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|. Jogszabalyi alapok:

A Nemzeti koznevelésrdl szo6l6 2011. évi CXC. torvény,

229/2012. (VII1I. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrol szold térvény
végrehajtasarol

2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 1j €letpalyajardl,

27/2025. (VIL.24.) BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérol

401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet. A pedagdgusok 1j életpalydjarol szolo 2023. évi
LIL torvény végrehajtasarol.

110/2012.(V1.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazésarol.

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012.(V111.31) EMMI rendelet

Az 5/2020. (1.31.) a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol
sz016 110/2012. (V1.4.) kormanyrendelet modositasa,

362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatési igazolvanyokrol

18/2024. (IV. 4.) BM rendelet18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagdgusok
teljesitményértékelésérol,

419/2024. (X11.23.) Korm.rendelet a pedagogus-tovabbképzés rendszerérél

. Belsd szabalyozok:

Szakmai alapdokumentum
A Tankeriileti Kézpont altal jovahagyott Pedagogiai Programunk,
SZMSZ,

Hazirend,



1. Helyzetelemzés:

Intézményiink, a Foldesi Kardcsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
telepiilésiink egyetlen oktatasi intézménye. Fentartonk a Berettyotjfalui Tankeriileti Kézpont.
Tanuldinknak lehetdségilik van érdeklddésiiknek megfelelden miivészeti teriiletet valasztani,
ahol specialis képzésen vehetnek részt, ami a tovabbtanulasukat is segitheti. Intézményiink két
telephelyen miikddik. Tanuloink az altalanos iskola, muvészeti iskola és a didksportkor
teriiletén megtaladlhatjdk a szamukra legkedvezObb tevékenységi format, mely
személyiségfejlodésiikhoz, érdeklddési koriik fejlodését, kiteljesedését segiti eld. Jelenleg 12
osztalyban, 8 évfolyamon, 255 tanulé tanul intézményilinkben. Koziilik 33 BTMN-es, 17-en
SNI tanulok. A kornyezd telepiilésekrdl 22 gyerek jar hozzank. 29 {6 aktiv pedagogus, 4
nevelést, oktatdst segitd munkatars ¢és 8 {6 technikai dolgoz6 dolgozik intézményilinkben. Az
alapfoku miivészeti iskoldban zenemiivészeti, tdancmiivészeti, képzo €s iparmiivészeti, szin-¢s

babmiivészeti tanszakok koziil valaszthatnak a gyerekek.

Kiildetésiink:

Mikodésiink legfontosabb feladata, hogy tanuléifjusdgunk szaméra a tovabbtanulashoz
sziikséges, megfeleld, sokoldalu ismereteket kozvetitsiink. Munkénkat a személyiség sokoldalu
kompetenciaalapt fejlesztésére valo torekvés hatdrozza meg. Kozségiinkbdl és a kornyezd
teleptilésekrdl érkezd tankoteles didkoknak korszerli tudast nyujté sokoldali nevelést
biztositunk, hogy életkori sajatossagaiknak, lehetdségeiknek megfeleléen megszerezzék azokat
az ismereteket, kulcskompetencidkat, melyet tovabbi életiikben, sajat sorsuk alakitasdban
sikeresen hasznositani tudnak. A személyiség fejlesztést iskolank a csalad, didkonkormanyzat

¢s az osztalyk6zosségek szoros egyiittmiikodésével kivanja megvaldsitani.

Intézményi munkénkat alapvetden meghataroz6 Pedagogiai Programunk és Helyi tanterviink
2023 6szén, atdolgozasra keriilt. Az atdolgozast a 2023. LII. torvény és a 401/2023.(VII. 30.)
kormanyrendelet alapjan készitette el az intézmény. A Pedagdgiai Programunk, az intézmény
SZMSZ-¢ és a Hazirend is atdolgozasra keriiltek a 18/2024.(1V.4.) BM rendeletben foglaltak
szerint.

A Komplex Alapprogram folytatddik az 1. évfolyamot kivéve minden tovabbi évfolyamon. Az
intézmény mitkodését a Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban és az iskola Hézirendjében

foglaltak hatarozzak meg.



2. Tantargyfelosztas:

Az intézmény szamara engedélyezett oOrakeret a Koznevelési Torvény mellékleteiben
meghatarozottak alapjan, tanul6létszamok aranyaban és a szakmai feladatok (KAP) figyelembe
vételével keriilt fenntarto1 meghatarozasra.

Az altalanos iskolai egységben két sajatos nevelési igényt tanulo (1 tanulé— 7. évfolyam és 1

tanulo 1. évfolyam) szamukra engedélyezett az Oktatasi Hivatal egyéni tanrendet.

A tanév soran az el6z6 évihez hasonléan harom munkako6zdsség kozott oszlik meg a szakmai

munka.

1. Alsés munkakdzosség

2. Fels6s munkak6zosség

3. Pedagogiai, testnevelés és sport munkakdzosség.

Az als6 tagozat munkajat, az 6voda-iskola dtmenet feladatainak megvaldsuldsat tamogatja és
szervezi a munkakozosségen beliil az Alsos Bizottsaig. Az OKO Iskolai program
megvalosulasara szervezddé munkacsoport az als6 és felsdtagozaton tanitd pedagdgusokat

egyesiti.

3. Egész napos oktatas

A Koznevelési torvény alapjan az intézménylink a 2025-2026-0s tanévben is biztositja tanuldi
szamdra az egész napos iskolai ellatast. Az alsé tagozaton szeptembertd]l minden évfolyamon a
deéleldtti és a délutani idokeretben aranyosan elosztva folyik a tantargyi oktatés iskolaotthonos

formaban.

A Komplex Alapprogram eredményes megvalositasa érdekében a tantargyi orak tilnyomo
része a déleldtti idokeretben valosul meg.

Az alprogrami, a ,,Te 6rad” foglalkozasai délutan a tanoran kiviili tevékenységek szamara
biztositott idokeretben kertlilnek megtartéasra.

A felsd tagozaton tanulok szamara szeptemberben egy nagy létszamu tanuldszobds csoport

indul. A csoport munkdjat, a méasnapra torténd felkésziilést szaktandrok segitségével végzik.

4. Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok

A kormany a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok pedagogiai tdmogatasdhoz kapcsolodo

korai jelz6- és pedagdgiai tdmogato informatikai rendszert miikodtet.



Intézményiink eredményei a tanév végére az elézé évihez képest javulast mutattak. Ev végére
a lemorzsolodassal érintett tanulok kore 8,1 %.

Az intézmény altal kidolgozott intézkedési tervben foglaltakat tovabbra is kiemelten kell
kezelni, annak érdekében, hogy ne n6jon az érintett tanulok szama. (Tanév végén 4 tanuld volt
lemorzsolodassal veszélyeztetett.)

A 2025-2026-0s tanév végére tervezett eredmény a bukasok szdmanak minimalizaldsa, a
lemorzsolodasi arany 10%-alatt tartasa.

Szociélis helyzet javitasa érdekében az iskola alapitvanya, a Nagykozségi Onkormanyzat a
Tankeriilet, és a helyi Gyermekjoléti szolgalat altal elérheté tamogatisokat, a palyazati
lehetdségek kihasznaldsaval a taborozasok, kirdnduldsok lehetdségeit biztositja a raszoruld
tanuloknak, és csalddoknak a 2025-2026-0s tanévben is intézményiink.

2025 szeptemberében 31 hatranyos és halmozottan hatranyos tanulé részesiilt tanszercsomag

tdmogatasban.

5. Tankonyvellatas
Az iskola valamennyi évfolyaman a tanuldk ingyenes tankonyvcsomagot kaptak. Augusztus

elején az iskolai tankonyv szallitmany hianytalanul érkezett meg.
A nyari tanuléi létszammozgasok kovetkeztében, sziikség volt potmegrendelésre. Minden
évfolyam tanuldi tanév végén megtarthatjadk konyveiket igy azok alloméanyba vételre nincs

sziikség. A tankonyv ellatottsdg maximalis.

6. Pedagogus életpalya-modell
6.1. TER

2023. LII. torvény és a 401/2023.(VIL. 30.) 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet. A
pedagogusok 1) életpalyajarol szold 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol, és a 18/2024.(1V .4.)
BM rendeletben foglaltak szerint az el6z6 tanévben bevezetésre keriil a pedagdgusok
Teljesitmény Ertékelési Rendszere melynek szerves része az intézményi értékelési rendszer

kidolgozésa. Részleteket a melléklet tartalmazza.

6.2. Orakedvezmények biztositasa

A kormany a pedagogusok 0j életpalyarol szolo 2023. évi LII. térvény végrehajtasarol szolo
401/2023.(VIL.30.) rendelete 28§ 4. 12. és 15. pontja és a 30§ 3., 4. és 5. pontjaban

meghatarozott tevékenységekre adhatd idokeret az osztalyfonokok, munkak6zosség-vezetok és



a DOK segitd pedagdgusok esetében beszamitisra keriilt a kotdtt munkaidd neveléssel-
oktatéassal lekotott részébe, és a mester pedagdgusi munkaidd kedvezmények is érvényesiilnek.

négy pedagogus a csokkentett munkaiddiranti kérelme miatt 18 tanoraban dolgozik.

Az also és felsd tagozaton dolgozd osztalyfonokok egységesen heti 2 6ra kedvezményben
részesiilnek a munkakdzosség vezetdkkel egyiitt. A DOK segitd pedagogusanak heti 1 ora
kedvezmény all a rendelkezésére. Iskolankban az 6sszesen kiosztott drakedvezmények szama:

heti 31 ora.

6.3. Pedagdégusmingsités

Az Oktatasi Hivatal juliusban megkiildte a 2025. évi mindsitési eljaras iskolara vonatkozo
megszerzése érdekében. Jelenleg az intézményben két kolléga, magyar nyelv és irodalom,
torténelem szakos tanar és egy angol nyelvszakos tanar rendelkezik szaktanacsadoi illetve
szakértdi megbizassal. Szamukra a szaktanacsadoi, szakértéi munka ellatasahoz sziikséges heti

egy szabadnap kiadasa biztositott.

6.5.Szakmai tanfellgyeleti ellendrzés — értékelés

Intézményiinkben szakmai tanfeliigyeleti ellendrzésre 2025 februdrjaban keriilt sor mindkét
intézményegységben. Az ellendrzés részletes eredménye az intézmény honlapjan megtalalhato.

Miivészeti Iskola eredménye: 91,08%, az altalanos iskolaé: 94,84%-0s lett.

6.6. Tovabbképzési program

2025 tavaszan a torvényi valtozasoknak megfeleléen atdolgozasra keriilt az iskolai
Tovabbképzési program. Ebben a tanévben 3 pedagdgus, kotelezd szakmai megujitdé képzésen

vesz részt, 3 pedagogus pedig az onként vallalt képzéseken vesz részt.

Egy f6 a Magyar Testnevelési Egyetem MSC képzésén szakedz6i képzésen tanul. A képzés
befejezésének varhato ideje: 2025 novembere. Egy kolléga a digitalis kultira mester szakot

végzi a Debreceni Egyetemen. A képzés befejezésének varhato ideje 2026. janius.

6.6.1 Tovabbképzések

Ebben a tanévben tobb, a Debreceni POK altal meghirdetett tovabbképzésbe kapcsolodik be a

tantestiilet tobb tagja, ezzel is eldsegitve a lemorzsolddasi mutatodink javulasat.

A neveldtestiilet 2019 juniusaban teljesitette a KAP alap, és a DFHT 30 6ras képzést és az azota
az intézménybe keriild pedagogusok is eleget tettek képzési kotelezettségeiknek. A KAP
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program megvalositasahoz a nevelOtestiilet tagjai rendelkeznek a sziikséges tanfolyami
végzettségekkel. A tanévben belépd kollégdk szdmara lehetdség szerint a két alapképzés

elvégzése ajanlott.

Az intézmény pedagogusai az EFOP-3.2.4-16-2016-00001 Digitalis kompetencia fejlesztése
C. projekt palyazati forrasabol laptopokat hasznaljak. Az RRF-1.2.1-2021-2021-00001
azonositoszamu ,,Digitalis oktatashoz valdé egyenldé hozzaférés feltételeinek biztositasa a
tanulok €s a pedagogusok szamara” cimii projekt keretén beliil, két kollégank kapott laptopokat

az 6 képzésiik is megtortént.

Tobb kolléga jelezte, hogy a fels6oktatdsban meghirdetett ijabb szakok megszerzésére iranyulo

képzéseken szeretne részt venni.

II. A nevelG-oktatd munka feltételei

[I. 1.1. Személyi feltételek

Iskolankban 2025. szeptember 1-t61 29 f6 pedagogus (23 f6 teljes munkaidds, és 6 f6
részmunkaidds pedagdgus), 1 f6 pedagdgiai munkat segitd iskolatitkar, 1,5 6 (2 {0)

pedagogiaiasszisztens 0,5 f6 rendszergazda és 7 {6 technikai személyzet latja el a feladatokat.

Intézményi allaskeretiink szeptemberben 42,1 allashely. Ebbél betdltott: 36,75 allashely. Ures
allashely: 4,35

Engedélyezett pedagogus allashely: 32,1 - betoltott 27,75 Engedélyezett technikai allashely:
10, betoltott 10 allashely.

A tanév szakmai feladatainak ellatdsahoz megfelelé 100 %-os az iskola szakos ellatasa.

Szeptember 1-t61 1 pedagégus tartésan tavollévo kolléga. Egy kolléga nyugdijas tovabb
foglalkoztatott.

A nevelo- és oktatomunkat kozvetleniil segito alkalmazottak foglalkoztatasa:

A koznevelési torvény tanuloi 1étszam aranyaban hatarozza meg a pedagdgiai munkat segitd

szakemberek korét €s szamat. Létszamunk jelenleg megfeleld.

A gyermekvédelem teriiletén sziikség lenne 6raadd pszichologus alkalmazasara.



11.L1.2. A 2025-2026-0s tanévben, dllomanyban |év6 pedagdgusok

szakos tanar

név szak munkakor: egyéb:

Balazsi Erzsébet tanit6 (ember és tanito- fejlesztd |foigazgatod
tarsadalom miv.ter.) |pedagdgus
tanito, fejlesztési
(differenciald) szak,
kozoktatasi vezetd

.|Baloghné Fiilop Emilia |f6ldrajz —biologai tanar Felsds

Réka szakos tanar, okleveles munkak6zosség
bioldgia tanar, vezetd, osztalyfonok
szakvizsgazott 6.a
fejlesztési Oko-team vezetd
(differenciald)

.|Bere Anna Maéria tanito (testnevelés spec. [tanar attanitas az AMI
Koll.), rajz szakos képzémiivész
tanar, okleveles tagozatara
vizualis- és
kornyezetkultira-tanar

.|Bironé Domokos matematika-kémia tanar osztalyfénok 7.a

Ibolya szakos tanar,
szamitastechnika
szakos tandr

.|K6dobocz Batta Anikd |német nyelvtanar , tanar részmunkaidében
digitalis kultara tanar foglalkoztatott

.|Lukacs Zsuzsanna tanito (ember €s tanito foigazgato helyettes
tarsadalom
miiv.teriilet), kozoktas
vezeto

.|Nagy Péter tanito (testnevelés spec. tanar osztalyfonok-8.a
Koll.), fizika szakos osztaly
tanar Pedagodgia és

testnevelés mk.
vezeto.

Nemes Krisztina gyogypedagogus, gyogypedagogu |[EGYMI-
tanulasban S Hajdaszoboszld
akadalyozottak utazo
pedagogiaja szakos gyogypedagogus
tanar

.|Dr. Sépy Szilvia ének-zene, karvezetés |zongoratanar  |AMI —zongora
szakos tanar (zongora), tanszak
Néprajz tudomanyok
doktora

.|Szepesi Zoltan torténelem- magyar tanar mesterpedagogus -
nyelv és irodalom szaktanacsado
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10.{Szoll6si Edit tanito (ember és tanito Iskolai
tarsadalom miiveltségi tankonyvfelelds
teriilet) 2.b osztalyfonok

11.{Sz6kéné Kakucsi tanito (testnevelés spec. [tanito nyugdijas tovabb

Erzsébet

koll.)

foglalkoztatott

12.

Torokné Bird Erika

tanito (testnevelés spec.
Koll.),

tanito- tanar

attanitas az AMI
drama tagozatara,

dramapedagogus, tanito DOK segité
(technika-¢letvitel- pedagogus,
haztartastan miiveltségi
teriilet), okleveles
technikatanar
13.|Udvarhelyi Péter fagottmiivész, -tanar  |fagott-tanar részmunkaidds —
AMI zene tagozat
14.|Varga Zsuzsanna kommunikécio szakos [tanar részmunkaidds
bolcsész és magyar
nyelv és irodalom
szakos tanar
15.|Vinczéné Biré Eva magyar nyelv és tanar 5.b osztalyfénok
irodalom szakos tanar
16.{Szaboné Katona tanito (testnevelés tanitd
Dorottya miveltség teriilet)
Pedagogia mester
fokozat
17.|Feketéné Pécsi Anita  [tanitd (német miiv.ter.) |tanitd gyermek- és
ifjasagvédelmi
felelos,
1.a osztalyfonok,
Alsos
munkakdzosség
vezeto
18.|Katona-Egri Eva magyar nyelv és tanar 5.a osztalyfénok
irodalom, informatika
szakos tanar
19.|Kaskoté Krisztian tanitd — magyar nyelv |tanito
Andras ¢s irodalom miiveltség
teriilet
20.|Karacs Kovacs tanito-magyar nyelv és |tanito 3.a osztalyfénok,
Bernadett irodalom, ének-zene méreési
miiveltség teriilet rendszergazda
Pedagogia mester
fokozat
21.|Toth Balazs Zsolt néptanc szakos tanar  [tanar attanitds az AMI
(Msc.) néptanc tagozatan
22.|Szaboné Katona Judit [tanit6 (ének-zene tanito-tanar részmunkaidds

miiveltség teriilet),
torténelem szakos tanar

23.|Sz6ke Laszld matematika-rajz szakos |tanar 6. b osztalyfénoke
tanar

24.| Fekete Nikoletta tanito- ember és tanito 4. b osztalyfénoke
tarsadalom
miuveltségteriilet
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25.|Suarez Maria Klara tanito tanito 4. a osztalyfénoke
(gyogypedagogiai spec.
koll. és angol
muveltségteriilet)
26.|Horvath Gyula gitartanar tanar AMI zenetagozat
részmunkaidds
foglalkoztatas
27.|Czeglédi Stefania testnevelO tanar,sport  |tanar
I1dik6 és rekreacid szervezo,
okleveles fitnesz ¢s
mazsorett oktatd
28.|Davies Margd angol nyelvtanar, tanar szakértd
fejlesztopedagogus mesterpedagogus
29.|Mihalovicsné Bene tanitd (magyar. miiv.  [tanito 2.a osztalyfonoke
Katalin ter.)

I1.L1.3. Technikai és NOKS dolgozok:

Név: Munkakor:

1. | Biréné Gut Renata iskolatitkar

2. | Joo Judit Agnes pedagogiaiasszisztens

3. | Hegyes Dzsenifer pedagogiaiasszisztens
(félallasu- részmunkaidds)

4. | Takécs Istvanné portas-takaritd

5. | Jenei Gaborné takarito

6. | SzOnyi Zsuzsanna takarito

7. | Toth Gaborné takarito

8. | Pappné Forian Erika takarito

9. | Péresi Terézia takarito

10. | Téth Jozsef rendszergazda  (félallast-
részmunkaidos)

11. | Voléanszki Sandor udvaros- fiité

I1.1.4. A vezet6k lgyeleti rendje:

Hétfo: 7.30-16.30 Baléazsi Erzsébet féigazgatd
Kedd: 7.30 — 16.30 Lukacs Zsuzsanna féigazgatd helyettes
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Szerda: 7.30-16.30 Balazsi Erzsébet féigazgato
Csiitortok: 7.30-16.30 Lukacs Zsuzsanna foigazgatd helyettes
Péntek:7.30-16.30 Balazsi Erzsébet féigazgatd/ Lukacs Zsuzsanna féigazgatod helyettes (A-B

hetes valtasban)

I1.2. Targyi feltételeink
11.2.1. Ingatlanok:

Iskolank két telephelyen végzi nevel6-oktato feladatait. A {6 épiilet a Karacsony Sandor tér 6
szam alatt talalhato. Az iskolabdvitési munkalatok 2023 év elején befejezédtek és az Uj
épiiletszarnyat birtokba vettiik. Négy tanteremmel boviilt az iskola. Szeptembertél a két
negyedikes osztaly is ebben az ij részben kapott helyet. Ezekbe a termekbe fali tablakra és
digitalis tablakra is sziikségiink lenne. A Rakoczi u. 1. szam alatti épiilet négy als6 tagozatos
osztaly ellatasanak ad helyet, valamint itt talalhato az iskolakert is. A két épiiletben a szakmai
alapdokumentumunknak megfeleléen keriilnek megtartasra a miivészeti iskola tagozatainak
orai. Epiileteink, az épiiletekhez tartozé iskolaudvarok miiszaki allapota folyamatos

karbantartast igényel.

A nyar kezdetén felmérésre kertiltek a sziikséges karbantartasi feladatok. A termek tisztasagi

meszelése részben megtortént.

Az iskola takaritoi elvégezték a sziikséges fertdtlenitéseket, nagytakaritdsokat, a mosdok

tisztasagi meszelését.

I1.2.2. Szakmai munkahoz szikséges eszkdzdk

A tanorakhoz sziikséges egyéb targyi eszk6zok a tanévben is rendelkezésiinkre allnak.

I.3. Kockazati tényez6k a tanévben

[1.3.1. HumanerG&forras biztositasa

Ebben a tanévben az egy osztalyos els6 évfolyam miatt valamint a pedagdgusok 24 neveléssel-
oktatassal lekotott munkaideje miatt nem volt sziikség pedagdgus felvételére. A testneveld
gyakornok, 20 6raban lathat el feladatokat. fgy 4 orat testnevelés miiveltség teriiletii tanito 14t

el. Kockazati tényezoként jelentkezik, a magas 1étszamu csoportok mikddtetése foként angol
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orakon. Az informatika terem befogado képessége is 25 f6 és van olyan osztaly ahol tobb gyerek

tanul. Az eszkozoket laptopokkal tudjuk kiegésziteni.

[Il. Statisztikai mutatdink

I11.1. Altaldnos iskolai csoportok a 2025-2026-0s tanévben

Az altalanos iskolai egységben 12 osztaly kezdi meg az évet. (Nincs minden évfolyamon két

parhuzamos osztaly az elsé a harmadik a hetedik és nyolcadik évfolyamon egy-egy osztaly
indul.)

Also tagozaton (egész napos) 6 osztaly.
Felsd tagozaton hagyomanyos altalanos iskolai osztaly 6 osztaly.

Az egész napos benntartézkodas biztositasdhoz a felsd tagozaton a tanuldszoba Gsszevont
csoportban miikodik.

A 2025-2026-0s tanévi altalanos iskolai osztalyok adatai:

Az elmult tanévet 268 tanuloval fejeztiik be. 2025. szeptember 1-én 255 tanul6 kezdte meg az
iskolat.

osztaly tanulok ebbdl tanulok
megnevezése tényleges szamitott
szdma az szama az
osztalyban SNI HH HHH BTM osztalyban

la 25 4 0 0 0 30
2.a 28 2 2 0 5 31
2.b 27 2 1 1 1 30
3.a 30 0 0 0 6 30
4.a 18 0 1 0 1 18
4.b 18 2 1 0 2 21
5.a 16 1 4 1 1 17
5b 16 2 1 0 2 19
6.a 15 0 0 0 5 15
6.b 16 1 0 1 3 17
7.2 21 1 1 0 5 23
8.a 26 2 1 1 1 28
Osszesen 256 17 12 4 32 279
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l1.2. Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo

A nemzeti kdznevelésrdl szold torvény 4. § (12.) értelmében kiemelt figyelmet igényld
gyermek, tanulo:

a) kiilonleges banasmaédot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényi gyermek, tanulok szama 17 f6 — 6,6%0
Két tanuld egyéni munkarend szerint tanul.

A sajatos nevelési igényli tanuldk oktatasa intézménylinkben integraltan torténik.
Szeptemberben 17 f6 kezdi meg tanulmanyait.

A torvényi el6irasnak megfeleléen egyéni fejlesztésben részesiilnek melyet 2018.
szeptemberétdl a Hajduszoboszl6i EGYMI utazé gydgypedagdgusa végez iskolankban.

Felkészitésiik:

A tanulok nevelése-oktatdsa a normal osztdlyokban torténik. Az el6zd tanévhez hasonldan
utaz6 gydgypedagogus az osztalyfonokkel kozosen késziti el a tanulora vonatkozo fejlesztési
programot. A tanulok értékelése is az érintett pedagdgusok kozos egyiittmiikodéssel torténik.

A gyogypedagogus egyéni fejlodési, haladasi naplot vezet a tanulokrol. A naplok vezetése
folyamatos. A tanulok ellatasa, habilitacios foglalkozasai kiilon érarendi beosztassal a fejleszto
teremben valdsulnak meg. A sziildkkel rendszeres a kapcsolattartas.

Az egyéni fejlédési naplok megnyitasanak hatarideje: 2025. szeptember 15.
Felelos: Nemes Krisztina gyogypedagogus (EGY MI — Hajduszobosz10)

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek tanulo: 32 f6, 12,5%

A Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdd tanuldink szdma évenként
valtozo.

A 2025-26-0s tanévben BTM-s tanulok 1étszama: 32 {6

A szakvéleménnyel rendelkezé tanuldink heti 1-2 csoportosan szervezett fejleszté
foglalkozason vesznek részt. Az ellatasukat két fejlesztépedagdgus végzi heti 8 oraban. A
tanulokrol késziilt naplo folyamatosan vezetett.

Az egyéni fejlédési naplok megnyitasanak hatarideje: 2025. szeptember 15. A
kontrollvizsgalatok folyamatosak a tanév folyaman.

Felel6s: Szaboné Katona Dorottya és Baloghné Fiilop Emilia.
Szakszolgalati ellatas

Logopédiai ellatast H-B.VM. Pedagogiai Szakszolgalat Plispokladanyi Tagintézményétol
igényeltiink.

Az els6 évfolyamos tanuldk logopédiai sziirésére szeptember masodik hetében kertil sor.
Felelds: Balazsi Erzsébet foigazgato.

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
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b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz0lo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szima a tanév elején:

HH =

17 f6, HHH =4 f6  Osszesen: 216 a tanulok 8,23 %-a

V. A 2025-2026-0s tanév f6 feladatai:

Alapvetd pedagogiai értékeinket, céljainkat pedagogiai programunkban fogalmaztuk

meg.

IV.1. A fenntarto altal megfogalmazott feladataink:

Magas szinvonald, hatékony szakmai munka.

Iskoldank minden tanuldé szadmara esélyt kindl az eredményes tanulasra, egyéni
képességeinek kibontakoztatasara.

A Nemzeti alaptanterv alkalmazasa

A Pedagogiai Programban meghatarozott feladatok megvalositasa.

A Komplex Alapprogram megvaldsitasa.

Az osztalyfénoki munka tovabbi erdsitése.

A kezd6 pedagdgusok, osztalyfonokok segitése.

Az lgyeletesi rendszer kovetkezetes tovabbfejlesztése.

A hézirend fokozott betartasa.

Az egyiittmiikodés erdsitése a sziilokkel.

Az als6 tagozatbol, felsd tagozatba vald atmenet nehézségeinek athidalasa.

Az iskola ,,j6 hirnevének” erdsitése.

A kritérium orientalt diagnosztikus mérés- értekelés folytatasa.

Pedagbdgusok teljesitményeének értékelése.

,» Lesti s lelki egészség” kiemelt fejlesztési teriilet.

Az iskola nyujtson tdmogatast a gyermekeknek — kiilondsen a serdiiléknek — a koros
fiiggdségekhez vezetd szokasok (pl. dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, helytelen
taplalkozas) kialakuldsanak megeldzéséhez.

Bekapcsolodas a Lazar Ervin programba.

Bekapcsolodas a NEP programba.
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IV.2. Az intézmény pedagogia programja alapjan kit(izott célok, feladatok

e Torvényi eldirasoknak vald megfelelés.

e Orszagos mérések megszervezése, az eredmények elemzése, fejlesztési iranyelvek
meghatdrozasa.

e Lemorzsolodasi mutatoink 10% alatt tartdsa, hatranykompenzécios Ilehetéségek
kihasznalésa.

e Kritériumorientalt mérés-értékelés folytatasa a feladatok iddaranyos elvégzése, mérési
eredmények elemzése, fejlesztési iranyelvek meghatarozasa.

e A Komplex alapprogram megvaldsitasa 2.-t0l 8. évfolyamig, bemutatod orak, szakmai
konferenciak szervezése.

o Alapkészségek fejlesztése- felkésziilés a kompetenciamérésekre.

e Az OKO Iskolai program folytatasa az Ordkos Oko Iskolai cim megpalydzasa

e Boldog Iskolai program megismerése

e Jotékonysagi gala szervezése

e Okos tankdnyvek haszndlatanak bevezetése

IV 3. A f§ feladatok megvaldsitasa

1. A tanév kiemelt feladata a torvényi -eldirasok megvaldsitasa. Az atdolgozott
alapdokumentumokban meghatarozottak alapjan a tanév megszervezése és kivitelezése. A
Helyi Tantervben meghatarozottak szerint keriiltek beszerzésre a sziikséges tankonyvek,
munkaflizetek. A pedagogusok tervez6 munkaja soran kiemelt feladat a tanmenetek
kiegészitése a helyi sajatossagokkal, a KAP programhoz kapcsolodo tanorak jelolése, tervezése

megfeleld mértékben.
Felelos: féigazgatd, munkakozosség-vezetok

Hataridd: Szeptember 15.

2. A Komplex Alapprogramban, az elsd évfolyam kivételével minden osztaly részt vesz. Az
intézményi Orarendben a radhangolodasnak, az alprogrami foglalkozasoknak az iddsdvok
biztositottak. A tanorak DFHT-s 6rainak mentoralasara, belso ellenorzésére az elsé félévben

oktober 6.-17. kozotti iddben az orarendek alapjan elkésziilt ellendrzési terv alapjan keriil sor.
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Ebben a tanévben tobb bemutaté orat vallal intézményiink a KAP bemutataséara, mivel Orokos
Elménysuli cimet szereztiink az elmult tanévben, igy az érdeklddé intézményeknek mentoralast

fogunk nyujtani.

Felelds: foigazgatd és a munkakozosségek vezetdi. A tanorai €s alprogrami foglalkozasok

szakmai megvalositasaért minden a 2.-8. évfolyamokon tanito és szaktanar.
A program koordinatora intézményi szinten: Balazsi Erzsébet féigazgato

3. Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok 1étszamanak csokkentése — intézményi Szinten a

10 % alatt tartasa.

Tanulasi nehézségek kezelésére az intézmény a tanévben az intézkedési terv alapjan tovabbra

is:

- magyar nyelv és irodalom, valamint matematika tantargyi felzarkoztatast, magyar,
matematika és angol nyelv tovabbtanulasra felkészitd, differencialt képességfejlesztést és

tanuldszobai ellatast szervez a felsé tagozatban.

- A Komplex Alapprogram tandrai és tandran kiviili megvalositasaba aktivan bevonja a

tanulokat.

Tanuldi magatartas €s szorgalom terén tapasztalt nehézségek kezelése érdekében:

tanuloi attitiid vizsgalatokat végez, elemzi a tanulasi motivaciot,

- tanul6 parokat alakit ki,

- a t4jékoztatashoz az online tajékoztatasi eszkdzoket folyamatosan hasznalja, figyeli,
- hianyzasok fokozott figyelemmel kisérésével a rendszeres iskolaba jarast tamogatja,

Kiils6 partneri egytittmiikodések keretében folyamatos a kapcsolattartas a telepiilésen mikodo

gyermekvédelmi szervekkel, az iskola renddrrel, az egészségiigyi ellato rendszer dolgozoival.
A 3,0-es tanulmanyi atlagot el nem ér6 tanuldk esetében megtorténik :

e M¢érési eredmények elemzése- folyamatba épitett ellendrzések — az egyéni megsegités
e Me¢érési eredmények intézményi szintli Osszesitése — lemorzsolddasi mutatok készitése,

jelentése az OH felé

Felelds: Balazsi Erzsébet féigazgato
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4. A Kritériumorientalt mérés-értékelés rendszer

A rendszer intézményiinkben az hetedik évébe ért. Az also és a felsé tagozat valamennyi

osztalya, mérésre kertl.
Feladataink:

a) Huménerdforras képzése: a Mérés-értékelés felsdfoka szakirdnytl tovabbképzés

megszerzése
Hatarid6: folyamatos

b) Meérés-értékelés munkacsoport miikodtetése, munkarendje, feladatainak meghatarozésa,

végzése

Felel6s: Balazsi Erzsébet foigazgato, Karacs-Kovacs Bernadett mérési rendszergazda, Toth

Jozsef rendszergazda
Hatéridd: A tanév soran folyamatosan

C) Bemutat6 foglalkozas tartasa. Tantargyi fejlesztések - J6 gyakorlatok végzése,

Osszegyljtése

Felel6s: az Als6s munkakozdsség vezetd, Felsds munkakozdsség vezetd
Hatarido: A tanév soran folyamatosan

d) Meérési feladatok hataridds teljesitése — adatok rogzitése, értékelése
Hataridd: A mérés-értékelés iddterve alapjan

Felel6s: érintett osztalyokat tanitok, szaktanarok, rendszergazda

e) Kozremiikodés a Tankeriilet altal szervezett hospitalasi alkalmakon
Felelds: foigazgatod

Hatéridd: a tanévben folyamatosan

5. Alapkészségek fejlesztése- felkésziilés a kompetenciamérésekre

Az elmult tanév mérési eseményei alapjan a digitalis bemeneti és kimeneti mérési eredmények
alapjan az iskola egészére jellemzdek a korabbiaktdl jobb, vagy hasonld mérési eredmények

minden tantargy esetében.

A tanév rendjében meghatarozott kompetenciamérések boviiltek: torténelem ¢€s digitalis kultara

teriiletekkel.
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Kiemelt fejlesztési feladatok:

a tanulasi motivacio erdsitése,

- a figyelem és a gondolkodas,

- az iraskészség, irastempo, a kiilalak fejlesztése

- olvasas, szovegértés fejlesztése, a didaktikai utasitasok pontos értelmezése,

- az alapmiiveletek pontos végzése, szorzo-, bennfoglalé tablak biztos ismerete,
- mozgas- ¢s alloképesség fejlesztése

6. Esélyegyenldség biztositasa:

Tanév kezdd irdszer csomagok osztisa

KAP alkalmazésa

Szocialis kompetencia a rajzorakon als6 tagozatban

- Pélyavalasztasi forum megszervezése az iskolaban

- Osztalykirandulasok szervezése

- Felzarkoztato foglalkozasok

- Tovabbtanulasra felkészitd foglalkozasok

- Digitalis eszkdzok biztositasa tandrai hasznalatra

- RRF-es palyazattal tanulési célu és sajat hasznalata tanuldi laptopok hasznélata.
- Léazar Ervin programban valo részvétel.

- NEP programban valo részvétel

IV.4. A 2025-6s Orszagos Digitdlis Kompetencia mérés eredményei az oktatasi hivatal
tajékoztatoja alapjan:

A mérési eredmények feldolgozasra keriiltek, €s ennek tiikrében a tanév elején a szaktanarok
kidolgozzak a fejlesztendo teriiletekre a feladatokat. Minden pedagogus minden tantargyban
kiemelten foglalkozik a szovegértés fejlesztésével. A logikus gondolkodas az analizis-

szintézis, a fogalmi nyelvi gondolkodas komplex fejlesztése kiemelt feladat a kompetencia
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eredmények javitasa érdekében. Ezeknek a készségeknek a fejlesztése nagyszeriien

megvalosithatdo a Komplex Alapprogram keretein beliil.

V. Palyazati fenntartasi kotelezettségeink:

Széchenyi 2020 palyazatai Az el6z0 tanévben sikeresek voltak az egyiittmikodésben
megvalositott palyazati programok. A Karacsony Sandor K6zosségi Hazzal egyiittmiikodésben
a tanévben is tovabb folytatddnak a foként szabadidds tevékenységeket magaban foglald

projektek.

Kodaly III. programnak koszonhetéen mar megtorténtek a hangszerbeszerzések. Hangszer
karbantartasi szerz6dés megkotésre keriilt. fgy a zenetagozat zavartalan miikodése biztositott

ebben a tanévben is.

EFOP-3.2.4.-16-2016-00001- ., Digitalis kompetencia fejlesztése” c. projekt keretén beliil
iskolank 33 db tanari laptopot és 30 db tanuldi tabletet kapott. Az eszkdzok hasznalata
folyamatos. Garancialis javitasra mar nincs lehetéség. A meghibasodott gépek szervizelése
biztositott. A projekthez kapcsolddd képzési kotelezettségének a pedagdgusok eleget tettek,
még harom képzés elvégzéséhek lehetdségére varnak a kollégak. Szintén ennek a projektnek a

keretein beliil két humanoid robot, egy 3D-s nyomtatd €s két dront is kapott az iskola.

EFOP-4.1.2-17-2017-00089 Foldesi Karacsony Sandor Altalinos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola Infrastrukturalis fejlesztése — projekt a befejez6dott. Tavaly marciusban
birtokba vettiik az 01 épiiletrészt. Az négy 11j tanterem ¢€s a kdzdss€gi tér a mindségi oktatas

lehetdségét biztositja szamunkra.
A Magyar Falu Program keretében 2023-ban megujult a tornaterem padlozata.
Hatartalanul palyazat a hetedik évfolyamosok az elmult tanévben is részt vehettek egy erdélyi

kiranduldson és a mar erre a tanévre es6 palydzatot is beadtuk.

VI. A tanév rendje

A tanév rendjét 27/2025. (V11.24.) BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérdl hatarozza meg.
A nevelési-oktatdsi intézményiinkben a munkat a tanév, ezen beliil a szorgalmi i1d06, tanitési év

keretei kozott a rendeletben foglaltak alapjan szervezziik.
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e 2025/2026. tanévben a tanitasi év elsd tanitasi napja 2025. szeptember 1. (hétfd) és
utolso tanitasi napja 2026. junius 19. (péntek). A tanitasi napok szdma 181 nap.

e A tanitési év elsé féléve 2026. januar 23-ig tart. Félévi értesitd kiosztasa: 2026. januar
30. Félévi értekezlet napja: 2026. februar 2. hétfo.

o Tanév végi értekezlet napja: 2026. junius 26. péntek.

e A tanév soran hat munkanapot tanitas nélkiili munkanapként hasznalhat fel, amelybdl
egy tanitas nélkiili munkanap programjarol - a nevel6testiilet véleményének kikérésével
- az iskolai didkdnkormanyzat jogosult donteni, egy tanitas nélkiili munkanap kizardlag
palyaorientacios célra hasznalhato fel. Tanitas nélkiili munkanapok:

e 2025. szeptember 26. péntek MDSZ Sportnap

e 2025. november 7. péntek Palyaorientacios nap

e 2026. februar 2. hétfo Félévi értekezlet

e 2026. aprilis 1. szerda Belsd szakmai tovabbképzés

e 2026. majus 8. péntek Madarak-fak napja a Bihari —sikon

e 2026. junius 5. péntek DOK nap

VI.1. Tanitasi szinetek rendje:
- Az 8szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. oktober 22. (szerda), a sziinet utani elsé

tanitasi nap 2025. november 3. (hétfo).

- A téli sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2025. december 19. (péntek), a sziinet utani elsd
tanitasi nap 2026. januar 5. (hétfo).

- A tavaszi sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda), a sziinet utani elsé

tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfo).

Tanuloi feliigyelet a sziinetek idejére:

A sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek iskolank elegendd jelentkezd esetén
(legalabb 10 f0) gondoskodik a tanulok feliigyeletérdl. A jelentkezés ezekre az
alkalmakra a sziild irasbeli kérelme alapjan torténik.

Felel6s: foigazgato-helyettes

Hataridé: A sziinetek megkezdése eldtt egy héttel

VI.2. Témahetek:
- Biztonsag hete 2025. szeptember 15-19.
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- Magyar Diaksport Napja 2025. szeptember 26.

- Allatvédelmi témahét 2025. oktéber 6 -oktober 10.

- ,PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2026. marcius 2-6.
- Digitalis Témahét 2026. aprilis 23-27.

- Fenntarthat6sagi Témahét 2026. aprilis 20-24.

- Foldes témahét 2026. aprilis 13-17.

VI.3. Kiemelt programok bemutatdk, hagyomanyok:

- Unnepélyes tanévnyito: 2025. szeptember 1. -Felelds: intézményvezetés.

- Ballagés: 2026. junius 20.-Felelds: hatodik-hetedik évfolyam, intézményvezetés.
- Unnepélyes tanévzaro: 2026. jinius 24. szerda -Felelds: intézményvezetés
-Télap6: 2025. december 5. Felelds: Alsds munkakdzosség

-Adventi  gyertyagyujtas:  2025. november 28, december 5, 13, 19. Felel6s:

munkak6zdsségvezetok

Ko6z06s karacsonyvaras: 2025. december 19. péntek Felelds: foigazgatdo, az AMI tagozat

pedagdgusai, osztalyfonokok

Emlék iskolagylilés 2026. janudr 12. — névadonk sziiletésének 135. évforduldja Felelds:
Féigazgato, Vinczéné Bird Eva magyar nyelv és irodalom szakos tanar, Kardcsony Sandor

vetélkedo.

Magyar Kultara Napja — 2026. janudr —Felelds: osztalyfonokok, magyar nyelv €s irodalom

szakos tanarok,
Farsang — 2026. februar -Felelds: Alsos Munkak6zosség

Pedago6gus napi koszorizas- emlékezés a névado sirjanal Budapesten — 2026. junius- FelelOs:

intézményvezetés

* Emléknapok, iinnepek:

Oktober 23-ra a nyolcadik évfolyamos, a marcius 15-re a negyedik évfolyam tanuldi és

osztalyfonokei készililnek emlékmiisorral.

Az iskola kozossége 2025. oktober 22-én (szerda) emlékezik 1956. eseményeire, a

Kozségi tinnepség 2025. oktober 23-an (cslitortok) déleldtt lesz.
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Az 1848.-49-es forradalom és szabadsagharc emlékiinnepét iskolankban 2026. marcius
13-én (péntek) tartjuk, a kozségi tlinnep 2026. marcius 15-én, vasdrnap) keriil

megrendezésre.

Aradi vértanuk napja 2025. oktdber 3. péntek, iskolagyiilés keretében- Felelds: 5.

évfolyam és Szepesi Zoltan pedagdgus

Nemzeti Osszetartozas Napja 2026. junius 4. csiitértdk — civil szervezetekkel kozdsen,

Felel6s: a hetedik évfolyam

A kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak emléknapja, 2026. februar 24. kedd —

felso tagozat, (osztalyfonoki €s torténelem orak)
A Holokauszt dldozatainak napja, 2026. aprilis 17. péntek (osztalyfdnoki, torténelem orak

keretében)

A Karéacsony Sandor Kupa forduléi:

I. fordulé: 2025. november

II. fordulo: 2026. januar

III. fordulé: 2026. marcius

Felelds: kézilabda versenyek —Czeglédi Stefania, labdarugis - Nagy Péter testneveld
tanar

- Karacsony Sandor konferencia egyiittmikodés a Karacsony Sandor Miuvelddési
Tarsasaggal, a Népfoiskolai Egyesiilettel — 2025. szeptember 20.

Felelds: foigazgato

VI.4. Pedagdgiai Program altal meghatarozott feladatok:

-Ismerkedés Hajda-Bihar varmegyével — kirandulas a 4. évfolyammal Debrecenbe
2025. szeptemberl6. - Felel6és: Suarez Maria és Megyesiné Fekete Nikoletta
osztalyféonokok

-Ismerkedés a févarossal — kirdndulés a 8. évfolyammal 2025 6sz- Felelds: Nagy Péter
-Uszasoktatas — 5. évfolyam-Kaba 2025. szeptember 2-12 -Felelés: Nagy Péter,

Czeglédi Stefania testneveldk.

VI.5. Oko Iskolai program
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VIl. Beiskolazas

2023 tavaszan ismételten elnyertiik az OKO iskolai cimet, igy tovabb folytathattuk a

mar megkezdett és jol bevalt programjainkat és ebben a tanévben megpalydzzuk az

Orokos Oko Iskolai cimet. Az Oko Team munkatervét a melléklet tartalmazza.

A tovabbképzési tervet 2023 tavaszan atdolgoztuk a torvényi eldirasoknak és a

hosszutavl igényeknek megfeleléen. Majd 2025 tavaszan a torvényi valtozasoknak

megfelelden kidolgoztuk az 1j tervet. 3 kolléga a kotelezo tartalmi megujitd képzésen,

harman pedig a szabadon valaszthatd képzéseken vesznek részt. Szepesi Zoltan kollagank

a Debreceni Egyetemen digitalis kultira MSC fokozatot szerez.

Az OH éltal tdmogatott képzések, atképzések figyelemmel kovetése, lehetdség lesz 1)

szakok megszerzésére.

VII.1. Tanuldi beiskolazési terv

1. Hataridok, feladatok:

=

o A kozépfoku iskolai, a kollégiumi felvételi eljaras, valamint az Arany Janos

Programokkal kapcsolatos feladatok lebonyolitasanak iitemezése a 27/2025. (V11.24.)

BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérdl alapjan.

A
Hataridok

2. 2025.

szeptember 9.

2025.
szeptember
30.

2025. oktdber
20.

2025. oktober
20.

2025. oktéber
31.

B
Feladatok

A koznevelésért felelds miniszter palydzatot hirdet az Arany Janos
Tehetséggondozd Programba és az Arany Janos Kollégiumi Programba
torténd jelentkezésrol.

A Hivatal a honlapjan nyilvanossagra hozza a kozépfoku iskolak
tanulmanyi teriileteinek meghatarozasi forméajat tartalmazé kdzleményt.

A kozépfoku iskolak a kozépfoka intézmények felvételi informaciods
rendszerében — a Hivatal altal kozzétett kozleményben foglaltak szerint
— meghatarozzak tanulmanyi teriileteiket, és rogzitik a felvételi eljarasuk
rendjét tartalmazoé felvételi tdjékoztatojukat.

A kozépfoku iskolak, kollégiumok nyilvanossagra hozzak a honlapjukon
a felvételi tajékoztatdjukat.

Az altalanos iskola tajékoztatja a nyolcadik évfolyamos tanuldkat a
felvételi eljaras rendjérol.
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=

A
Hataridok

B
Feladatok

7. |2025. oktober |Az altalanos iskola tajékoztatja a hetedik évfolyamra jar6 tanulok sziileit

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

31.

2025.
november 14.

2025.
december 1.

2025.
december 5.

2025.
december 9.

2026. januar
17.

2026. januar
23.

2026. januar
24,

2026. januar
24.,10.00

2026. februar
3.,14.00

2026. februar
4.

2026. februar
13.

2026. februar
13.

arrol, hogy gyermekiik iskolaztatasaval kapcsolatos kérdésben a sziilok
kozosen dontenek, valamint arrdl, hogy ha az iskolavalasztassal
kapcsolatban a sziilok vagy a sziil0 és a gyermek kozott vita van, annak
eldontése a gyamhatdsag hataskorébe tartozik, €s gyermekiik felvételi
lapjait az altalanos iskola a gyamhatdsagi dontés szerint tovabbitja.

A Hivatal kozzéteszi a 6 és 8 évfolyamos gimnaziumi kézponti irasbeli
felvételi vizsgat szervezd gimnaziumok, tovabba a kilencedik
évfolyamra jelentkezOk szamara kdzponti irasbeli felvételi vizsgat
szervez0 intézmények jegyzékét.

A tanulok jelentkezése a kdzponti irasbeli felvételi vizsgéara kozvetlentil
a kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezo — az Arany Janos
Tehetséggondozd Programra torténd palyazat benytjtasa esetén a
palyazatban megjeldlt — intézménybe.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezo intézmények eddig az
id6pontig jelentik a Hivatalnak — a Hivatal altal meghatarozott moédon —
a hozzajuk a kdzponti irasbeli felvételi vizsgdkra jelentkez6k szama
alapjan a feladatlapigénytiket.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Programra torténd palyazatok
benyujtasa.

Az Arany Janos Kollégiumi Programba torténd palyazatok benyujtasa.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programba tartozé intézmények
megszervezik a talalkozast a programba jelentkezdkkel.

Az éltalanos felvételi eljaras kezdete.

Ko6zponti irdsbeli felvételi vizsgak az érintett 6 €s 8 évfolyamos
gimnaziumokban. Kozponti irasbeli felvételi vizsgak a kilencedik
¢vfolyamra és az Arany Janos Tehetséggondozd Programba jelentkezok
szamara az érintett intézményekben.

Potlo kozponti irasbeli felvételi vizsgak a 6 és 8 évfolyamos
gimndziumokba, tovabba a kilencedik évfolyamra, valamint az Arany
Janos Tehetséggondozd Programba jelentkezOk szadmara azoknak, akik
az érvényes jelentkezés ellenére az el6z0 irdsbeli vizsgan 6nhibajukon
kiviil esd, alapos ok miatt nem tudtak részt venni.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programba tartozo intézmények
megszervezik a taldlkozast a programba jelentkezd, a potlo irasbelin
részt vett tanulokkal.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezo intézmények a Hivatal altal
meghatarozott médon értesitik az irdsbeli eredményérdl a tanulokat.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban és az Arany Janos
Kollégiumi Programban részt vevo intézmények a programra benyujtott
palyazatok eredményérdl — egymas egyidejli eldzetes értesitésével és a
koznevelésért felelos miniszter bevonasaval — értesitik az érintett
torvényes képviseldket, tanuldkat €s altalanos iskolakat.
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A B

1. | Hataridék Feladatok
20. 2026. februar |Az altalanos iskola tovabbitja a tanuloi jelentkezési lapokat a kozépfoku
19. iskolaknak, a tanulo6i adatlapot a Hivatalnak. A 6 és 8 évfolyamos

gimndziumba torténd jelentkezésrdl a tanuld kozvetlentil is tovabbithatja
a jelentkezési lapot a gimnaziumnak, a tanul6i adatlapot a Hivatalnak.

21.2026. marcius A szobeli vizsgak, valamint az EMMI rendelet 27. § (5) bekezdése és
2. —marcius  28. § (1) bekezdése szerinti vizsgalatok az ltalanos felvételi eljaras
19. keretében.

22.2026. marcius |A kozépfoku iskola eddig az idépontig nyilvanossagra hozza a
20. jelentkezdk felvételi jegyzékét.

23.2026. marcius |A tanuloi adatlapok modositasanak lehetdsége.
25-217.

24.12026. marcius /A mddosito tanuldi adatlapok tovabbitdsanak hatarnapja. Az altalanos
27. iskolai jelentkeztetés esetén az iskola eddig az id6pontig elzarva Orzi az
eredeti, kordbban bekiildott tanuldi adatlap egyik példanyat, és a
mobdosito tanuldi adatlapot tovabbitja a Hivatalnak. A 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumba torténd jelentkezés esetén a sziild egyénileg is
tovabbithatja a modositd tanulo6i adatlapot a Hivatalnak.

25.12026. aprilis  |A Hivatal elektronikus formaban megkiildi a kozépfoku iskolaknak a
7. hozzajuk jelentkezettek listajat ABC sorrendben.

26. 2026. aprilis  |A Hivatal a modosito tanul6i adatlapok alapjan kiegésziti a
13. jelentkezettek listajat.

27.2026. aprilis  |A kozépfoku iskola féigazgatdja az ideiglenes felvételi rangsort — a
17. Hivatal altal meghatarozott médon — megkiildi a Hivatalnak.

28. 2026. aprilis  |A Hivatal kialakitja a végeredményt az féigazgatdi dontések és tanuldi
27. adatlapok egyeztetése alapjan, és elkiildi azt a kozépfoku iskoldknak
(egyeztetett felvételi jegyzék).

29. 2026. majus 8. |A felvételt hirdetd kozépfoku iskoldk megkiildik a felvételrdl vagy az
elutasitasrol szol6 értesitést a jelentkezOknek és az altalanos iskolaknak.

30.2026. majus  |Rendkiviili felvételi eljarast kell tartani, ha az altalanos felvételi eljaras
11-22. keretében a felvehetd 1étszdm 90%-anal kevesebb tanulot vettek fel.

31.12026. majus | A kozépfoku iskola foigazgatoja rendkiviili felvételi eljarast irhat ki.
11.—
augusztus 31.

32.12026. majus  |A 2026. majus 22-ig megtartott rendkiviili felvételi eljarast meghirdetd
22. iskola féigazgatdja dont a felvételi kérelmekrol.

33.2026. junius 1. |A benyujtott kérelmek alapjan lefolytatott jogorvoslati eljaras befejezése
a fenntartonal.

34.2026. jinius | Beiratkozas a kozépfoku iskolakba.
25-26.

e Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola elsé évfolyamara a tankoteles tanuldkat
2026. aprilis 23—24-¢én kell beiratni.
e A miivészeti iskolaba is ekkor lehet jelentkezni, valamint a tanév elsé hetében, 2025.

szeptember 5-ig
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VIIl. Orszagos meéreés-értekelés, szakmai ellenérzés 2025-2026.

tanévben
Az Nkt. 80. § (1) bekezdésében meghatarozott, a tanév soran az orszagos mérést az alabbi

évfolyamokon és mérési teriileteken bonyolitja intézményiink:

4. évfolyamon szovegértés és matematika egy mérési napon;

5. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultura és torténelem két mérési
napon;

6-11. ¢évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultara, torténelem,
természettudomany, idegen nyelv, célnyelv hdrom mérési napon;

Az idegen nyelvi mérést az angol vagy német nyelvet elsé idegen nyelvként tanulok
korében,

2026. marcius 13-ig a rogzitjiik a sziikséges tanuloi adatokat és mérési csoportokat.

A mérésekre 2026. marcius 23. és 2026. majus 29. kozott kertil sor.

A méréseket az Oktatdsi Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének
kozvetitésével az iskolak, tanulok szamdra elérhetdvé tett — digitalis mérdeszkdzok
alkalmazaséval kell lebonyolitani.

A mérések lezarasdhoz kapcsolddd adatokat legkésébb 2026. junius 5-ig megkiildjiik
az OH-nak.

A Hivatal a matematika, szovegértés, természettudomany és nyelvi mérések el6zetes
tanulo6i eredményeit 2026. junius 12-ig kiildi meg az iskolaknak.

A tanul6 eltérd iitemii fejlodésébdl, fejlesztési sziikségleteibdl fakadod egyéni hatranyok
csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatdsa
érdekében 2025. oktober 10-ig a tanitok felmérik azon elsé és masodik évfolyamos
tanuloik korét. 2025. oktdber 22-ig jelentjiik a Hivatalnak az érintett tanulok 1étszamat.
A kivalasztott tanulokkal 2025. december 5-ig elvégzik a DIFER mérést.

Az els6 évfolyamos tanuldk az orszagos mérés keretében a szovegértési képességeik
felmérése érdekében 2026. majus folyaman — a tanulméanyi rendszer utjan —
diagnosztikus mérésben vesznek részt.

A nyolcadik évfolyamos tanuldink szdmara 2025. szeptember 17. és 2025. oktober 9.
kozott megszervezik az Nkt. 80. § (1a) bekezdése alapjan a palyavalasztast megalapozo
kompetencidk vizsgalatdit az Oktatasi Hivatal altal elkészitett — ¢€s informatikai
rendszerének kozvetitésével az iskolak szdmara elérhetévé tett — digitalis mérd és

tamogato eszkozokkel, a Hivatal altal kiadott eljarasrend alkalmazasaval.
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VIIILT.

Orszagos mérés, értékelés keretében a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének
vizsgalatat az alsotagozat kivételével 2026. januar 12. és 2026. majus 6. kozott mérjiik.
A mérés eredményeit az érintett iskolak 2026. junius 19-ig toltik fel a Nemzeti Egységes
Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe.

5. osztaly Matalent mérés 2025.szeptember

Kritériumorientalt mérésértékelés (részben online) a fenntartd terve szerint.

Szakmai ellen6rzések

Lemorzsolddas csokkentése érdekében hozott intézkedések vizsgalata. Szaktanacsadast
igénybe venni a Debreceni POK-t6l.
Két f6 mindsitd eljarasa zajlik ebben a tanévben.

Diabéteszes gyerekek gondozasa.

IX. SzUlGi értekezletek, nyiltnapok, értekezletek rendje

Els6osztalyosok sziiloi értekezlete: 2025. szeptember 3.
Tanév kezd6: 2025. szeptember 22.-23.
Félévet értékeld: 2026. februar 3.- 4.
Ev végét elokészitd: 2026. majus 4.-5.
Nyilt napok:
Altalanos iskolai egység:
2025. november 10-14. als6 tagozat
2025. november 17-21. fels6 tagozat
Alapfoku Miivészeti Iskola:

2026. februar 9 — 13.

Ertekezletek

Alakulo értekezlet: 2025. augusztus. 19. kedd
Tanévnyit6 értekezlet: 2025. augusztus 29. péntek
Félévet zaro tantestiileti értekezlet: 2026. februar. 2. hétfo

Tanévet zar6 tantestiileti értekezlet: 2026. janius 26. péntek
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A szakalkalmazotti k6z6sség minden honap elsé keddjén tartja programegyeztetd
értekezletét.

Tantestiileti értekezletek:

Félévi osztalyozo értekezlet: 2026. januar 23. péntek

Ev végi osztalyozo értekezlet: 2026. junius 19. péntek

Az osztalykozosségek esetmegbeszélései, munkacsoportok megbeszélései a

szakalkalmazotti iilések elott, vagy a team vezetdvel egyeztetett idopontokban.

Munkakézosségek értekezletei:

* Munkako6zosségi alakulo értekezletek: 2025. augusztus 22-25.
+ Munkako6zdsségi értekezletek tartdsa az éves munkatervek alapjan.

Felelds: munkak6zdsség-vezetok

*  Rendkiviili értekezletek:

+ Az osztalyok rendkiviili értekezletei - a tanév kdzben folyamatosan,
felelds: osztalyfonok, sziildi tanécs tagok,

+  Leendd els6 osztalyosok foruma: 2026. marcius 4.

+ felelds: féigazgatd, alsds munkakdzosség vezeto,
Az intézményben miikodo szervezetek iilései:

e Az intézményben miikodé szervezetek iiléseit sajat programjaik alapjan Onalloan

hatarozzak meg:

- A DOK iilései (havi rendszerességgel, kiildn terv szerint)
- Sziil6i tanacs tilései (2025. szeptember 9. 2026. junius 17.)

- Intézményi tanacs iilései (2025. szeptember 9. 2026.februar 6, jinius 17.)

X. Munkakozdsségeink feladatairdl

A zar6 értekezleten minden kozdsség értékelte az elvégzett munkat. A most indul6 tanévre a
tantargyakhoz kapcsoloddan hataroztak meg a fejlesztési feladatokat. A munkakdzosségek sajat

munkaterveik alapjan végzik feladataikat.
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- Als¢6 tagozatos munkakdzosség Feketéné Pécsi Anita munkak6zdsség-vezetd

-Természet- ¢és  tarsadalomtudomanyi  munkak6zosség  Baloghné  Fiilop  Emilia

munkakdzdsségvezeto,
- Pedagogiai, és Sport munkako6zosség Nagy Péter munkakozosségvezetd

- Alsé6s Bizottsag Mihalovicsné Bene Katalin bizottsagvezetd (az 6voda-iskola atmenettel

kapcsolatos feladatok)
- OKO Team: Oko Iskolai feladatok

A munkakozosségek feladata, hogy a tanév kezdését kdvetden szamba vegyék a lemaradasokat,
hidnyossagokat. Az els6 két hét kiemelt feladata az ismétlés és gyakorlds minden tantargy

esetében. a munkakozosségek munkatervei a mellékletben talalhatoak.

X.l. Kiemelt szakmai feladat:

1. A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szamanak csokkentése (az év végi 7%)

folyamatos megsegitése, nyomon kovetése.

Az el6zd év végi eredményeik alapjan a 3,5-es atlag alatti teljesitményt nyujto tanulok szdmara

a tanulo szobai felkésziilés kotelezo.

2. Felkésziilés a tanév rendjében meghatarozott tantargyi kiilso €s belsd mérésekre. A mérések

eredményeinek elemzése, az eredmények alapjan:
- az egyéni adottsdgokra €piil6 differencialt képességfejlesztés,
- a tanulok olvasasi készségének fejlesztése, a szovegértés eredményeinek javitasa.

- kolcsonds hospitdlasok megvalositasa, félévenként legalabb egy oOra, az als6 és a felso

tagozaton dolgozd pedagogusok korében.

A munkako6zosségek feladata, hogy a tanév soran, a mérés eredményei beépitésre keriiljenek a

mindennapok gyakorlataba.
Az altalanos iskolai egységben tervezett mérések a kovetkezok:
1. Ev eleji diagnosztizald mérések - szeptemberben folyamatosan.

2. Félévi ellen6rz6 mérések a munkak6zosség munkatervének megfeleléen a valasztott

tantargyak ismereteibol.

3. Ev végi 6sszegz6 mérések a meghatérozott tantargyakbol
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Magyar nyelv ¢és irodalombdl, matematikébdl, idegen nyelvbdl, természettudomanybol

mindharom alkalommal sor keriil a mérésekre.

Egyéb mérések a tanév folyamén a szaktanar dontése alapjan, meghatarozott idépontban

végeznek a tanulok korében.

Ev eleji bemeneti és év végi kimeneti méréseket a készség targyak kivételével minden

tantargybol alkalmazni kell.

Testnevelésbol a tanulok fizikai allapotanak mérését kiegésziti az 6szi, tavaszi atlétikai mérések
végzése. Testnevelésbol kiemelt feladat a tanuldk eléz6 évi NETFIT mérési eredményeinek

attekintése, a sziilok tajékoztatasa, a problémas teriiletek tanulonkénti fejlesztése.

Valtozas, hogy a Netfit méréseket a fels6 tagozat osztalyaiban mar az 6szi id6szakban meg

lehet kezdeni, s az eredmények rogzitése a tanév végéig lehetséges.

A netfit mérések lebonyolitasa:

FelelOs: a testnevelést tanitok a fels6 tagozaton

Hatarid6: 2026. majus 9-ig folyamatosan

A rogzitésért felelés: szaktanarok, az iskola pedagogiaiasszisztense

Tanmenetek elkészitési, kiegészitési és leadasi hatarideje: 2025. szeptember 15. hétfo

Felel6s: Munkakozosségvezetok, foigazgatod

X.1l. Az egész napos iskola
Szeptemberben az als6 tagozatos osztalyokban egész napos munkarend folytatodik. Délutan 14

oratol a tanulok bekapcsolddhatnak az altaluk vélasztott iskolai szabadidds tevékenységekbe,

az alprogrami foglalkozasokba, a miivészeti iskolai tanszaki ordkra.

A felsé tagozaton délutan 16 oraig egy tanuldcsoportban biztositott a masnapra torténd

felkésziilés.
Csoportokba potjelentkezés hatarideje: 2025. szeptember 5. péntek
felelos: foigazgatd helyettes

Tanév kozben felvétel, a sziild irasbeli kérelme alapjan csak féigazgatoi engedéllyel torténik,

amennyiben a csoportlétszam még emelhetd.

X.11.1. Szabadid8s tevékenységek
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Tantargyi szakkorokbe, az ISK csoportokba potjelentkezés a szaktanaroknal:

Hatérido: 2025. szeptember 5. péntek

2025-2026-0s tanévben 5 tehetséggondozo szakkor inditasara volt lehetség.

e Tovabbtanulésra felkészité matematika 8. évfolyam,

e Tovabbtanulasra felkészité magyar nyelv- és irodalom 8. évfolyam
o Maiékszemek szakkor

e Német szakkor

e Robotika szakkor

e Angol szakkor

Tantargyi felzarkoztaté foglalkozasokat a felsd tagozat osztidlyaiban matematika és magyar

nyelv és irodalom tantargyakhoz kapcsolodoan évfolyamonként heti 1 6raban szervez az iskola.

Iskolai énekkar

Iskolai énekkar a 2025/2026-0s tanévben nem miikodik az intézményben.

Az Iskolai Sportkor sportcsoportjai

- labdartgas: 3.-4., 5.-6. évfolyam fiu (heti 2 6ra)
- kézilabda: 5.-6, 7.-8. évfolyam fiu-lany (heti 2 6ra)

Iskolank egytittmiikodési megallapodas keretében heti 3 ordban végzi a Bozsik Labdarago
programhoz kapcsoloddan a tanulok felkészitését. A foglalkozasok varhatoéan szeptember

végén kezdddnek.

XI. Az alapfokd mdvészeti iskola munkaterve

A Foldesi Karacsony Sandor Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola Alapfoku
Mivészeti Iskoldban négy miivészeti 4gban folyik oktatas.

- Zene tagozaton billentylis (zongora), fafvos (furulya, klarinét) és akkordikus gitar
tanszak
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- Szinjaték

- Téanc tagozaton néptanc,

- Képzémiivészet grafika és festészet
Jelentkezések alapjan nem indult, és sziinetel a tanév soran a moderntanc tagozat mikddése.
Szeptember elején még a hegedii tanszak sem indult, mert nem volt pedagdgus.

A 2025-2026-0s tanév fo feladatai:

1. Differencidlt képesség fejlesztés — tehetséggondozéds: Bemutatok, iinnepi
eseményeken torténd fellépések, helyi, megyei, orszagos, nemzetkozi versenyeken
torténd részvétel

Hatéridd: a tanév soran folyamatosan

Felelds: tanszakvezetdk

2. Elégedettségi kérdoivek készitése a miivészeti iskola teriiletére, elégedettségi
mérések

Hataridd: november 30.

Felelds: foigazgatd helyettes, szaktanarok

3. Néptanc csoportok mindsité bemutaton torténd részvétele (Hajduboszormény,
Biharkeresztes)
Hatéridé: 2026. majus
Felelds: Toth Balazs néptanctanar

A tanév idobeosztasa

Szeptember
datum | Esemény felelos
09.01. | Unnepélyes Tanévnyité, Elsé tanitasi nap, Miivészeti alakuld lg., ig.helyettes,
értekezlet pedagdgusok
1.hét | Orabeosztasok Pedagogusok
09.11. | Sziil6i értekezlet a miivészeti iskolas tanulok sziileinek foigazgato,
pedagdgusok
1. hét | Potbeiratkozas a miivészeti iskolaban pedagdgusok
26. | téritési és tandijkedvezmények iranti kérelmek beadasa
15. | Munkatervek, tanmenetek, taniigyi dokumentumok leadasa foigazgatd
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30. | téritési és tandijkedvezmény iranti kérelmek elbiralasa, Iskolai Ig.,,ig.h.,pedagdgusok
statisztikak Osszeallitdsa — hataridd: oktdber 1.

Oktober
datum | Esemény felelds
15. | Téritési-, tandij befizetés hatdrideje ig.h.
2-13. | Statisztikai adatszolgaltatas ig., ig.h., zenetanarok

23-t0l | Oszi sziinet

November
datum| Esemény felelds
17. | Oszi koncert az also tagozatos tanuloknak zenetanarok
28. | Els6 Adventi gyertya gyujtas intézményvezetés
December
datum | Esemény felelos
S. Adventi gyertyagyljtas intézményvezetes
13.
19.
10. Karacsonyi kiallitas Bere Anna Méria
18. | Karacsonyi hangverseny- Tanulmanyokért dij atadasa Ig.helyettes, zene
tanarok, Torokné Bird
Erika
19. Ko6z06s karacsonyvaras ig., ig.h., of.
téli sziinet
Januar | Esemény felelos

datum
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12. Karacsony Sandor sziiletésének 135. évforduldja ig.helyettes,
szaktanarok
23. Félévi osztalyzatok lezarasa Szaktanarok
26. Félévi beszamolok leadasa ig.h.
19. Tanszaki hangverseny zenetanarok
30. Félévi bizonyitvanyok osztasa legkésébb januar 24-ig szaktanarok
Februar
datum | Esemény felelos
2. Félévi értekezlet
16.-20. | Nyilt napok az AMI tagozatain ig.h.
Szinhazlatogatas az Drama tagozatos tanulok részvételével szaktanar
Marcius
datum | Esemény felelos
Kiallitas és koncertlatogatas szaktanarok
Aprilis
datum | Esemény felelds
23.-24. | Beiratas az alapfoku miivészeti iskolaba — 1. évfolyam — aprilis | Ig., Isk.titkar
19.-22.
27. Jotékonysagi gala ig. iskolatitkar,
szaktandrok
Majus
datum | Esemény felelos
4. Tavaszi koncert az als6 tagozatos tanuloknak zenetanarok
Teriileti, megyei miivészeti bemutatok az AMI részvételével szaktanarok
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2025/2026-0s tanév tantargyfelosztas-tervezetének elkészitése  |ig.
Junius
datum | Esemény felelds
3. Festo tagozat zar6 kiallitasa Bere Anna Méria
8. Zene tagozat zarokoncertje Dr. Séapy Szilvia
10. Egyéb tagozatok vizsgabemutatdja Toth Balazs,
Torokné Biro Erika
tagozat vezetok
15.-16. | dokumentumok 6sszeolvasasa ig.h szaktanarok
19. Osztalyzatok lezarasa, anyakdnyv, bizonyitvany kiallitasa Of., ig.h.
Utolso tanitdsi nap: 2026. junius 19. péntek
24, Unnepélyes tanévzaré
22. beszamolok elkészitése Mk.vez.
Ev végi statisztikak osszeallitasa Iskolatitkar
Naplok, egyéb adminisztraciok ellendrzése lg., ig.h.
Nyari nagytakaritdshoz a termek elokészitése
Néptanc tabor Téth Balazs
26. Tanévzaro értekezlet Foigazgato,ig.h.

XIl. Az intézmény éves ellenérzési terve

Az ellenérzés Moédszerek, gyakorisag az ellenérzést | Dokumentum
tartalma eljarasok végzo személye
Tliz- és Helyszini évente két Tlz- és Tliz- és
balesetvédelem szemle alkalommal munkavédelmi | munkavédelm
felelosok, 1 naplok,
Baranyai
Sandor Barbizt
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Szakmai Dokumentum | Jogszabalynak intézményvezet | fenntartohoz
alapdokumentum | -elemzés megfelelGen, és benyujtott
ok ellendrzése valtozasok modositott
kovetkeztében dokumentum,
Iskolai Dokumentum | évente Foigazgato, fenntartbhoz
alapdokumentum | -elemzés illetve jogszabalyi | féigazgato- benyujtott
ok (PP, SZMSZ) ¢és egyéb helyettes, modositott
(személyi)valtozas | munkakozosség | dokumentum,
ok esetén vezetok,
Tantigyi Dokumentum | Havonta Foéigazgato,
dokumentumok, | -elemzés foigazgato-
KRETA-e naplé | Naplok, helyettes,
szakkori
naplok
Taniigyi Torzslapok, Szept. 30-ig Foigazgato, bejegyzés
dokumentumok | bizonyitvany | Janius 20-ig féigazgatod
ok helyettes
Munkatervek, Dokumentum | Szeptember 15-ig | féigazgato, Munkatervek,
tanmenetek -elemzés munkakozosség | tanmenetek
vezetok
Pedagogus Dokumentum | naponta Féigazgato, KRETA —e
munkaid6 -elemzés iskolatitkar, naplé
nyilvantartés,
jelenlét vezetése
Alkalmazottak Dokumentum | havonta Foigazgato- Jelenléti iv
munkaidd -elemzés helyettes bejegyzés,
nyilvantartasa, helyszini
munkakezdés, ellendrzés
befejezés
(jelenléti iv)
Meérések Mérések, Eves Fdigazgato, e-naplok,
végrehajtasanak | Dokumentum | munkatervben munkakdzosség | naplok,
ellendrzése -elemzés foglaltak alapjan vezetok, mérések
ellendrzése
félévkor, év
végén
oralatogatasok megfigyelés | A tanév folyaman | Fdigazgato, e-naplo
litemezett foigazgato- bejegyzés,
idépontokban helyettes, oramegfigyelé
si lap
szakkdri naplok Dokumentum | év elején, félévkor, | Féigazgato, e-Naplo
ellendrzése - -elemzés tanév végeén, foigazgato- bejegyzés
KRETA helyettes
kornyezet helyszini hetente Foigazgato, ellen6rzo
tisztasaga bejaras féigazgato- fiizet
helyettes,
takaritast
iranyitd
munkatars,
miuszaki allapot helyszini hetente Fdigazgato, ellenérzo
ellendrzése bejaras féigazgato- fiizet
helyettes,
karbantarto,
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munkavédelmi
felelos

XIll. Az intézmény kapcsolatrendszere:

1. Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitdsanak érdekében az iskola foigazgatdsaganak
allandé munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel:

- Az intézmény fenntartdjaval: Berettyoujfalui Tankeriileti Kézpont - Berettyotjfalu, Déozsa
Gyorgy utl7-19.

- A Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagogiai Oktatasi Kozpont Debrecen, Monti ezredes u. 9.

- Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Varmegyei Szakértéi Bizottsag 4029
Debrecen, Monti Ezredes u. 9.

- HBVM Pedagogiai Szakszolgalati Piispokladanyi Tagintézmény, Piispdkladany, Pet6fi u. 9.
- A helyi oktatasi intézmények vezetdivel és tantestiileteivel: Kallay Laszlo Ovoda 4177 Foldes,
Rékoéeziu. 11.

-Foéldes Nagykozség Onkormanyzata

2. Az eredményes oktato- és neveldmunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot
tart fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

- Az iskolat tamogato Foldes Kozségért és Tanuloifjusagaért Alapitvany kuratoriumaval,

- Az alabbi kézmiivel6dési intézményekkel: Karacsony Sandor K6zosségi Haz 4177 Foldes,
Karécsony S.tér 6.

- Az tarsadalmi egyesiiletekkel: Karacsony Sandor Miivelddési Tarsasag Foldes, RKO Foldes,
- Karacsony Sandor Pedagogiai Egyesiilet Debrecen, Csokmei Kor Pécel,

- Az alabbi termeld, gazdalkodo szervezetekkel, vallalkozasokkal: Rakoczi Mezdgazdasagi Kft,
Term-Co Zrt, Foldesi Vegyesipari Kft,

- Az aladbbi egyhazak helyi gyiilekezeteivel: Foldesi Reformatus Egyhazkozség, Nazareti
Gyiilekezet.

A munkakapcsolat megszervezéséért, feliigyeletéért az féigazgato és az féigazgato-helyettes a
felelds. Az egyes intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatot tartdé neveldket az iskola éves

munkaterve rogziti.

3. A tanulok egészségi allapotanak megovasaért az iskola fOigazgatdsdga rendszeres

kapcsolatot tart fenn Dr. Baracsi Maria gyermekorvossal 4177 Foldes, Deak F. u. 13., és

39



segitségével megszervezi a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatat. A védondi szolgalat
kidolgozta az egyiittmiikddési, kapcsolattartasi feladatokat, lehetdségeket. Ettdl a tanévtdl az
alap feladatokon tul kiilonds hangsulyt helyeznek a droghasznalat megel6zésére és a karos

szenvedélyek kialakulasanak megel0zésére.

4. A tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi
feladatok eredményesebb ecllatasa érdekében az iskola gyermek- és ifjusagvédelmi felelése
rendszeres kapcsolatot tart fenn a Segit6 Kezek Szocialis szolgaltatd és Gyermekjoléti
Szolgalattal 4177 Foldes, Karacsony S. tér 1. A munkakapcsolat feliigyeletéért az féigazgato
¢és az foigazgatd-helyettes a felelGs.

5. Az iskola helyiségeit, épiiletét az fOigazgatdésag dontése alapjan téritésmentesen
hasznalhatjdk az alabbi torvényesen bejegyzett szervezetek: Foldes Kozségért és
Tanul6ifjusdgaért Alapitvany.

6. A neveldk szakmai, pedagdgiai munkajanak segitésének, fejlesztésének céljabol az iskolaban
miikodo szakmai munkakozosségek bekapcsolodnak a teriileti szakmai munkakdzosségek

munkéjaba.
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XIV. Legitimacios zaradék:
A Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és alapfokii Miivészeti Iskola 2025-2026-0s

tanévre vonatkoz6 munkatervét a neveldtestiilet 2025. augusztus 28-an a tanévnyito

értekezleten megismerte és jovahagyasra javasolja.

A nevelltestilet NEVEDEN: e,
foigazgatd

A Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026-0s

tanévre vonatkozd munkatervét az alabbi szervezetek véleményezték:

az Intézmény tandcs nevében: e

a SzUIO1 Tanacs NevEDEN:

a Didkonkormanyzat nevében: e

Foldes, 2025. augusztus 28.
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Fenntartoi és mitkodtet6i jovahagyo nyilatkozat
A Berettyoujfalui Tankeriilti Kozpont, mint az intézmény fenntartdja jovahagyasi jogkort
gyakorol. Jelen munkatervet, mint a fenntart6-Berettyoujfalui Tankeriilti Kézpont- dontésre

jogosult szervezet vezetdje, jovahagyom.

Keltioooo e Vet hénap....nap

Majosi Palma
tankertileti féigazgatd
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XV. Mellékletek

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola

AZ ALSOS MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2025/2026. TANEV

Készitette: Feketéné Pécsi Anita

munkak6zdsség vezetd

Foldes, 2025. 08. 26.
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A munkak6zdsség tagjai:

NEV SZAK, MUVELTSEG BETOLTOTT TISZTSEG
TERULET
Balazsi Erzsébet | tanito, ember és tarsadalom foigazgato

miv.ter. Fejlesztési
(differenciald) szak

Lukacs
Zsuzsanna

tanitd, ember és tarsadalom
muv.ter.

foigazgatd-helyettes

Feketéné Pécsi
Anita

tanitd, német miv.ter.
Szakvizsgazott pedagdgus,
gyermek-ifjusag és
csaladvédelem szakteriilet

osztalyfonok 1.a, gyermek- és
ifjisagvédelmi felelds, alsos
munkak6zdsség vezetd

Kaskoto Krisztian

tanitd, magyar miiv.ter.

Karacs-Kovacs
Bernadett

tanitd, magyar miiv.ter.
Pedagogia szakos tanar. Mérés-
értékelés szakos tanar.

osztalyfonok 3.a, mérés-értékelési
rendszergazda

Szabdéné Katona

tanito, testnevelés mav. ter.

Dorottya

Medgyesiné tanitd, magyar miv.ter. osztalyfonok 4.b

Fekete Nikoletta

Mihalovicsné tanitd, magyar miv. ter. osztalyfonok 2.a. 6voda-iskola
Bene Katalin atmeneti munkacsoport vezeto

Suarez Maria

tanitd, angol miiv.ter.

osztalyfénok 4.a

Szokéné Kakucsi
Erzsébet

tanito, testnevelés spec. koll.

nyugdijas tovabb foglalkoztatott

Szollosi Edit

tanitd, ember €s tarsadalom miv.
ter.

osztalyfénok 2.b, tankonyvfelelds
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Munkakozosségiinkrol

A munkakozOsségiinket az alsd tagozaton tanitd, képzett kollégdk alkotjak. Szorosan
egylittmiikddiink az intézmény tobbi munkakozosségével. Munkankat a kompetencia alapu
oktatas jellemzi. FO célunk az 1j, atdolgozott pedagodgiai programunkban meghatarozott
kovetelményeknek valdo megfelelés elérése, az egyéni bandsmod, egyéni tanuldsi megsegités
alkalmazasa a lemorzsolodas megakadalyozasa és a tehetséggondozas. Kiemelt feladataink
kozé tartozik a szovegértés és logikus gondolkodas fejlesztése mellett a testi képességek
fejlesztése, az egészséges életmoddra nevelés, a kdrnyezeti nevelési feladatok megvalositasa, a
Kritériumorientalt mérés-értékelés rendszer alkalmazasa alsdtagozaton, valamint a KAP

alkalmazasa az els6 osztaly kivételével minden évfolyamon.

A tanitas idén mar csak hat alsé tagozatos osztalyban folyik, iskolaotthonos rendszerben. Az
osztalyok 1étszama valtozo, az alsobb évfolyamokon egyre tobb gyermek tanul az osztalyokban,
ami egyre nagyobb terhet jelent céljaink megvaldsitasahoz. Minden osztalyban egyre tobb az
egyéni banasmodot igényld tanuld. A kollégak igyekeznek valtozatos modszereket alkalmazni
oraikon, ennek érdekében tovabbképzéseken vesznek részt és atadjadk az ott megszerzett
tudasukat. Elménysuli révén idén is folytatjuk a KAP programot, mellyel szinesithetjiik és
¢lmény¢ tehetjiik a tanulast, valamint tovabbra is nagy segitség szdmunkra az IKT eszkozok
hasznélata. Orokds OKO iskola 1évén fontosnak tartjuk a kdrnyezettudatos nevelés és oktatas

beépitését a mindennapokban.

A tavalyi évhez képest 1dén 1 {6 pedagogussal csokkent az alsds tantestiilet 1étszama Az évek
soran majd minden kollégank részt vett mindsitési eljarason, ami alapjan also tagozaton 6 tanito
ped. II fokozatban, 4 kolléga pedig ped. 1. fokozatban van. 1 kollégank tovabbra is nyugdij

mellett tanit részmunkaiddben.

A tanitasi 6rak meghatarozott rendben zajlanak nalunk és vannak idészakos feladataink is. Sok
feladatot 16 a pedagdgusokra a tanév eleji, félévi és tanév végi felmérések elkészitése,
értekelése, azonban ezek a mérések visszajelzések az elvégzett munkankrol.
A kritériumorientalt mérés-értékelési rendszer alkalmazésa realisabb képet mutat munkéankrol.

Oriiliink, hogy als6 tagozatos tanité ennek a rendszernek a koordinatora.

Sziviigyiinknek tekintjiik minden évben a hagyomanyos iskolai (névadonk iinnepe, karacsonyi
tinnepkdr, farsang, Foldes napja stb.) €s nemzeti (marc. 15.) {innepeink megtartasat és a

kozosségi hagyomanyok apolasat.
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A tanitasi ordkon kivill igyeksziink valtozatos szabadidds tevékenységeket szervezni a

gyerekeknek. Az iskolai rendezvényeken til rendszeresen részt vesznek didkjaink a kiilonb6z6

témaheteken,

témanapokon,

versenyekkel is gazdagitja a hétk6znapokat.

valamint munkak6zosségiink

helyi

sajat  programokkal,

Idépont Szakmai tevékenység Szabadidos tevékenység
2025. 1.Munkakozosségi foglalkozas: a tanév
augusztus elékészitése, tankOnyvosztas, éves | -Sulira hangol6 ,,Fecske-nap”
feladatok, aktualitisok  megbeszélése, | Felelésok: mkv. FPA, KK.
javaslatok a munkaterv elkészitéséhez.
Az osztalytermek rendezése, dekoralasa. A
tanmenetek Osszeallitasa.
A ,Fecske-nap” programjanak
Osszeallitasa.
Felelés: mk. vezeté, mk tagjai
-TER-egyéni célok meghatarozasa
Felel0s: tanitok, mkv, foigazgato
2025. Az  éves munkaterv  Osszeallitasa,
szeptember | elfogadasa. A tanév beinditasa: -A népmese napja program (Szept.
-tanmenetek elkészitése (h.i.: szept.15.) 30.k), mesemondo verseny
-tanuloi torzslapok megnyitasa Felel6s: mkv, osztalyfonokok
-bemeneti mérések elvégzése
-Difer mérés 1.0. (okt. 10.), Matalent mérés | -Magyar Diaksport Napja iskolai
4.0. rendezvény (szept. 26.)
Felelds: m. k. vez., osztalyfonokok, KKB | Felelos: mkv, K-KB, SZKD, KK
-Foldesi értékek hete: folyamatosan
Felelds: mkv Levelezds versenyek nevezése
Felelos: Sz. E.
-TER-egyéni vallaldsok megbeszélése, , ,
rogzitése a KRETA feliileten. -Biztonsag hete (sze;_)t. 15-21.)-
fotokészités (szept. 30-iQ)
-A Negyedik évfolyam  Debreceni | Felelos: mkv.
kirandulasa
Felels: SM, MFN -Olvasova nevelés-olvasdverseny
Sziléi értekezlet tartasa. (szept, 3. -L.o. | Trdetese
szept. 22 — also tagozat)
Felelds: osztalytonokok
2025. -Statisztikai adatok elkészitése. -Oszi koncert az AMI
oktober Difer mérés folytatasa (okt. 10-ig) zenetandraival
Felelds: osztalyfonokok.
-Papirgytjtés.
-Allatvédelmi témahét: okt. 6 - 10.
felelds allattartas
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Felelés: mkv, SZKE, K-KB, SZE

2025. -2. Munkakozosségi foglalkozas: -Karacsony S. kupa I. forduléi
november | Mérés-értékelés , bemeneti mérések Felelds: osztalyfonokok
eredményeinek megbeszélése
Felelds: KKB., osztalyfénokok -,,Ne vasarolj semmit”’-
kornyezetvédelmi nap (nov. 28.)
-Palyaorientaciés nap programjainak | Felelés: m. K. vez.
megvalositasa. (nov. 7.)
Felelés: mkv, SM, SZKE -Mérton napi felvonulés (nov. 11.)
Felelés: K-KB, KK, SZKE
-Ovondk latogatésa.
Felelés: MBK, FPA, KK.
-Nyiltnapok sziilok részére (nov.10-14.)
Felelds: osztalyfonokok, mk tagjai
Hulladékcsokkentési hét — (nov.19-21.)
Felelgs: m. k. vez. MFN, MBK, KK
2025. - Félévi felmérések Osszeallitasa -K6z06s adventi gyertyagyujtasok
december Felelés: m. k. tagjai -Mikulas nap
-Karéacsonyi forgatag
-k6z06s kardcsonyvaras
Felelds: m.k. tagjai
-Mikulas miuisor 0Osszeallitasa,
lebonyolitasa
Felel6s: mkv, mk. tagjai
-Karacsonyt  iinnepség a 2.
osztalyban
Felelds: SZE, MBK, SZKE.
2026. -Félévi felmérések megiratasa, értékelése, | -Iskolank névaddjanak sziiletési
januar szoveges  értékelés  elkészitése  1-2. | évforduldjara emlékeziink
osztalyokban. -Karéacsony S. kupa II. fordulo
Félévzaras -Magyar Kultara Napja alkalmabdl
rendezett iskolai rendezvényen
-Beszamolok elkészitése val6 aktiv részvétel.
Felel6s: m. k. vez., osztalyfénokok. Felel6s: munkakozosség tagjai.
-MKN-i szavaloverseny rendezése
(jan. 30. p.)
Felelds: mkv.
2026. 3.Munkakozosségi foglalkozas Farsang megszervezése (febr. 20.)
februar (febr.eleje) Felelds: mkv., m. k. tagjai

Farsangi el6késziiletek
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-Félévi sziiloi értekezlet (febr. 3)
Felelds: osztalyfonokok

2026. 4.Munkakozosségi -4. évfolyam Marcius 15-1 miisora
marcius foglalkozas(marc.vége) Felelés: SM, MFN.
-Témahetek eldkészitése
- Helyi és teriileti versenyek megszervezése
Felel6s: mkv.
- ,, Digitalis témahét” programjainak
megvalositasa (marc. 23-27.)
Felelés: m. k. vez, SZKD, MBK, MFN
2026. -Foldes témahét (apr. 13-17.) -Karéacsony S. kupa III. forduld
aprilis Hagyomanyos iskolai versenyek
szervezése -Tankertileti szakmai nap (apr. 14.)
Felelos: mkv, SM, MFN Felelds: mk tagjai
-4.0. orszdgos mérés: matek+szov.ért.
(mérc.24-m4j.30.)
Felelos: KKB, SZM, MFN
-Fenntarthatosagi témahét
programjainak megvalositasa.
(apr. 20-24.)
Felelos: m. k. vez, SZKD, SM, KK
2026. majus | 5. Zaré munkakozosségi foglalkozas: -3. évfolyam Anyék napja
-Tanév  végi  szervezési  feladatok | Felelds: KKB
megoldasa. Ev végi mérések dsszedllitdsa
Felelds: m. k. tagjai -Osztalykiranduldsok szervezése
Felelds: osztalyfénokok
-Ovodasok latogatasa az elsd osztalyokban.
Felelos: MBK, FPA, KK -Nyaéri taborok, Napkozi Erzsébet-
tabor szervezési feladatai
-Diagn. mérés 1.o. Felelds: taborvezetdk
-Sziil6i értekezlet (méj. 4) Kirandulas a Bihari sikra (m4j. 8.)
Felelds: osztalytonokok
2026. -Ev  végi  felmérések  értékelése, | Csaladi nap szervezése
Jjunius beszamolok elkészitése. Felelds: osztalyfdnokok, mk tagjai

-Madarak- Fak napja (jun. 5.)
Felelos: mkv. SZE, SZKE, K-KB

-Tankonyvigénylés leaddsa, év  végi
beszamolok elkészitése, bizonyitvanyok
kitoltése, torzslapok zarasa.

Felel6s: m.k. tagjai, mk.v.
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Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola

FELSOS MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE

2025-2026

Készitette:
Baloghné Fiilop Emilia
munkakdzdsség vezetd
Foldes, 2025. szeptember O1.
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A munkaterv osszeallitasa a kovetkezo dokumentumok alapjan tortént:

- A Nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény,

- 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo616 torvény végrehajtasarol
- a Nemzeti Alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 110/2013
(VI1.4.) Korm. rendelet

- BM rendelete a 2025/2026. tanév rend;jérél,

- Az iskola Pedagogiai Programja,

Helvzetelemzés:

A tanévet a felsés munkak6zosség 15 szaktandrral, 4 évfolyamon, 6 osztéllyal kezdi.

A munkakozosség tagjai:

NEV SZAK MUNKAKOR EGYEB
Baloghné Fiilop | Foldrajz szakos tandr, | tanar, munkak6zbsség
Emilia Réka okleveles biologia fejlesztopedagogus vezetd, osztalyfonok

tanar
Bere Anna tanito (testnevelés tanar AMI festd
Maria spec. koll.), rajz tanszakanak vezetdje
szakos tanar, okleveles
vizualis- és
kdrnyezetkultira-tanar
Czeglédi sport és rekreacid tanar
Stefania szervezd, okleveles
fitnesz és mazsorett
oktato
Davies Margit angol nyelvtanar, tanar szakeértd
fejlesztdpedagdgus mesterpedagogus
Bironé Domokos | matematika-kémia tanar osztalyfénok
Ibolya szakos tanar,
szamitastechnika
szakos tanar
Katona-Egri Eva | magyar nyelv és tanar osztalyfonok
irodalom, informatika
szakos tanar
Kodobocz-Batta | német nyelvtanar , tanar részmunkaidében
Anikd digitalis kultara tanar foglalkoztatott
Nagy Péter tanito (testnevelés tanar osztalyfonok
spec. koll.), fizika munkak6zdsség
szakos tanar vezetd
Szaboné Katona | tanitd (ének-zene tanar részmunkaidében
Judit miveltség teriilet), foglalkoztatott

50




torténelem szakos

tanar
Szepesi Zoltan torténelem- magyar tanar mesterpedagogus -
nyelv és irodalom szaktanacsado

szakos tanar,
torténelem szakos
kozépiskolai tanar,
kozoktatasi vezeto €s

pedagbdgus
Szdke Laszlo matematika-rajz tanar osztalyfénok
szakos tanar
Téth Balazs néptanc szakos tanar tanar AMI néptanc
Zsolt (Msc.) tanszakanak vezetdje
Torokné Bird tanito (testnevelés tanar az AMI drama
Erika spec. koll. technika- tanszakanak vezetdje
elitwtel-’he.lzta{tastan DOK segits
miiveltségi teriilet), pedagbgus
drdmapedagogus,
okleveles
technikatanar
Varga kommunikécio szakos | tanar részmunkaidében
Zsuzsanna bolcsész és magyar foglalkoztatott
nyelv és irodalom
szakos tanar
Vinczéné Bird magyar nyelv és tanar osztalyfonok

Eva

irodalom szakos tanar

A munkakozosség céljai és feladatai:

Intézményiink elnyerte az Elménysuli cimet, a KAPOCS-iskolahalozat tagja vagyunk:
feladatunk a Komplex Alapprogram megvalositasa, a program szakmai tartalmi
elemeinek beépitése a mindennapi pedagdgiai gyakorlatukba.

a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok aranyanak 10% alatt tartasa (bukas, hianyzas
csokkentése, tanuloszoba eredményes muiikodtetése)

a tehetséges tanuloink szédmdara szakkordk szervezése, ezzel hozzasegitve Oket a
tovabbtanulashoz sziikséges egyre magasabb kovetelményszint teljesitéséhez, ill. a
versenyekre vald felkésziiléshez

a gyengébb képességli tanuldink szaméra a korrepetalasok, egyéni felzarkoztatdsok
megszervezése, hogy képesek legyenek a minimumkdovetelmény teljesitésére.

az orszagos kompetenciamérésre vald felkészités (idegen nyelv, magyar-szovegértés,
matematika, természettudomany, torténelem, digitalis kultara), eredmények elemzése,
fejlesztési iranyelvek meghatdrozasa.

az also fels0 atmenet gordiilékenysége érdekében folyamatos jelzésekkel éliink
egymasnak, tanitok- tanarok.

Kritériumorientalt mérés-értékelés folytatasa a feladatok id6aranyos elvégzése, mérési
eredmények elemzése, fejlesztési iranyelvek meghatarozasa.

A 8. osztalyos tanulok tovabbtanuldsanak segitése: felvételire vald felkészités,
palyavalasztas segitése, iskolalatogatasok, nyilt napok.
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iskolank ebben a tanévben megpalyazza az OROKOS OKOISKOLA cimet, ennek
érdekében kiemelten kezeli a cim elnyeréséhez sziikséges feltételek megvaldsitasat
(allatvédelmi témahét, kornyezetnevelési program, papirgyljtés, zold sarok,
kornyezetvédelmi vilagnapokhoz kapcsoldédd megmozduldsok, fenntarthatosagi
témahét, gyakorlokert rendben tartdsa, téli madaretetés, egyiittmiilkodés a Bihar
Kozalapitvannyal, madarbarat iskola)

a tovabbképzéseken, eldadasokon szerzett 0j ismeretek, modszerek, bemutatésa,
megismertetése a munkakozosség tagjaival, a tanulds hatékonysagat segité modszerek,
eszk0zok, eljarasok gytijtése, megbeszélése alkalmazasa

Folyamatos feladatok

Belso hospitalasok; tapasztalatok, javaslatok megbeszélése

Osszehangolt munka az osztalyokban tanité nevelékkel

Nevelotestiileti értekezlet havi, esetmegbeszélések sziikség szerinti megtartasa
Az intézményi Hazirend betartdsa ¢és kovetkezetes betartatasa

Adminisztracio pontos, naprakész vezetése

Munkaterv a tanévre:

augusztus - Fels0s munkakdzosség alakulo értekezlet augusztus 25.

- Tantermek el6készitése - szertarak rendbetétele
- Tanév elokészitése
- Tanévnyit6 értekezlet augusztus 28.

szeptember Munkakozosségi megbeszélés-Munkaterv osszeallitasa, elfogadasa

- Hazirend ismertetése, tudatositasa, balesetvédelem

- Adminisztracios feladatok elvégzése

- Tantermek, folyosok dekoralasa

- Tanulészoba beinditasa

- Tanmenetek leadasa, fogad6orak megtervezése szeptember 15.
- Biztonsag hete - iskolai KRESZ vetélked6 szeptember 15-19.
- Szakkorok, foglalkozasok beinditasa

- Ev eleji felmérések megiratasa

- Magyar Diaksport Napja szeptember 26.

- Levelezds tanulményi versenyek beinditasa

- Tovabbképzési lehetdségek figyelemmel kovetése

- Meérésértékelés az 5.6.7. évfolyamon

- Papir hulladékgytijtés szeptember 29.

- Sziildi értekezlet és fogaddora

oktdber - Munkako6zoségi megbeszélés — A KAP — os éralatogatasi tervek

megbeszélése, beinditasa
- hospitalasi terv tisztazasa
- Miiszaki hulladékgytijtés
- Allatvédelmi témahét oktéber 6-10.
- Nemzeti tinnepeink megiinneplése:
2025. oktober 6.
2025. oktober 23.

november - Pélyaorientacids nap november 7.

- Fels6s nyilt napok november 10-14.
- Oszi szakmai nap
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Palyavalasztas segitése, nyilt napok — folyamatos
Karacsony Sandor Kupa 1. forduléi
Adventi gyertyagyljtads november 28.

december

Szépkiejtési verseny,

Adventi gyertyagyujtas december 5,12,19.
Karacsonyi forgatag

Ko6z06s Kardcsonyvaras december 19.

januar

Munkakozosségi megbeszélés — Félévi mérések megbeszélése,
féléves munka értékelése

Karacsony Sandor labdarugé és kézilabda kupa II. forduloi
Karacsony Sandor sziiletésének évforduloja januar 10.

Félévi felmérések megiratasa, értékelése matematika és magyar
tantargyakbol

Félévi értékelés, osztalyozo értekezlet januar 23.

Magyar Kultura Napi rendezvények januar 22.

Félévet zaro tantestiileti értekezlet februar 4.

Félévi beszamolok elkészitése

februar

Munkako6zosségi megbeszélés — Témahetek elokészitése
Félévet zaro tantestiileti értekezlet februar 2.

Sziiléi értekezlet és fogaddora februar 4.

Lemorzsolddas - egyéni fejlesztések eredményességének
megbesz¢lése

A 8. osztalyosok tovabbtanulashoz a jelentkezési lapok kitoltése,
tovabbitasa

Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny
Torténelemi képregénykészitd verseny

marcius

,PENZ” 7 pénziigyi és vallalkozéi témahét marcius 2-6.

Herman Otté Orszagos Biologia Verseny helyi forduld

Kaan Kéroly Orszagos Természet- és Kornyezetismereti Verseny
helyi fordulo

Zrinyi Ilona matematika verseny

Curie Orszagos Kémiaverseny

Hevesy Gyorgy Karpat-medencei Kémiaverseny

szakmai nap, belsd tovabbképzés kiilsd helyszinen

Nemgzeti linnepiink megiinneplése marcius 13.

Kardcsony Séndor kupa III. forduléi

aprilis

Fenntarthat6sagi Témahét aprilis 20-24.

Foldes témahét aprilis 13-17.

Tankertileti szakmai nap aprilis 13.

Tankonyvigénylés

Hulladékgytjtés

Kaan Karoly Orszagos Természet- és Kornyezetismereti Verseny
megyei forduld

Herman Ott6 Orszégos Bioldgia Verseny megyei fordulo

majus

Munkakozosségi megbeszélés — Tanév végét elokészito
megbeszélés

Sziil6i értekezlet és fogadoora majus 5.

Orszagos kompetenciamérés lebonyolitasa (idegen nyelv, magyar-
szovegértés, matematika természettudomany, torténelem, digitalis
kultara)

Ev végi felmérések megiratasa, értékelése matematika, magyarbol
Osztalykirandulasok megszervezése és lebonyolitasa

Helyi fizika verseny
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junius

Nemzeti Osszetartozas napja junius 4.

DOK-nap junius 5.

Ev végi osztalyozo értekezlet junius 19.

Ev végi beszamolok elkészitése

A ballagés megszervezése ¢és lebonyolitasa jinius 20.

A bizonyitvanyok kitoltése - Tanévzaro linnepség junius 24.
Tanévet zar6 tantestiileti értekezlet jinius 26.

Foldes, 2025. szeptember 1. Baloghn¢ Fiilop Emilia

munkak6zosség vezetd
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Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és

Alapfokt Miivészeti Iskola

Pedagogiai és Sport munkakozosség munkaterve
d

2025/2026-0s tanévre

Keészitette:
Nagy Péter
mk. vezeto

Foldes, 2025.szeptember 1.
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A munkaterv odsszeallitasa a kovetkez6 dokumentumok alapjan tortént:

- az intézménylink Pedagdgiai Programja

- az intézmény SZMSZ-e.

- a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szol6 110/2023.(V1.4.).

Korm. rendelet

-2011.évi CXC.tv. (Nkt.)

- 20/2012. (V111.31.) Korm. rendelet

- 2 2025/2026. tanév rendjérdl szolo 27/2025. (V11.24.) BM rendelet

A munkako6zosség tagjai:

NEV SZAK MUNKAKOR EGYEB
Baloghné Fiilop Foldrajz, okleveles bioldgia tanar | osztalyfonok,
Emilia Réka bioldgia szakos tanar munkakdzosség vezetd

Bere Anna Maria

tanito (testnevelés spec.
koll.), rajz szakos tanar,
okleveles vizualis- s
kornyezetkultara-tanar

rajz és vizualis tanar

AMI festo tanszakanak
vezetdje

Judit

ének muv.teriilet)
torténelem szakos tanar

Czeglédi Stefania | testnevelés szakos tanar
tanar, okleveles fitnesz
¢és mazsorett oktato,
sport és rekreacio
szervezo
Davies Margit angol nyelvtanar tanar,
fejlesztopedagogus
Bironé Domokos matematika-kémia tanar osztalyfonok
Ibolya szakos tanar,
szamitastechnika
szakos tanar
Katona- Egri Eva magyar nyelv és tanar osztalyfénok
irodalom, informatika
szakos tanar
Kaskoto Krisztidn | tanitoé (magyar tanito
Andras miveltségteriilet)
Ko6dobocz-Batta német-kdnyvtar-
Anikéd informatika szakos ) ;
] idegennyelv tanar
tanar
Nagy Péter tanito (testnevelés spec. | tanar osztalyfonok
koll.), fizika szakos munkakdzosség vezetd
tanar
Szaboné Katona tanit6 (informatikai, tanar
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Szepesi Zoltan

torténelem- magyar
nyelv és irodalom
szakos tanar, torténelem
szakos kozépiskolai
tanar, kozoktatasi
vezetd és pedagogus

tanar

Szdke Laszlo

matematika-rajz szakos
tanar

tanar

osztalyfénok

Toth Balazs Zsolt

néptanc szakos tanar
(Msc.)

tanar

AMI néptanc
tanszakéanak vezetdje

Torokné Biro Erika

tanito (testnevelés spec.
koll. technika-életvitel-
haztartastan miiveltségi
teriilet),
drémapedagogus,
okleveles technikatanar

tanar

az AMI drama
tanszakanak vezetdje

DOK segitd
pedagogus

Varga Zsuzsanna

kommunikécio6 szakos
bolcsész és magyar
nyelv és irodalom
szakos tanar

tanar

Vinczéné Biro Eva

magyar nyelv és
irodalom szakos tanar

tanar

osztalyfénok
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Pedagogiai munkakozosség célja

— Tanuldi motivaci6 felkeltése.

— A képességek fejlesztése, differencialt, egyénhez igazodé modszerek alkalmazasa.
— Felzarkoztatas, tehetséggondozas / bukas menetesség/

— Tanuldk személyiségének minden irdnyu fejlesztése.

—  Erzelmi kultira gazdagitésa, az erkolcsi tudat erésitése.

— A nevelés, oktatas folyamatdban a tanulok egészségének fejlesztése.

— Az emberi kdrnyezet és a természet megdvasara iranyulo feleldsségérzet kialakitasa.
— A tanulassal kapcsolatos igényesség ¢és feleldsségtudat kialakitasa.

— A szabadid6 hasznos eltoltésére vald nevelés.

Pedagégiai munkakozosség kiemelt feladatai:

1. Torvényi eldirasoknak valé megfelelés.
2. Kompetencia mérések megszervezése.
3. Lemorzsolddasi mutatdink csokkentése.

4. A kolcsonds hospitalasok folytatasa.

5. A Komplex Alapprogram folyamatos megvalositasa, a program szakmai tartalmi

elemeinek tovabbi beépitése a mindennapi pedagogiai gyakorlatba.
6. Kritériumorientalt mérés-értékelés folytatasa.
7. A mérési eredmények beépitése a mindennapok gyakorlataba.
6. Az orszagos NETFIT mérés intézményi szintli végrehajtasa.

Mindezek megvaldsitasdban az osztalyfonokoknek meghatarozo szerepe van.

A testnevelés és sport munkakozosség feladata

Osszefogni azokat a testneveld és testnevelést tanitd neveldket, akik onként vallaljak, hogy a

munkak6zosség keretein beliil egységes nevelési €s oktatasi tevékenységet folytatnak.



A szakmai munkakdzosségben vallaljak, hogy a modern képzési formaban azokat a
feladatokat helyezik eldtérbe, melyek eldsegitik a gyermek harmonikus és egymasra épiild

testi képességeinek fejlesztését.

Egységes koncentrikus feladatrendszer kidolgozasaval érhet6 el, hogy tanuldifjisagunk

mindennapos testedzése igényszintté valjon minden gyermekiinknél.

Szines, valtozatos Oravezetéssel megszerettetni a tandrakat, és ravezetni tanuldinkat, hogy a
felndttkor egészséges embere csak a fiatal években végzett rendszeres mozgas hatasara
alakulhat ki. A teljesitmények fokozéasa érdekében ki kell alakitani az egységes
kovetelményrendszert, a rendszeres felméréseket, a folyamatos ellenérzéseket. Minden

tanulonal meg kell valositani a testnevelés €s a mozgés sikerélményét.

A testnevelés munkakozosség célja

A felndvekvd tanuloifjusdgot egységes kovetelményrendszer segitse az egészséges €s

harmonikus fejlodésben.

Vonzéva kell, hogy valjon a mindennapos testedzés €s aktiv mozgas iranti igény alapjan a

testnevelés Ora, valamint a tdmegsport foglalkozas.

Minden tanul6 talalja meg igényeinek megfeleld labdajatékokat, és szabadidds

tevékenységeket.
Cél a szellemi terhelés ellensulyozésa a sport altal biztositott lehetdségekkel.

Biztositani kell, hogy rendszeres mozgéssal ideélis teststly-csokkenés alljon be a

tanuldinknal.

Feladataink a tanévre

1. Aziigyeleti rendszer megszervezése €s hatékonyabba tétele.

2. Tantermek felosztasa az osztalyok kozott, azok otthonossa tétele dekoracidval, ,,zold
sarok” kialakitasa.

3. Alsos felsds atmenet segitése, neveldk és tanulok részére.

4. Pélyavalasztast elosegitd programok szervezése a 7. és 8. osztalyos tanuloknak és

sziileiknek.
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5. Az iskolai és az iskolan kiviili nevelési tevékenységek 0sszehangolasa a szabadidds
tevékenységek szervezésével.

6. Rendszeres programjaink megszervezése: miisorok a nemzeti iinnepekre.
7. Papirgylijtés és miiszaki hulladék gytijtés
8. Pélyaorientacids nap.
9. Témahetek megtartasa.
10. Kolcsonos hospitalasok
11. Magyar Didksport Napjanak megszervezése.

12. Aktiv részvétel az Intézményi Bozsik Labdarugd Program korzeti versenyeiben

korcsoportonként.

13. Részvétel a Korzeti Didkolimpia versenyein leany kézilabda és fiu labdaragas

sportagakban.

14. Karacsony Sandor Kupa 0szi, téli, tavaszi forduldinak lebonyolitasa lany kézilabda és

it labdaragas sportagakban korcsoportonként.

Feladatunk, hogy a testnevelést tanitd neveldink helyes iranyba fejlesszék gyerekeink akarati,

érzelmi tényezdit, pszichikai €s fizikai tiiré- és teljesitOképességiiket

Idépont Szakmai tevékenység Szabadidds tevékenység

2025. augusztus | Munkakozosségi foglalkozas: a tanév | ,,Z6ld  sarok”
elokészitése, éves feladatok, | kialakitasa,

aktualitdsok megbeszélése, javaslatok | Az osztalytermek
a munkaterv elkészitéséhez. A rendezése, dekoralasa.
Felelos:

osztalyfénokok

FelelOs: mk. vezeto

2025. szeptember | Az éves munkaterv 0Osszeallitasa, | Palyaorientacios nap
elfogadasa. A tanév beinditasa: programjainak megvaldsitasa.
-tanmenetek elkészitése Felelds: m. k. vez.,
-tanuloi torzslapok megnyitasa osztalyfénokok.

-bemeneti mérések elvégzése

Felelés: m. k. vez,
osztalyfénokok

Biztonsag hete. Szeptember 15.-19.
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Sziil6i értekezlet és fogado ora tartasa.

Levelezo versenyek nevezése

Jelentkezés az AJTP programra.

Alprogrami foglalkozasok beinditdsa a
8. évfolyamon.

Délutani sportfoglalkozasok
idobeosztasa.

Iskolai Sportkor sportcsoportjainak
szervezeése.

Diakolimpiai nevezések leany
kézilabda  ¢és fia labdarugés
sportagakban.

Papirgytijtés. Szeptember 23.

Karacsony Sandor
Konferencidn részvétel
Sziil6i ért. és fogado ora.

Magyar
Napja
rendezvény
Szeptember 26.

Diaksport
iskolai

Felelds: m. k. vez. és
osztalyfénokok

Felelds:8.0.-0s osztalyfonokok.

Felel6s: mk. vezetd, ig. h.

Felelés: Czeglédi
Nagy Péter

Stefania,

Felelos: Torokné Bird Erika

2025. oktober

Statisztikai adatlapok elkészitése.

Allatvédelmi témahét
Oktober 6. - 10.

Aradi vértantk napjanak iskolai

megemlékezése.

Felelds: osztalyfonokok

Felelds: osztalyfonokok,
szaktanarok
Felelds: Szepesi  Zoltan,

Szaboné Katona Judit
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8.0sztalyosok
elokészitése.

palyavalasztasanak

Megemlékezés okt.23.-16l

Hianyz6
beszerzése.
Felel6s: mk. vezet6

sportfelszerelések

Palyavalasztasi forum.
Felelds: 8.0.-0s
osztalyfonokok,
foigazgato.

Felelos: 8.0.-0s
osztalyfénokok

2025. november

,Palyaorientacidos-nap” programjanak
oOsszeallitasa.
Pélyaorientacids nap. November 7.

Nyilt napok a sziilok részére.
November 10. — 14.
Felelds: osztalyfonokok

Kozépiskolai nyilt napok

Karacsony S. kupa I. forduléi
Felelds: Czeglédi Stefania,
Nagy Péter

8.0.-0s tanuldok részvétele a
kozépiskolai nyilt napokon.
Felelos: 8.0.-0S
osztalyfonokok

2025. december

Félévi felmérések Osszeallitasa
Felel6s: szaktanarok.

Jelentkezés kozponti irasbeli felvételi
vizsgara.
Felelds: 8.0.-0s osztalyfonokok.

Ko6z06s adventi
gyertyagyujtasok
nov. 28-tol
Felelds: 8.0.-0s
osztalyfonokok

Mikulas napi
osztalykeretben
Felel6s: osztalyfonokok.

linnepség

Adventi kézmiives délutan
Felelds: m.k. tagjai és a miiv.
haz dolgozoéi

Ko6z06s Karacsony varas.
Felelds: osztalyfonokok.

2026. januar

Félévi felmérések
értékelése.
Beszamolok elkészitése

Felel6s: m. k. vez., osztalyfénokok.

megiratasa,

Magyar Kultura Napja jan. 22.

Iskolank névadodjanak 134.
sziiletési ¢vfordulojara
emlékezilink

Felelés: intézmény vez. ,
Vinczéné Bir6 Eva
Karacsony S. kupa II. fordulo

62




Felelds: osztalyfénokok, magyar nyelv | Felelés: Czeglédi  Stefénia,
¢s irodalom szakos tanarok Nagy Péter
Felel6s: osztalyfénokok
2026. februar Osztalyrendezvények
Félévi értekezlet. Februar 2. szervezése:
Felelds: féigazgato. korcsolyazés, osztaly
Félévi sziiloi értekezlet. klubdélutan,
Februar 4. szankdzas.
Felelds: osztalyfonokok
Tovabbtanuldsi jelentkezési lapok
kitoltése és alairatasa.
Felelds: 8.0.-0s osztalyfonokok.
Teljesitménymérések elemzése,

fejlesztési célok kitlizése.
Felelds: Czeglédi Stefania, Nagy Péter

NETFIT mérések inditasa.
Felelés: Czeglédi Stefania, Nagy Péter

2026. marcius

’ Pénz7”
megvalositasa.
Marcius 2. — 6.

programjainak

Digitalis  témahét
megvalositasa .
Marcius 23. — 27.

programjainak

Karacsony S. kupa III.

fordulo
Felelés: Czeglédi Stefénia,
Nagy Péter

Felelds: m.k. vez. , ig.h.

2026. aprilis

»A Foldes témanap” programjainak
megvalositasa
Apr. 13. - 17.

,Fenntarthatdsagi témahét”
programjainak megvaldsitésa.

Aprilis 20. — 24.

Felelds: m.k.vez. osztalyfonokok

,,Falumérfold”

Felelds: Czeglédi Stefania és
Nagy Péter

Szuperdidk vetélkedd.

Felelds: osztalyfonokok
Fotopalyazat.

Felelos: Bere Anna Maria,
Szoke Laszlo
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2026. majus Osztalykirandulasok

Sziiloi értekezlet. szervezése
Majus 5. Felelds: osztalyfonokok.

Felelds: osztalyfonokok

Zar6 munkakozosségi foglalkozas.
Felelds: mk. vezetd

Ev végi mérések osszeallitasa
Felelés: m. k. tagjai
2026. janius DOK nap Felelds: szaktanarok
Janius 5.
Felelds: m. k. tagjai

Ev  végi felmérések értékelése, | Felelds: ig., ig.h
beszamolok elkészitése.
Ballagés. Junius 20.
Tanévzaro. Janius 24.
Nyari taborok szervezése.
Felelds: osztalyfénokdok.

ISKOLAI SPORT

Az iskolai sport a nevelési-oktatasi intézmények tanuldéinak minden tanodran és tarsadalmi

sportegyesiileti kereten kiviil végzett, szervezett testgyakorlasa, testedzése, jatéka és sportolasa.

Az Iskolai Sportkor feladata

Az iskolai sportkorok feladata a tanul6ifjisdg mindennapos testgyakorlasanak elGsegitése
érdekében az adott intézmény neveld-oktatd munkéjaval Osszhangban, a nevelési-oktatasi
intézmények belsé sportéletének fejlesztése, az intézmények kozotti sporttaldlkozok,
vetélkedések €s versenyek szdmanak, egyben a rendszeresen sportold tanuldk aranyanak

novelése.

- a nevelési-oktatasi intézményekben, a tanoran kiviili sportfoglalkoztatas rendszerének a

mikodtetése, fejlesztése,
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- ameglévo lehetdségek hatékony, optimalis kihasznalésa,

- a tanuloifjisag széles tomegei szamara vonzd foglalkoztatdsi formak, tanfolyamok, az

intézmények kozotti jatékok, versenyek, valamint tirak szervezése,

- az intézmény tamogatasanak, a tagok és a partolo tagok altal befizetett tagsagi dijaknak, az
allami, tarsadalmi és szovetkezeti szervek tamogatasanak, valamint a iskolai sportkor jogi €s
anyagi lehetOségeinek felhasznalasaval a rendszeres testgyakorlas feltételeinek a biztositasa,

és

a rendelkezéstikre 4116 anyagi eszk6zok célirdnyos felhasznalasarol torténd dontés.

Feladatuk, hogy egész tevékenységiikkel és miikodésiikkel eldsegitsék a didkok
ontevékenységének, onkormanyzatanak kibontakozasat és er6sddését, a demokratikus kozéleti

magatartas szabalyainak megismerését ¢s meggy6z6 mozgosito erejii gyakorlasat.

Célja

A didksport célja a felndvekvé nemzedék egészséges és harmonikus fejlddésének eldsegitése
érdekében a tanul6ifjisdg mind nagyobb részének lehetévé és vonzova tenni a rendszeres
testgyakorlast. Célja, hogy eldsegitse a didkok szellemi terhelésének ellenstlyozésat, fokozza

pszichikai és fizikai tiir6- €s teljesitOképességiiket.

Cél elérése érdekében a didksport elsddleges feladata a mdésutt rendszeresen nem sportolod
tanulok bevonasa. Igy nem tekinti feladatanak a sportban a tehetségek gondozasat, az élsport

utanpodtlasanak nevelését.

A tehetségesnek mutatkozé didkokat hivatott iranyitani. Ez természetesen nem zarhatja ki, hogy
az igazolt didkok részt vegyenek diadktarsaikkal ko6zos iskolai sportfoglalkozasokon is, €s
atigazolas nélkiil képviselhessék nevelési-oktatasi intézményeiket a kiilonféle didksport

versenyeken, rendezvényeken.

Elengedhetetlen, hogy az ISK tevékenységét éves munkaterv alapjan szervezze, végezze.

Ennek elkészitésekor figyelembe kell venni az intézmén kételezd feladatait.
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MUNKATERV
Az ISK tevékenység formai

Iskolai sport

Az ISK egyik fontos tevékenységi formdja az iskolai sport biztositasa. E tevékenységi formaban

minden felsés évfolyamban biztositjuk a versenyzési lehet6séget egy-egy sportagban.

Iskolai Sportkori csoportok szama: 5

1. csoport 3.-4. 0. fia labdarag6 csapat
2. csoport 5.- 6. 0. fiu labdaragdé csapat
3. csoport 7.- 8. 0. fiu labdartg6 csapat
3. csoport 5.- 6.0. lany kézilabda csapat
4. csoport 7.- 8.0. lany kézilabda csapat
Szeptember

- Az 6todik osztalyosok uszasoktatasa 20 oraban. Szeptember 2. — 13.

- Sportcsoportok szervezése. Felelds: sportcsoport vezetok

- Felkésziilés az 6szi Korzeti Diakolimpiai versenyekre.

Oktober
- Korzeti Didkolimpiai versenyek

- Munkakdzosségi foglalkozas: az dszi atlétikai felmérések eredményeinek értékelése.

November

- Karacsony Sandor Kupa I. fordulo.

December
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- A képességfejlesztd gyakorlatok méréseinek értékelése.

Januar

- Karacsony Sandor Kupa II. fordulo

Februar
- NETFIT mérések végrehajtasa
Marcius

- Munkak6zosségi foglalkozas: Az atlétika tanitasa 2. osztdlyban. Bemutat6 foglalkozas:
Mihalovicsné Bene Katalin kollégand.

- Karacsony Sandor Kupa III. fordulé
Aprilis:

- Részvétel a Korzeti Didkolimpia versenyein leany kézilabda ¢és fia labdartgas
sportagakban.

Maijus
- NETFIT mérések értékelése

Junius

- Az éves munka értékelése. Felel6s: ISK vezet6

Munkakozosség tagjai:

— testnevelok

tanitok
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Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

OKOISKOLA MUNKATERV

2025/2026-as tanév

OKOISKOLA
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,»A JovO nem toliink fliggetlen dolog, olyan lesz, amilyenné alakitjuk. Minden folyamat azon

mulik, hogy most, az elkdvetkezendd napokban, honapokban, években hogyan cseleksziink.

Nincs olyan forgatokdnyv, amiben hatradélhetiink, mondvan, itt mar nincs mit tenni.”
Urge-Vorsatz Didna

1.Bevezetés
Az OKO munkaterv az alabbi dokumentumok alapjan késziilt:

e az intézményi Pedagdgiai Program, melynek része

e a helyi tanterv

e az intézményi szervezetek dokumentumai ( éves munkaterv, munkakdzosségi tervek, DOK
munkaterv stb.) Feladatunk a torvényi, a makro -és mikrokornyezeti valtozasoknak vald
megfelelés.

2. Helyzetelemzés

2.1 Személyi feltételek

Az Okoiskolai munkacsoport tagjai:

Balazsi Erzsébet foigazgato

Balogné Fiilop Emilia Okocsoport vezetd, biologia, foldrajz tanar
Karacs-Kovacs Bernadett  tanito

Szo116si Edit tanito

To6rokné Bird Erika DOK vezetd, technika tanar

2.2 Célkitiizéseink

- El6segiteni a tanulok kornyezettudatos magatartasanak, életvitelének kialakulasat.
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https://www.citatum.hu/szerzo/Urge-Vorsatz_Diana

- Eletmodjukban a természet tisztelete, a felel6sség, a kornyezeti karok megeldzésére
val6 torekvés valjék meghatarozova.

- Megértetni a fogyasztas és a kdrnyezeti eréforrasok kapcsolatat, a fenntarthato
fogyasztas elvét.

- A tanuldk kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik hagyomanyainak, értékeinek
megOrzésébe, gyarapitasaba.
kialakitasa, elmélyitése, egyiittmiikodve a kozség dnkormanyzataval, a sziil6i hazzal,
tarsadalmi szervezetekkel.

- Szemléletformalas, kornyezettudatossagra nevelés, a fenntarthaté fejlédés elveinek
érvényesitése a napi gyakorlatban.

- Sziilék bevonasa az intézmény 6koiskolai tevékenységébe.

- Alakuljon ki érzékenység kornyezetiink allapota irant.

- Ismerjiik fel és ovjuk a kdrnyezet értékeit.

- A kornyezetkiméld magatartas legyen meghataroz6 erkolcsi alapelv, egyéni és

kozosségi szinten egyarant.

2.3 Kiemelt feladatunk

- az OKO iskolai programok megszervezése és lebonyolitésa

- OROKOS OKOISKOLALI cim elnyerése

- tanuloink természettudomanyos szemléletének kialakitasa

- egészségnevelés (testi és lelki egészseég)

- kdrnyezettudatossagra nevelés

- a vallalt feladatok teljesitésének értékelése, elemzése

- a pedagogiai program €s a munkakozosségi tervek dsszehangolasa

Munkafeltételeink jok, digitalis tdblaval, projektorral és laptopokkal felszerelt tantermeinkben
folyik a munka. A Kréta e-napld vezetéséhez megfeleld informatikai és eszkdzparkkal
rendelkeziink. A neveldmunka hatékonysaganak érdekében fontos a feladatok delegalasa, és az

egészséges munkamegosztas a tobbi munkakodzosséggel.
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3. A pedagogiai program megvaldsitasabol adodo feladatok

3.2. A nevelési programbol adodo feladatok (PP)
- erkolcsi nevelés
- Onismeret fejlesztése
- testi és lelki nevelés
- kornyezettudatossag
- feleldsségvallalas
- problémamegoldé gondolkodas fejlesztése
- tehetséggondozas
- tarsas kapcsolati kultara fejlesztése
- csaladi életre nevelés
- Onkéntesség

- ¢lethosszig tartd tanulas

3.2 Az oktato-neveléomunka feladatai (PP)
- egészséges €letmaddra nevelés

- csaladi éltre nevelés

- kornyezettudatossagra nevelés

- fenntarthatdsag

- kompetencia alapl ismeretszerzés
- konstruktiv életvezetés

- massag iranti nyitottsag, tolerancia
- tanul6i kompetenciak fejlesztése

- a felzark6zés segitése

- tehetséggondozas

- személyiségfejlesztés

- magatartasi, beilleszkedési €s tanulasi nehézségek enyhitését célz6 modszerek alkalmazasa

3.3 Az OKO iskolai program feladatai
- kdrnyezettudatos magatartas kialakitasa
- kornyezetkimélo, takarékos magatartas kialakitasa

- a fenntarthatosag beépitése a mindennapokba
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- a lokalis és globalis szintek 0sszefiiggéseinek meglattatasa

- az okologia, a tarsadalmi és az alapvetd emberi sziikségletek kozotti Osszefliggések
meglattatasa

- az egészséges kornyezet irani igény kialakitasa

- az egészséges ¢letmod iranti igény felkeltése

3.4 Egészségnevelési feladatok

- ,az ¢let értek”: helyes magatartasi mintak atadasa, személyes példamutatas
- feleldsségvallalas, onkéntesség

- a massag elfogadasa

- egészségvedo lehetdségek bemutatasa

3.5 Kornyezeti nevelési feladatok

- a személyes felel0sségvallalason alapulé kdrnyezettudatos magatartasi forma kialakitasa
- a természeti és épitett kdrnyezet szeretetének és védelmének elfogadasa

- a hétkoznapi kornyezeti problémak megjelenitése (ivoviz, szemetelés, levegdszennyezés,
talajszennyezés)

- takarékoskodas az energiaval (viz, villany, gaz)

- az Osztalyok fainak gondozasa

3.6 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

- a konstruktiv életvezetéshez sziikséges jartassagok, képességek €és készségek fejlesztése
- a tanulok életkori sajatossagait, fejlettségét, érdeklédését figyelembe vevo nevelés

- a személyiség teljes kibontakoztatasat eldsegitd tevékenységi forméak tdmogatasa

- a kornyezeti artalmak csokkentésére iranyul6 prevencios feladatok megvaldsitasara irdnyuld
torekveések

- a tanulok testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi és gyakorlati képességeinek komplex fejlesztése
- a bioldgiai lét értékei

- a harmoénidara val6 torekvés

- a tarsas kapcsolati értékek

- a tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek

- a human értékek

- esztétikal nevelés
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3.7 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok szinterei
- tanitasi orak, foglalkozasok

- Allatvédelmi témahét

- Fenntarthatosagi témahét

- Egészseégnap

- Jeles napok (Viz vilagnapja, Madarak és fak napja stb.)

- tanulmanyi kirdndulas

- tanulmanyi versenyek (Kaan Karoly természetismereti verseny, Herman Ott6 biologia

verseny, Balashazy Egészségiigyi verseny, Okoskodo természettudomanyi verseny,

kornyezetvédelmi vetélkedo stb.)

- terepi gyakorlatok, kdrnyezetismereti sétak

- novények, allatok éléhelyeinek megismerése (Bihari-sik tandsvény, iskolank kornyéke)

- Madarak fak napja a Bihari-sikon.

3.8 Az év kiemelt programjaihoz kapcsolodo pedagogiai feladatok

- pedagdgus kompetencidk bemutatisa (bemutatd 6rdkon)

- témahetek szervezése

- az OKO iskolai programhoz kapcsol6dé feladatok

- kiranduléasok védett tertiletekre

- szarazelem, telefon, akkumulatorgytijtés

- évenként két alkalommal papir és elektronikai hulladékgytijtés szervezése
- takaritasi akci6 szervezése

- szelektiv hulladékgytijtés

- Sulinapok

4. Intézményi szervezetekkel kapcsolatos feladatok

4.1 Szakmai munkakozosségek

Az OKO iskolai programok mas munkakdzdsségek altali timogatésa, a munkakdzdsségi tervek

Osszehangolasa, segités az Otletekben, a lebonyolitasban és az értékelésben.

4.2 Diakonkormanyzat

- Ontevékenység fejlesztése
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- a kommunikacids készség fejlesztése

- a demokracia szabalyainak elsajatitasa

- a kozosségi alkalmazkodas elsajatitasa

- masok véleményének tiszteletben tartasa

- vitakészség fejlesztése

- a dontéssel jaro felelosség vallalasa

- célok kitlizése

- 0sszehangolt tevékenység a célok elérése érdekében

- az elvégzett munka értékelése

5. Intézményen kiviili szervezetekkel kapcsolatos feladatok

- Bihar Kozalapitvany

- orszagos kampanyakciok

- Fenntarthatosagi témahét programsorozatan részvétel
- Allatvédelmi témahét programsorozatan részvétel

- Foldes Kozség Onkormanyzata

- Karacsony Sandor K6zdsségi Haz

- Foldes Jovojéért Egyesiilet

6. Programterv

Id6pont Program Felelds
Szeptember | 1. - Iskolai higiéniai szabalyok ismertetése Balazsi Erzsébet
- Elsésegélynyujtasi ismeretek felndtteknek osztalyfonokok
1- . s 1 1704 osztalyfonokok
61 - Az osztalytermek szépitése, zolditése tanulok
- Meglévé kapcesolatok erdsitése, 0j kapcsolatok
kialakitasa civil-, szocialis és gazdalkodo szervezetekkel,
oktatasi intézményekkel
3. - Okoiskolai munkacsoport alakulé értekezlet Baldzsi Erzsébet
Eves munkaterv elkészitése osztalyfonokok
2. - Szelektiv hulladékgytjtés beinditasa Torokné Bird Erika
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pedagogusok,
szakdolgozok, DOK

6. - Teljesitmény tira a Bihari-sikon osztalyfonokok
09- - Biztonsag hete — Iskolai KRESZ vetélkedd )
17. Vinczéné Bir6 Eva
22. | - Gyere gyalog iskolaba - automentes vilagnap
26. | - Csatlakozas a Magyar Didksport Napjahoz
Nagy Péter, Czeglédi
Stefania,
osztalyfonokok,
29. | - Papir-hulladékgytijtés
Torokné Bird Erika
DOK
Oktober 2. - Az iskola épiilete eldtti viragagyasok beiiltetése télallo Torokné Bird Erika
virdgokkal szakdolgozok
- Miszaki hulladékgytijtés Torokné Bird Erika
DOK
4. - Csatlakozas a Bihar Ko6zalapitvany altal szervezett Balazsi Erzsébet
Madargytirtizé naphoz Baloghné Fiilop Emilia
- Vilagtakarékossagi nap
06- | - Allatvédelmi Témahét Baloghné Fiilop Emilia
10. pedagdgusok,
osztalyféonokok
15. - Kézmosas vilagnapja pedagogusok,
osztalyfonokok
November - Karacsony Sandor kupa I. fordulo Nagy Péter, Czeglédi
Stefania
21. | - ,»INe vasarolj semmit” nap als6s munkakozosség
- Adventi koszoru és karacsonyfa diszek természetes Torokné Bird Erika
anyagokbol osztalyféonokok
December - Madarbarat iskola — madaretetdk kihelyezése, téli osztalyféonokok
madaretetés folyamatosan, madarkalacs készitése als6s munkakodzosség
- Cipdsdoboznyi szeretet osztalyfonokok
2- - Adventi késziilodés osztalyfonokok
19.
S. - Mikulds napi linnepség intézményvezetd
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19. | - Ko6z0s karacsonyvaras osztalyfonokok
Januar - Elsésegélynyujtasi ismeretek gyerekeknek osztalyfonokok,
szaktanarok
8- - NETFIT mérések
tol Sport munkak6zosség
Nagy Péter, Czeglédi
- Karacsony Sandor kupa II. forduld Stefania
Februar 23. |- Farsang als6s munkak6zosség
Marcius - Rendhagy6 osztalyfondki orak, egészséges életmod, osztalyfonokok,
média és az internet veszélyei, karos szenvedélyek, Drog védond, kiilsé eldadok
prevencios eldadas
2-6. TTMK vezetd
- Pénz7 pénziigyi és vallalkozoi témahét
20. intézményvezetd
- Viz vildgnapja Baloghné Fiilop Emilia
Feketéné Pécsi Anita
23- alsos munkakdzosség
27. | - Digitalis témahét
Nagy Péter, Czeglédi
- Karéacsony Sandor kupa III. forduld Stefania
Aprilis - Kaan Karoly természetismereti verseny Baloghné Fiilop Emilia
- Herman Otto6 biologia verseny Bironé Domokos Ibolya
- Zrinyi llona matematika verseny Szbke Lasz1o
- Curie Orszagos Kémiaverseny
- Hevesy Gyorgy Karpat-medencei Kémiaverseny
13- - Foldes témahét - Foldes napja — falumérfold futas Nagy Péter, Czeglédi
17. Stefania
20- - Fenntarthat6sagi témahét felsés munkako6zosség,
24. Baloghné Fiilop Emilia
Majus - Osztalykirandulasok, kerékpartirak osztalyfonokok
- Helyi fizika verseny Nagy Péter
8. - Madarak fak napja a Bihari-sikon osztalyfonokok,
szaktandrok
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Junius 5. Kornyezetvédelmi vilagnap TTMK
17. Okoiskolai munkacsoport éves munkajanak értékelése intézményvezetd
Foldes, 2025. szeptember 1. Baloghn¢ Fiilop Emilia

Oko-team vezet6
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A diakonkormanyzat munkaterve

2025—- 2026

Foldes, 2025.08.28.

Készitette: Torokné Bird Erika
DOK segitd tanar
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Iskolank didkonkormanyzata elsddlegesen a fanulok érdekeinek képviseletére jott létre.
Jogvédelmi  funkcidja  mellet, azonban fontos szabadidés  programszervezési,
kozosségszervezoi tevékenysége. Tervszerli program kialakitdsaval fogalmazzuk meg
miikddésiink f8bb iranyelveit. A DOK &nallobba teszi a didkokat, valtozatosabbd teszi a

diakéletet.

Programjainak a hagyomanyok d&poldsaval, ugyanakkor uj feladatok, célok kitlizésével

tervezziik, mely serkenti az iskola vérkeringésesét.

Ahhoz, hogy a didkdnkorményzat megfelelden miikddjon elengedhetetlen, hogy a didkok
ismerjék és tudjdk alkalmazni a tanul6i, a didk-6nkorményzati jogokat, kotelességeiket. A
jogok ismeretén tul tisztaban kell lenni azzal is, hogy melyek a didkonkormanyzat feladatai az

iskoldban.

A Torvény szerinti elsérendii feladata az érdekképviselet, &m a gyakorlatban az iskolai élet és
programszervezd szerepe érvényesiil leginkabb. Ehhez sziikséges informaciokat, eszkdzoket

iskolank Féigazgatdjaval egyeztetve érvényesitjiik.

A didkok javaslata alapjan keressiik azokat az Uj elemeket, amelyekkel még vonzobba,
tartalmasabba tehetjiik programjainkat. A didkok tobb 0romot lelnek az altaluk szervezett
programokban. Sikerélményhez juttatja mind a programot elokészitd, mind az abban részt vevo

tanuldkat.

Hézirendiinket minden tanév elején feliilvizsgaljuk. Figyelembe véve iskolank éves

munkatervet.
Minden év és félév elején diakgytilést tartunk, ahol tajékoztatjuk iskolank tanuloit a didktanacs

munkdjarol, az éves programrol. Beszdmolunk az eltelt iddszak eseményeirdl, illetve az

elottiink allo feladatokrol.
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Céljaink:

o személyiség,
e Onallosag

e céltudatossag,

e motivaltsag fejlesztése

A DOK segit6 feladata, hogy a didkok belsé motivaciotol hajtva beleépiiljenek az iskolai

¢let mozgasaba, mikddésébe.
Programjainkat az aktudlis intézkedéseknek megfeleléen fogjuk megvaldsitani. Bizunk
benne, hogy minden programunk elnyeri a didkok érdeklddését és tetszését és aktiv

szervezOi , résztvevoi lesznek azoknak.

Szervezeti felépités:

Didkonkormanyzatot segitoé tanar: Torokné Bir6 Erika

Diakonkormanyzat titkar: Balogh Réka

Diakonkormanyzat-helyettes: Jenei Andor

Osztalyképvisel6k, helyettesek: Horvath Sandor-Bene Boglarka
Korvin Blanka-Rafael Tiffani
Madarasz Malna- Gall Adam
Korbély Olivér-Nagy Zoltan
Balogh Réka- Jenei Andor

Eves munkaterv

SZEPTEMBER
e Alakuld gytilés
o VezetOség valasztasa, hazirend megbeszélése
e Az éves munkaterv megbeszélése, programjavaslatok a tanévre

- DOK logé tervezés (osztilyok kozotti verseny)
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e Papirgylijtés elokészitése
(felelds: Torokné Biro Erika )
e  DSK” program segitése
e Bekapcsolodas a Biztonsag hete programjaba

e Akikre biiszkék vagyunk! — fal elkészitése €és folyamatos frissités

OKTOBER

e DOK gytilés

e Osztalyok kozotti tanulmanyi verseny meghirdetése

Eredmény hirdetések: 1. félév Febr. eleji iskolagyiilés, II. félév évzaro

e Bekapcsolodas az Allatvédelmi témahét programjaiba

e Halloween lampas — séta a faluban oktober 22

NOVEMBER

e DOK gytilés (Marton nap eldkészitése)

e Hazirenddel kapcsolatos tudnivaldk fontossaganak segitése, tijragondolasa

e Marton napi Libadalom (vetélkedd szervezése a témahoz kapcsolddva,
libazsiroskenyér kinalasa)

e Iskolai DOK férum (felsdtagozat dsszehivasa, tajékoztatasa az iskolai diak
programokrol)

e Karacsony Sandor Kupa I. fordul6

DECEMBER

e DOK gyiilés
e Mikulas- Krampusz szolgaltatas az — osztalyprogramokhoz
e Karacsonyi hangverseny — ,,a zene mindenki¢” protezsalasa

e Adventi Suli buli
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e Karacsonyi forgatag. Sajat készitésti DOK targyak arusita

JANUAR

e DOK gyiilés
e Karacsony Sandor emléknap segitése
e Bekapcsolodas a Magyar Kultira napja programjaba: DOK tagok révid irodalmi

eléadasa
e Karacsony Sandor kupa II. forduld

e Elso fel évi tanulmany verseny értékelése

FEBRUAR

e DOK gytilés
e Alsos farsang segitése
e Farsangi suli buli

e Karacsony Sandor kupa II. fordul6 segitése

MARCIUS
e DOK gytilés
e A Viz Vilagnapja — 03.20.

e Kulturdlis program szervezése (Mozilatogatas szervezése Debrecenbe)

APRILIS

e DOK gytilés

e Digitalis témahét szervezése és segitése
o Foldes témahét segitése

e Karacsony Sandor kupa III. fordulo

e Szuperdidk vetélkedd
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MAJUS

e DOK gyiilés
e Osztalykirandulasok elésegitése

e DOK nap szervezése, eldkészitése

JUNIUS
DOK nap lebonyolitésa

o FEves munka értékelése

e Tanévzard- bucsu Suli buli megszervezése a 8. évfolyamosoknak

e Evzaro, ballagas

e Tanévzar6  linnepségen:  Osztilyok  kozotti  tanulmanyi  verseny

eredményhirdetése

Tervezett éves programok:

e Mozilatogatas

e Mikulas —Krampusz szolgaltatas

e Kézi, foci verseny évfolyam szinten
e Adventi Suli -buli:

e Halloween

e Marton nap

e Verseny kiiras osztalyok kozott: DOK logo tervezése
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OVODA-ISKOLA ATMENET MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERV

2025/2026
Feladat Résztvevok Modszer | Sikerkritéri Felelos Hatar- | Keletkezo
kore um idé dokument
um
A két Altalanos Megbeszélé | Megtortént a | Ovodaf6iga | 2025. Egyiittmiik
intézményv | iskola S kapcsolatfel- | zgatd aug.31.- | odési
ezetd foigazgato, vétel és a ig megallapod
egyeztetd Ovodaféigazg k6z6s meg- as
talalkozasa | ato beszélés.
Iskolara Az iskolaba Ismerkedés, | Rdhangolo- | Alt. Isk. 2025. Gyermekek
hangolo felvételt nyert | foglalkozas | das és pozitiv | foigazgatd, | aug. 27. | munkai,
,,Fecske- elso osztalyos | , jaték érzelmi Alsos alkotasali,
nap” gyermekek, ¢lmény Munkak6z6 fotok
sziilok, tanito szerzése az sség tagjai
nénik iskolai
életrol.
Iskolai Tanitok, Rendez- A gyerekek | Alt. 2025. Mtisorterv
tanévnyitd | 6vodapedagdg | vény — érzelmi Isk.féigazg | szept. fényképek
megtartasa | usok, iskolaba | linnepi rahangolo- ato, 01. ujsagceikk
1ép6 gyerekek, | miisor dassal kezdik | Kijelolt (videofel-
iskolasok, az iskolai ovodapeda vétel)
szllok, tanévet. gogusok,
foigazgato Ovodaf6iga
zgato
Az 6voda Ovoda és Megbeszélé | A projekt Ovoda 2025. Emlékeztet
és iskolai iskola kdzos S, céljanak iskola szept. 0,
munkacsop | munkacsoportj | tervezés megfogalmaz | atmeneti 05.-ig projektterv
ort kozos a asa, terv csoport
projektterv elkészitése, vezetje
ének az érintettek
Osszeallitas tamogassak a
a programot.
Sz616fiirtos | Ovodapedagodg | Jatékos hagyomanya | Ovodafbiga | 2025. Fotok, TV
nap az usok, foglalkozas | polas, zgato, okt. 3. felvétel
6vodaban ovodasok, kozosségépit | ovodapeda
sziilok €s gogusok
Uzsalyné Ovodapedagog | Eléadas Az Ovodafsiga | 2025. Jelenléti iv,
dr. Pécsi usok, intézmények | zgatd okt. 17. | fotok
Rita: pedagogusok kozotti
Nevelés, kapcsolat
novelés, szorosabba
nem terelés valasa.
cimi
eléadasa
pedagbdguso
k szamara
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Ovodai Ovodasok, Versenyjaté | Egészséges Ovodapeda | 2025. Plakat,
mocorgd sziilok, iskolas | k ¢letmddra gogusok, nov. 7.
testvérek, nevelés, ovodafbiga
ovodapedagog mozgas zgato
usok fejlesztése,
kozosségeépit
és
Az Els6s tanitok, | Bemutato A gyerekek | Osszekotd | 2025. Jelenléti iv,
6vodapeda | elsdésok, ora, biztonsagérz | pedagégus, | nov.10. | fotok
gégusok ovodapedagog | megbeszélé | etének elsd
meglatogatj | usok S novekedése, | osztalyos
ak az az tanitok
elsdsoket intézmények
az kozotti
iskolaban kapcsolat
szorosabba
valasa.
Libadalom | Alsés Foglalkozd | hagyomanyé | Alsos 2025. Fotd
pedagogusok, | s, jaték pités, munkakdzo | nov.11.
tanulok, kozosségépit | sség
testvérek, és
sziilok
Kudarc Tankételes Tajékoztata | széleskorii Foigazgato, | 2025. Foto,
nélkiil az gyermekek s, interaktiv | tajékoztatds | tanitok, nov.12. | jelenléti iv
iskolaba szilei, beszélgetés | az érintett
ovodapedagog iskolaérettsé | 6vodapeda
usok, ggel, gogusok
iskolaféigazga iskolaztatass
to al
kapcsolatban
Alsos 1-2. osztalyos | A Eredményese | Ovoda- 2025. Foto,
bizottsagi tanitok, tapasztalato | bb iskolai nov. jelenléti iv
iilés nagycsoportot | k egylittmiikod | atmenet 28.-ig
vezetd megbeszélé | és. feleldse,
ovodapedagog | se, Alsos
usok mérések Bizottsagi
Alt. Isk. Osszevetése vezeto
féigazgatoja,
ovodaféigazga
to
Alsos Alsos tanitok, | Misor, Az iskolahoz | Alsos 2025. Foto, TV
Mikuléasvar | alsos tanuldk, | tanitdi kapcsolodo munkak6zo | dec. 05. | felvétel
0 tankoteles eldadas érzelmek sség tagjai
kora gyerekek, erdsodése.
ovodapedagdg
usok, az
altalanos
iskola
féigazgatoja,
ovodafdigazga
to
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Ovodai Minden évodai | bal, eldadas | kozosségépit | Ovodafdiga | 2026. Foto, Tv
jotékonysa | dolgozd és zgato, febr. 14. | felvétel
gi bal ovodapeda
gogusok
Alsos Iskolasok, Miisor, Az iskolahoz | Az Alsos 2026. Plakat,
FARSANG | sziil6k, jelmezes kapcsolodo Munkakoz6 | febr. 20. | foto, TV
6vodas bemutatkoz | érzelmek sség tagjai felvétel,
testvérek as erdsddése.
Leendé Alt. Isk. Tandcsadds | Széleskorii | Alt. Isk. 2026. | Jelenlétiive
elsé foigazgatoja, , ismeretnyujta | féigazgatd] | marc. K,
osztalyosok | nagycsoportos | tdjékoztatas | s, a, Alsos 04. Fotok
foruma gyermekek , Bizottsag,
sziilei, beszélgetés
ovodapedagog
usok, leendd
elsos
pedagdgusok
Nyilt nap Tankételes Foglalkoza | Ismerkedés a | 6vodapeda | 2026. Foto,
az gyermekek, S tanito gogusok, apr. 30.- | jelenléti iv,
6vodaban ovodapedagog | megteremté | nénikkel, tanitonénik, | ig
usok, leendo se erosodik a Ovodavezet
elsés neveldk, csaladi haz — | 6, Alt. Isk.
Iskolaf6igazga 6voda iskola | figazgatodj
t0, kapcsolat. a
ovodafigazga
to,
szilok,
Leendd Leendd elsOs Beiratkozas | Minél Ovodaféiga | 2026. ovodai
elsd gyermekek, , nagyobb zgato, Alt. | apr. 23- | szakvélemé
osztalyosok | sziilok, beszélgetés, | szamban Isk. 24, ny,
beiratkozas | iskolatitkar vegyenek Foigazgato, Iskolai
aaz részt a Iskolatitkar felvételi —
iskolaba gyermekek is eléjegyzési
a naplo,
beiratkozaso
n.
Fenntarthat | Altalanos papirgytijté | fenntarthatos | Altalanos 2026.
Osagi iskolai S agra nevelés | iskola apr. 20-
témahét pedagdgusok, pedagdgusa | 24. kozt
keretein Ovodapedagog i,
beliil usok, iskolaféiga
papirgytjté zgatd
S
,»Iskola — Nagycsoportos | Oralatogatd | Az iskolahoz | Elsd 2026. Feladatlapo
nyitogatd” | 6vodasok, s, 6vodasok | kapcsolodo osztalyos maj. k, rajzok,
ovodapedagog | és pozitiv tanité néni | 31.-ig fotok,
usok, elsd iskolasok érzelmek és bécsi,
osztalyos kozos erdsodése. nagycsopor
tanito néni és | jateka, tos
tanito bacsi, és ovodapeda
tanulok gdgusok
Ballagés az | 6vodasok, Hagyoman | Unnepi Ovodafdiga | 2025. TV-
6vodaban sziilok, yok apolasa | hangulat zgato, m4j. 29. | felvétel,
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ovodapedagog
usok, dajkak,
pedagodgiai
asszisztensek,
Alt. Tsk.
foigazgatoja,
tanitd nénik,
polgarmester,
intézményveze
tok, ref.
lelkipasztor

bemutato

megteremtés
€

minden
ovodai
dolgozo

fotok

Gyermekna
p,
6vodanyito
gato

Ovodasok
Iskolasok
Ovodapedagog
usok

Sziilok

Jatszohazi
foglalkozas

A gyerekek
jol érzik
magukat,
kreativak

Ovoda
minden
dolgozoja

2025.
jon. 12.

Fotok, TV
felvétel

Foldes, 2025.

szeptember 01.

Mihalovicsné Bene Katalin

Alsos Bizottsag vezetdje

P.H.
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Gyermek- és ifjusagvédelmi munkaterv

2025/26-0s tanév

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku

Muvészeti Iskola

Foldes, 2025. 09. 02.
Készitette: Feketéné Pécsi Anita

Gyermek- és Ifj.védelmi felelGs
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»A gyermek lelke olyan, mint a tiikor, mely valtakozva fordul uj és uj
iranyba s fényt keres, napok, holdak, csillagok, vagy pislogo

gyertyadk fényét, mit onmagarol visszatiikrozhessen.”
(Wass Albert)

Iskolai gyermekvédelmi munka célja és feladata a 2025/2026-0s

tanévben.
Cel:

1. A gyermekek gondozédsanak, oktatasanak, szellemi, erkolcsi, testi, esztétikai, egészségi
fejlddésének eldmozditasa, tamogatasa.

Ellatasuk, gondozésuk eldsegitése, személyi biztonsaguk, érdekeik védelme.

Jogaik érvényesiilésének biztositasa.

Hatranyos helyzet észrevétele.

o M 0N

A szild tajékoztatdsa a gyermekvédelmi alapellatds helyi rendszerérdl, segitése a helyi

tamogatasok rendszerében.

Allandé feladatok:

1. Egyittmikodés a kollégakkal, osztalyfonokokkel. A problémas, valamint a sokat,

vagy igazolatlanul hidnyzo tanulok figyelemmel kisérése.
2. Egyiittmikodési és jelzési kotelezettség a gyermekjoléti, gyermekvédelmi rendszerrel.

3. A halmozottan hatranyos helyzetti gyermekekkel, csaladjaikkal valo térodés.

4. Csaladlatogatas a segitségre szoruld csaladoknal.
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5. A veszélyeztetett tanulok mentalis és fizikai fejlodésének nyomon kovetése,
csaladlatogatas.
6. Fogaddora hetente.
/Feketéné Pécsi Anita: A-B hét: péntek 11.00-11.40/
7. A gyermekjoléti szolgalat vezetdjével és a jelzérendszer tagjaival folyamatos

konzultacio, tapasztalatcsere.

FELADATAINK A TANEVRE:

SZEPTEMBER

A veszélyeztetett ¢és hatranyos helyzeti gyermekek nyilvantartasanak feliilvizsgalata.

Megbeszélés az osztalyfonokokkel, csaladgondozoval.

Jelzérendszer mikddtetése.

Kapcsolatfelvétel a Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival és a
pedagdgusokat segitd szocialis munkatarssal. Szakmako6zi megbeszélés- a helyi
Gyermekjoléti Szolgalat ilése

Az 1j gyermekvédelmi esetek felderitése a csalddsegitd szolgalat szakemberének segitségével.
Biztonsag hete

Palyavalasztasi munka inditasa

Magyar Didksport napja

Szelektiv hulladékgyiijtés beinditasa, Oszi kornyezettudatos napok.
Sziiloértekezletek szervezése

Az 1. osztalyosok mérésének segitése.

Kapcsolatfelvétel a védondvel: tisztasagi szlirés

Uszasoktatas az 5. évfolyamon.

Népmese napja

Karacsony Sandor Konferencia

4.0. tanulmanyi kirandulés

Olvaséva nevelés segitése
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OKTOBER

Nyilvantartasok elkészitése, vezetése, egyeztetés az osztalyt vezetd pedagdgusokkal.
Palyavalasztasi forum. Palyaorientacio, tajékoztatas a felvételi eljaras rendjérol.
Allatvédelmi témahét

DIFER mérések folytatasa az 1. évfolyamon

A szakvizsgalatra varé tanulok névsoranak 0sszegyljtése.

Oszi pedagodgiainapok a POK szervezésében

Miiszaki hulladék gytjtése

NOVEMBER

8. osztalyosok részvétele a kozépiskolai nyilt napokon.
Ovoénénik latogatasa az 1. évfolyamokon

BTMN-SNI vizsgalatkéro lapok elkészitése, tovabbitasa

»Ne vasarolj semmit!” Nap az als6 tagozaton

Hianyzéasok folyamatos ellendrzése.

Szakmako6zi megbeszélés- a helyt Gyermekjoléti Szolgalat iilése
Nyilt napok

Palyaorientacios Nap

Hulladékcsokkentési hét

Marton napi felvonulas

Oszi koncert

DECEMBER

Igazolatlan mulasztasok szambavétele, hianyzasok folyamatos ellendrzése.

Bukasra 4ll6 és lemorzsolddassal fenyegetett gyermekek szambavétele. Okok részletes
feltarasa.

Kritériumorientalt mérés-értékelés a 3.-4.-5.-6. osztalyban
Madarbarat kert- téli madaretetés

Adventi készilédés
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Mikulas tinnepség

Karacsonyi forgatag és iinnepély megtartasa

JANUAR

Beszélgetés a 8. osztalyos hatranyos helyzetl tanulokkal a palyavalasztasrol — Arany Janos
Kollégiumi Program

Csaladlatogatas a raszorul6 tanuloknal az osztalyfonok kiséretével
A bukott tanulok szambavétele, problémamegoldas keresése.
Elsdsegélynyujtasi ismeretek 7. évfolyamon

NETFIT mérések

Esetmegbeszélésen valo részvétel.

A félévi statisztika elkészitése.

Magyar Kultura Napja

Iskolank névadojanak sziiletésnapja

Félévi sziiloi értekezlet lebonyolitasa

Kozponti felvételi megirasa 6. és 8. osztalyosoknak

FEBRUAR

Igazolatlan mulasztasok szdmbavétele, csaladlatogatasok.

Részvétel az éves Gyermekvédelmi tanacskozason, amit a Gyermekjoléti Szolgalat szervez.
Lemorzsolddasi mutato jelentése

Tovébbtanulési lapok leadasa

Farsang az als¢ tagozaton

Félévi sziiloi értekezletek
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MARCIUS

Rendhagy6 osztalyfondki orak a felsd tagozaton Drogprevencios eléadasok a renddrség
DADA programjanak megismerése. A védonok interaktiv drogprevencios eldadasa.

Pénz7 pénziigyi és vallalkoz6i témahét a felsd tagozaton.
Kritériumorientalt mérés-értékelés a 2. osztalyban

Marc. 15-linnepi misor

Tavaszi szakmai nap

Digitalis témahét

Viz vilagnapja az als6 tagozaton

APRILIS

Beszamol6 készitése irdsban a tanévben végzett munkarol

Kritériumorientalt mérés-értékelés a 3.-4.-5.-6. osztalyban

Foldes témahét
Fenntarthatdsagi témahét
TeSzedd tavaszi szemétszedési akcidhoz vald csatlakozas

Tankertileti szakmai nap

MAJUS

Bukasra 4l16 tanulok 0jboli szambavétele.
Leendd elsdsok latogatasa

Tanév végi sziildi értekezlet szervezése

Kirandulas a Bihari sikra

Diagosztizalé mérés 1. évfolyamon

Ev végi mérések

Ev végi sziil6i értekezletek
Osztalykiranduldsok, nyari taborok szervezése

Anyék napja
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JUNIUS

Madarak — Fak Napja — programok az also tagozat osztalyaiban
Evzaras.

Az év végi statisztikak Osszeallitasa

A kovetkez6 tanévi teenddk elkészitése.

Lehet6ség szerint Napkozi Erzsébet-tabor inditasa.

»A gyermeki lélek szamdra nincs fontosabb a szeretetnél és az
elismerésnél. Ha egy gyermeknek ezeket nem mutatjak ki
egyértelmiien és kézzelfoghatoan, elfonnyad, akar egy virag, amelyet
nem locsolnak. Ez ennyire fontos.”

(Steve Biddulph)
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TER Szabalyzat

2025/2026. tanév

A dokumentum tartalmazza a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola pedagdgusainak teljesitményértékelési szabalyait.

Készitette: Balazsi Erzsébet

féigazgatod
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Az intézmény féigazgatdja — az intézmény vezetdinek szakmai kozremiikodésével — sajat
munkaltatéi hataskorében jelen szabdlyzatban hatdrozza meg az intézmény pedagogusainak,
valamint a pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd nevel6-oktatd
munkat kozvetleniil segitd munkakdrben foglalkoztatottak teljesitményének (a tovabbiakban:
pedagogus teljesitményértékelés, roviditésben TER) intézményi szabalyait. Szabalyzatunk
elkészitésekor figyelembe vettilk a pedagogusok teljesitményértékelésének bevezetésével
kapcsolatos alabbi jogszabalyokat:

e A pedagogusok uj életpalyajarol szol6 2023. évi LII. térvény, roviditésben Puét.

e A pedagbdgusok uj életpalyajarol szoldo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szold
401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet, roviditésben Vhr., valamint

o A pedagogusok teljesitményértékelésérdl szold 18/2024. (IV.4.) BM rendelet, a
tovabbiakban Rendelet.

A pedagogus teljesitményértékelési rendszer bevezetése

A pedagogusok 1) életpalydjardl szold 2023. évi LII. térvény (a tovabbiakban: Puétv.) 98. § (3)
bekezdésének rendelkezése szerint a munkaltato minden évben koteles a koznevelésért felelos
miniszter rendeletében meghatarozott szabalyok szerint értékelni a pedagdgusok és a
pedagdgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd nevel6-oktatd munkat
kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott teljesitményét. Gyakornok esetén a
teljesitményértékelést nem kell lefolytatni.

A pedagodgus teljesitményértékelés bevezetésével kapcsolatos dgazati szabalyozast a 18/2024.
(IV.4.) BM rendelet rogziti, amely meghatdrozza a teljesitményértékelés lefolytatdsanak
szabalyait, az érintettek értékelésének szempontjait és az egyes értékelési szempontokra adhato
maximalis pontszamokat, valamint az 0sszesitett teljesitményértékelés alapjan megallapitando
kiemelkedo, atlagos vagy fejlesztendé teljesitményszintek megallapitdsara szolgald
pontszamokat. A fenti jogszabalyi rendelkezések alapjan a 2024/2025-6s tanév inditasakor
intézménylinkben is el kell végezni a teljesitményértékelési rendszer bevezetésével,
tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat, és meg kell hatarozni a végrehajtas
helyi szabdlyait annak érdekében, hogy a teljesitményértékelési rendszer feladatait az egész
évre elosztva megfeleléen tudjuk tervezni, valamint biztositani tudjuk a TER intézményi
iranyitasdhoz, vezetéséhez ¢és mikodtetéséhez sziikséges személyi feltételeket. Ezek
megteremtése érdekében szabdlyzatunk kdvetkezé pontjaiban hatarozzuk meg az intézményi
teenddket, valamint a teljesitményértékelés eredményes végrehajtdsdhoz nélkiilozhetetlen
feladatmegosztast.

A pedagogus teljesitményértékelésben kozremiikodék meghatarozasa

A 18/2024. (IV.4.) BM rendelet — a tovabbiakban: Rendelet — 3. § (1) bekezdésének rendelkezése
szerint a teljesitményértékeléssel kapcsolatos munkadltatoi jogkort az értékelé vezeto
gyakorolja. A Rendelet 2. § 2. pontjanak rendelkezése alapjan az értékeld vezetd a nevelési-
oktatasi intézmény fdigazgatdja. A teljesitményértékelés lezarasa €és az eredmények

97



meghatarozasa tehat — az féigazgatd teljesitményértékelésének kivételével — az intézmény
foigazgatojanak hataskorébe tartozik.

A Rendelet 2. §-anak 3. pontja lehetdséget teremt arra, hogy a teljesitményérékelésbe
kozremiikoddként bevonhato legyen az fofoigazgato-helyettes, és az értékelendd személy
munkako6zdsségének vagy munkakdzosségeinek vezetdje/vezetoi. Intézménylink sajatossagaira
¢€s szervezeti felépitésére tekintettel a teljesitményértékelésbe bevonhatd kozremiikodok korét
az alabbiakban hatdrozom meg:

o foigazgato-helyettes

o az értékelt személy munkakozdsség-vezetdje
Az értékelendo személy teljesitményértékelési eljarasaba bevonando személyek korérol
legkésdbb az érintett teljesitményértékelésének meginditasakor az intézmény féigazgatéja hoz
dontest, amelyet az értékelendd személy tudomésara hoz, és egyben felkéri a kozremiikodo
kollégat. A teljesitményértékelésben torténd kozremilkddésre az fOigazgatd kéri fel a
kivélasztott személyt. Amennyiben az értékelendé személy munkakdzosség-vezetdjét az
foigazgatd nem kérte fel kozremiikoddként, akkor az értékelendd személy kérésére a
teljesitményértékelésben részt vesz az értékelendd személy munkak6zdsségnek a vezetdje. Az
értékelendd személy ezzel kapcsolatos kérését az foigazgatonak a teljesitményértékelésben
kozremitkddo személyekrdl torténd tajékoztatasat kovetd nyolc napon beliil irasban terjesztheti
eld.

3. Az egyedi intézményi értékelési szempontok meghatarozasa a 2025/2026-os tanévre

A Rendelet 4. § bekezdése tigy rendelkezik, hogy az féigazgatonak minden intézményben és
minden tanévben dontést kell hoznia az egyedi intézményi értékelési szempontokrol, amelyeket
a teljesitményértékelési idészak kezdetét megel6z6 augusztus 25-ig kell meghataroznia az adott
tanévre vagy nevelési évre szoloan. A kozzétett egyedi intézményi értékelési szempontok a
teljesitményértékelési idészakban nem modosithatok. Az féigazgatod altal jovahagyott egyedi
intézményi  értékelési  szempontok minden értékelendd személy esetében a
teljesitményértékelés egyik lényeges szempontjat alkotjak.

Az egyedi intézményi értékelési szempont meghatarozasanak lehetésége azt biztositja, hogy az
féigazgato sajat intézményének a legjobban megfeleld, az adott idészakban vagy helyzetben a
leglényegesebbnek tartott feladatokat preferdlja, illetdleg értékelhesse a pedagégusok annak
megfeleld munkateljesitményét vagy annak hianyat. Ennek megfelelden az egyedi intézményi
értekelési szempontok meghatarozasara, illetve azok moddositasara, 1j értekelési szempontok
meghatidrozasdra minden Ujonnan induld teljesitményértékelési idészakban, azaz minden
tanév/nevelési év induldsat megeldzden augusztus 25-ig van lehetdség.

Iskolank nevelési feladatainak ismeretében a 2025/2026-os tanév egyedi intézményi értékelési
szempontjaként:

A kritéeriumorientalt diagnosztikus mérés-értékelés folytatisa a feladatok idoardanyos
elvegzése, merési eredmények elemzése, fejlesztési iranyelvek meghatarozdsa, eredmények
intézmeényi szinti szinten tartasa, vagy javulisa az elozé tanévhez képest. A pedagogus
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egylittmitkodve a mérési rendszergazdaval végezze el az aktualis mérési feladatokat, az
eredmeényeket elemezve dolgozzon ki fejlesztési tervet, alkalmazza tanordin azokat. (2 pont)

- A Komplex Alapprogram megvalositasa 2.-tol 8. évfolyamig, bemutato orak, szakmai
konferencia  szervezése.  Komplex — Alapprogram — modszeri  alapjan  szervezett
bemutatofoglalkozas, eloadads szakmai forumon. (4 pont)

- Az OKO Iskolai program folytatisa az Orékos OKO iskolai cim megpdlydzdsa az ezzel
kapcsolatos tevékenységek kibovitésében valo részvétel. (2 pont)

A pedagogusok esetében a tanulok érdekében végzett nevelési-oktatasi feladatok (ide értve a
tandrakon ¢€s a tanérakon kiviili nevelés soran végzett feladatokat is) mennyiségét €s mindségét
értékeljiik. A pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd munkat kdzvetleniil
segit6 munkakorben foglalkoztatottak esetében az e foglalkozasok eldkészitésében,
lebonyolitasaban, értékelésében €s lezarasaban végzett feladatokat értékeljiik..

4. A személyre szabott éves teljesitménycélok meghatarozasanak rendje

A Rendelet 4. § (2) bekezdésének a) szakaszanak elrendelése alapjan a vezetdi megbizéssal
nem rendelkezd pedagdgusok és pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd
munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személyek esetében a
teljesitményértékelés meginditasat megeldzden az foigazgatdé harom személyre szabott éves
teljesitménycélt hataroz meg, amelyeket a teljesitményértékelés soran pontszammal értékel. A
Rendelet 5. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a személyre szabott éves teljesitménycélokat
legkésobb 2025. szeptember 30-ig meg kell hatarozni. A személyre szabott teljesitménycélok
megallapitasakor ki kell kérni és figyelembe kell venni az értékelendd személy véleményét. A
személyes teljesitménycélokat rogziteni kell a teljesitményértékelés elektronikus rendszerében
azzal, hogy a személyes teljesitménycélok modositasara a meghatarozasra vonatkozo eljaras
szerint, a munkakori feladatok jelentds mértékli valtozasat kovetd 30 napon beliil, legkésobb a
naptari év februarjanak utols6 munkanapjaig van lehetdség.

A vezetdéi megbizassal rendelkezd foglalkoztatottak esetén a személyre szabott éves
teljesitménycélok meghatarozasara 2025. augusztus 31-ig keriil sor. A teljesitménycélok
meghatdrozasaba az fOigazgatd a kozremiikoddket is bevonhatja, intézményiinkben a
kozremiikodok bevonasat kotelezettségként rendelem el.

A személyre szabott éves teljesitménycélok (a tovabbiakban ebben a bekezdésben:
teljesitménycélok) intézményi meghatarozéasakor az alabbi gyakorlatot kovetjiik:

e a teljesitménycélok megfogalmazisa sordn egyértelmii és azonosithatdo, az adott
teljesitményértékelési iddszakban értelmezhetd teljesitménycélokat kell kitlizni,

e csak olyan teljesitménycél tlizhetd ki, amelynek megvalosulasa értékelhetd,

e a teljesitménycélok meghatarozasa rovid, tomor legyen, azok terjedelme egyenként ne
haladja meg a négy sort (300 karakter), ennek alapjan az érintett készithet maganak egy
részletesebb tervet, amely majd segiti a konkrét értékelést,
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e ateljesitménycéloknak olyanoknak kell lenniiik, hogy azok megvalosulasat a széban forgd
tanévben/nevelési évben értékelni lehessen,

e a teljesitménycélok meghatarozdsa soran kiemelt figyelemmel kell lenniink a
kompetenciafejlesztési feladatokra, az osztalyfonoki és a munkakdzosség-vezetoi
feladatokra, a munkatervben prioritasként meghatarozott fontos feladatokra (pl. kivalo
teljesitménycél lehet egy elsés vagy egy nyolcadikos osztaly osztalyfénoki feladatainak
eredményes ellatasa),

e a teljesitménycélok kitlizésekor ki kell kérni az értékelendd személy irdsos javaslatat vagy
javaslatait, ennek soran az érintett haromnal tobb teljesitménycél kitlizését is javasolhatja
azzal, hogy azok kozil legfeljebb harom teljesitménycél keriilhet be az értékelési
szempontok kozé,

e az ¢értékelendd személy altal javasolt teljesitménycélok kozott legyen legalabb egy-egy
célkitlizés, amely az aldbbi szakmai teriiletre irdnyul:

o egy teljesitménycél a munkatervben szerepld feladat, program megvalositasara,
o egy teljesitménycél a tantargyi, tantargypedagogiai feladatok megvaldsitasara,

o egy teljesitménycél pedig az érintett személyes szakmai fejlédésére vonatkozzék.

o A személyes éves teljesitménycélokkal kapcsolatos feladatokrdl az féigazgato az érintettek
szamara legkésobb 2025. augusztus 29-ig részletes tdjékoztatast ad. Az értékelt személy az
onmaga szamdra javasolt személyes éves teljesitménycélokat szeptember 23-ig tolti fel az
eKRETA feliiletére, ahol az értékeld azokat megtekintheti, sziikség esetén pedig visszajelez
a pedagogus szamara a nem megfeleld vagy nem megfeleld konkrétsaggal megfogalmazott
teljesitménycélok modositasanak sziikségességérol. 2025. szeptember 30-ig az féigazgato
attekinti az egyes pedagogusok altal rogzitett egyéni éves teljesitménycélokat, sziikség
esetén azokat a pedagdgus kozremiikddésével kozdsen korrigaljak, majd a vezetd azokat az
informatikai rendszerben jovdhagyja, azaz megtorténik a személyre szabott éves
teljesitménycélok meghatarozasa és véglegesitése.

5. A pedagogus teljesitményértékelés feladatainak iitemezése a 2025/2026-0s
tanévben/nevelési évben

A pedagbégusok és a pedagodgus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatdé munkat
kozvetleniil segitdé munkakorben foglalkoztatott személyek teljesitményértékelése minden
tanévben kotelezé. A TER  teljesitményértékelési iddszakanak kezdete 2025. szeptember 1.,
zérasa 2026. junius 15. Az ebben a tanévben lebonyolitand6 teljesitményértékelési idészakban
az alabbi foglalkoztatottak teljesitményértékelésére kertil sor:

e az intézmény fOigazgatoja (a fenntartd megbizottjanak kdzremiikodésével),

e az intézmény egy tovabbi vezetdje (f6foigazgatd-helyettes)

e az intézmény vezetdi beosztassal nem rendelkez6 24 tovabbi pedagogusa (a gyakornoki
fokozatban 1évok és az 6raadok kivételével),

e az intézmény pedagogus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd munkat
kozvetleniil segit6 munkakorben foglalkoztatott munkatérsai
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e Intézményiinkben a TER keretében ebben a tanévben /nevelési évben értékelendd
személyek szama tehat 1+1+24=26 f6. Tekintettel arra, hogy az értékelt pedagdgusok
teljesitményét a szamukra meghatarozott egyéni éves teljesitményértékelési célok szerint
az adott teljesitményértékelési iddszakban mutatott tevékenységiik alapjan kell
értékelniink, az elso tényleges teljesitmenyértékelést aprilisig semmiképpen nem kezdjiik
meg. Ez azonban azt jelenti, hogy az 4prilis és majus honapokban a konkrét
teljesitményértékelések dontd tobbségével végezniink kell. A tavasszal induld konkrét
teljesitményértékelési feladatok eldkészitése érdekében az oktobertdl marciusig tartd
id6szakban el kell végezniink az értékelendo pedagogusok oraldatogatasat, amelyrdl a
latogatoknak a teljesitményértélést segitd €s a pedagéogus kompetencidkat értékeld
feljegyzéseket kell késziteniiik. A tanitasi ordk/foglalkozasok latogatasdval és marcius
31-jéig torténd lezarasdval az aldbbi tablazatban meghatarozott kdzremiikodd vezetot,
valamint az ¢érintett munkakdzOsség-vezetdt bizom meg. A meglatogatott ora
tapasztalatait rogzit6 értékelés, a mar megvalosult teljesitménycélok értékelése menthetd
az informatikai rendszerben, igy azokat a végleges teljesitményértékelés alkalmaval mar
nem kell kiilon értékelni.

Az értékelt személy neve mellett megjelolom azt a vezetdt, akit megbizok a
teljesitményértékeléssel kapcsolatos konkrét teenddk elvégzésével, valamint azokat a
személyeket, akiket az adott személy teljesitményértékelési folyamatdban kozremiikodoként
kérek fel.

Név Ertékel6
Baldzsi Erzsébet foigazgatd Tankeriileti vezetés
Baloghné Fiilop Emilia Réka mk. vez. Baléazsi Erzsébet, Lukacs Zsuzsanna
Bere Anna Mdria Balazsi Erzsébet, Baloghné Fiilop Emilia
Biréné Domokos Ibolya Balazsi Erzsébet, Nagy Péter

Bironé Gut Renata NOKS nem ped.

Czeglédi Stefania Ildiko gyakornok
Davies Margit Maria Baléazsi Erzsébet, Baloghné Fiilop Emilia
Feketéné Pécsi Anita mk.vez. Balazsi Erzsébet, Lukacs Zsuzsanna

Hegyes Dzsenifer NOKS nem ped.

Horvath Gyula Balé4zsi Erzsébet, Lukdcs Zsuzsanna

Joo Judit Agnes NOKS nem ped.

Karacs-Kovacs Bernadett Balazsi Erzsébet, Feketéné Pécsi Anita
Kaskoto Krisztian Andras Balazsi Erzsébet, Feketéné Pécsi Anita
Katona Dorottya Balazsi Erzsébet, Feketéné Pécsi Anita
Katona-Egri Eva Balazsi Erzsébet, Baloghné Fiilop Emilia
Ko6dobocz-Batta Anikod Balazsi Erzsébet, Baloghné Fiilop Emilia

101



Lukacs Zsuzsanna foigazgatd-helyettes

Balazsi Erzsébet

Medgyesiné Fekete Nikoletta

Balazsi Erzsébet, Feketéné Pécsi Anita

Mihalovicsné Bene Katalin

Balazsi Erzsébet, Lukacs Zsuzsanna

Nagy Péter mk.vez.

Balazsi Erzsébet, Lukacs Zsuzsanna

dr. Sépy Szilvia

Balazsi Erzsébet, Lukacs Zsuzsanna

Suarez Maria Klara

Balazsi Erzsébet, Feketéné Pécsi Anita

Szaboné Katona Judit

Balazsi Erzsébet, Nagy Péter

Szepesi Zoltan

Balazsi Erzsébet, Baloghné Fiilop Emilia

Szoke Laszlo

Baléazsi Erzsébet, Nagy Péter

Szokéné Kakucsi Erzsébet

Balazsi Erzsébet, Feketéné Pécsi Anita

Szoll6si Edit

Balazsi Erzsébet, Feketéné Pécsi Anita

Torokné Bird Erika

Baléazsi Erzsébet, Nagy Péter

To6th Baldzs Zsolt Baléazsi Erzsébet, Nagy Péter
T6th Jozsef NOKS nem ped. Baléazsi Erzsébet, Lukdcs Zsuzsanna
Udvarhelyi Péter Baléazsi Erzsébet, Lukacs Zsuzsanna

Varga Zsuzsanna

Baléazsi Erzsébet, Baloghné Fiilop Emilia

Vinczéné Bird Eva

Balazsi Erzsébet, Nagy Péter

A 2025/2026-0s tanévben a TER intézményi lebonyolitasival kapcsolatos legfontosabb
hataridoket, illetéleg idOpontokat — ahol azt jogszabaly elrendeli, azzal 6sszhangban — az
alabbiak szerint hatdrozom meg:

2025. augusztus 25-ig: a teljesitményértékelés e tanévre sz616 egyedi intézményi értékelési
szempontjainak meghatarozasa,

2025. augusztus 29-ig: a nevelOtestiilet tajékoztatdsa a pedagogus teljesitményértékelési
rendszer bevezetésérol,

2025. augusztus 30-ig: a koézremiikodé személyek felkérése a teljesitményértékelésben
torténd kozremukodésre,

2025. augusztus 31-ig: a vezetdi megbizassal rendelkez6 foglalkoztatottak személyre szabott
éves teljesitménycéljainak meghatarozasa,

2025. augusztus 3l-ig: az intézményi teljesitményértékelési szabalyzat kihirdetése, a
teljesitményértékelés pedagogusokra, értékeldkre ¢és koézremiikodokre vonatkozd
beosztasanak kozzététele,

2025. szeptember 1.: a teljesitményértékelési idoszak kezdd napja,

2025. szeptember 23-ig: a pedagogusok a személyre szabott éves teljesitménycéljaikat
rogzitik az eKRETA rendszerében,

2025. szeptember 30-ig az foigazgato attekinti az egyes pedagogusok altal rogzitett egyéni
éves teljesitménycélokat, sziikség esetén azokat a pedagogus korrigdlja, majd a vezetd
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azokat az informatikai rendszerben jovahagyja, azaz megtorténik a személyre szabott éves
teljesitménycélok meghatarozasa,
e 2026. marcius 31-t0l: a konkrét teljesitményértékelések meginditasa,
e 2026. junius 15: a teljesitményértékelési idészak zar6 napja,
e 2026. junius 30-ig: a teljesitményértékelési idészakban végzett intézményi tevékenység
értékelése neveldtestiileti értekezleten.
Az fdigazgatd — a minél tobb szempontot beemeld teljesitményértékelési rendszer biztositasa
érdekében — az intézmény minden pedagoégusa esetében felkéri kozremiikodésre azon
munkakézosseg vezetojet, amelyeknek az ertékelt pedagogus tagja. Kivételt képez ez aldl az az
eset, amikor az értékelt pedagdgus kifejezetten azt kéri az féigazgatotol, hogy ne bizza meg
kozremitkodoként a munkakozosség-vezetdt. A pedagdgus szakképzettséggel nem rendelkezd
neveld és oktatd munkat kozvetlentiil segitd munkakorben foglalkoztatott személyek esetében
ilyen megbizas a munkak6zosség-vezetoknek nem adhato.

6. Az értékelendo6 személy bevonasa a teljesitményértékelésbe és az értékelés
eredményeinek meghatarozasaba

A teljesitményértékelés lezarasat megeldzo értékelé megbeszélésen résztvevok kore az alabbi:
e az értékelési jogkort gyakorld foigazgato,

e az foigazgatd altal a teljesitményértékelésben valod kdzremitkddésre felkért személyek (pl.
fofoigazgato-helyettes, munkak6zosség-vezeto),

e az értékeld altal felkért kozremiikodd (abban az esetben, ha az féigazgatd nem kérte fel
kozremiikodoként az érintett munkakozosségvezetot),

e az értékelésben érintett személy.

Az foigazgato altal felkért kozremiikodo (vezetoi megbizassal rendelkezé pedagogus,
munkakozosség-vezeto) javaslatot tehet egy vagy tobb értékelési szempont vagy a teljes
értékelés pontszamara az értékeld vezetonek, aki a javaslatot koteles mérlegelni. Az foigazgato
a teljesitményértékelés keretében kikérheti az értékelendd személy tekintetében a sziilok,
tanulok véleményét is, €s a teljesitményértékelés soran a sziildi, tanuldi véleményeket is
figyelembe veszi.

A Rendelet 5. § (5) bekezdésének rendelkezése szerint az értékelendo személy az elozetes
ertékelési javaslat ismeretében onértékelést készithet, amelyre az értékeld beszélgetés soran ki
kell térni, helyi rendelkezéslink szerint az érintett Onértékelésében foglaltakat minden
alkalommal mérlegelni kell, ha az értékelési javaslat és az onértékelés pontszama egy pontnal
nagyobb mértékben tér el egymastol. Az értékelendd személy a teljesitményértékelésével
kapcsolatban. Eszrevételeit a teljesitményértékelésnek tartalmaznia kell. Az értékelési jogkorét
gyakorlo féigazgatd (a Rendelet 5. § (4) bekezdésének rendelkezése szerint):

e az ¢rtekeléshez sziikséges adatok Osszegylijtése és attekintése alapjan az értékeld
megbeszélés elokészitéseként elozetes értékelési javaslatot készit, amelyet az értékeld
megbeszélésen k6zol az értékelendd személlyel,

e az értékelo beszélgetés folyaman kitér az értékelt altal — nem kotelezéen — benytjtott
onértékelésrol,
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o czt kdvetden értékeld beszélgetést folytat az értékelendd személlyel, és ez alapjan véglegesiti
a pontszamot.
Az értékelo vezeto a teljesitményertékelés lefolytatasat kovetoen, az onértékelést is meérlegelve,
megallapitja az értékelendo személy teljesitményszintjét, és errdl 6t tajékoztatja.

Az értékelés szadzalékos eredménye alapjan:

o fkiemelkedo teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd
pontszam 80%-a vagy afeletti,

o datlagos teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszdma az elérhetd
pontszam 50%-a vagy afeletti, és 80%-a alatti,

o fejlesztendo teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérheto
pontszam 50%-a alatti.

A pedagdgusok teljesitményértékelésének szempontjait és az egyes szempontokra adhatd

maximalis pontszdmokat a Rendelet 1. sz. melléklete hatdrozza meg az aldbbiak szerint:

Szempont sorszima és megnevezése pedagéogusok szamara Adhaté
pontsza

m
1. Pedagdgiai munka mindsége, eredményessége 28 pont

Ha a pedagdégus nem érintett a kompetenciamérésekben, abban az
esetben az itt adhatd pontok a tobbi mérési teriileten oszlanak el.

2. Feladatvallalas mennyiségi mutatoi 12 pont
3. Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa 8 pont
4. Kommunikacid, egyiittmiikodés 6 pont
5. Tehetséggondozas, felzarkoztatas 3-3-1-1 aranyban 8 pont
6. Motivéacio, elkotelezettség, etikus magatartas 6 pont
7. Egyedi intézményi értékelési Szempont 8 pont
8. Hérom, személyre szabott teljesitménycél 24 pont
Osszesen 100 pont

A pedagoégus szakképzettséggel rendelkezd neveld €s oktatdé munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személyek értékelési szempontjait és maximalis pontszamait a
Rendelet 2. sz. melléklete hatdrozza meg az alabbiak szerint:

Szempont sorszama és megnevezése nevelo és oktatdé munkat kozvetleniil Adhato

segit6 munkakorben foglalkoztatottak szamara pontsza
m

1. Pedagogiai munka tdmogatasanak mindsége, eredményessége 20 pont

2. Feladatvéllalds mennyiségi mutatoi 12 pont

3. Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa 10 pont
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4. Kommunikacid, egyiittmiikodés 8 pont
5. Szakmai feleldsségvallalas, elkotelezettség 10 pont
6. Munkakorhoz kotédo tdmogatd, etikus magatartas 8 pont
7. Egyedi intézményi értékelési szempont 8 pont
8. Harom, személyre szabott teljesitménycél 24 pont
Osszesen 100 pont

7. A vezet6i megbizassal rendelkez6 foglalkoztatottak teljesitményértékelése

Az foigazgato esetében a teljesitményértékelés értékelo vezetoi feladatait a nevelési-oktatdsi
intézmény fenntartojanak kijelolt képviseloje gyakorolja. Az intézmény egyéb vezetdi
megbizassal rendelkez6 foglalkoztatottja (f6foigazgato-helyettes) esetében az értékeld vezetd
az intézmény fOigazgatdja. A  vezetdi megbizdssal rendelkezd pedagdgusok
teljesitményértékelésének értékelési szempontjai eltérnek a pedagogusok értékelési
szempontjaitdl, azokat a Rendelet 3. sz. melléklete hatdrozza meg az alabbiak szerint:

Szempont sorszama és megnevezése vezetok szamara Adhaté
pontsza
m
1. Intézményi feladatellatds eredményessége 10 pont
2. Er6forrasokkal valo gazdalkodas 10 pont
3. Stratégiai szemlélet 10 pont
4. Vezetdi kommunikacid és irdnyitas 10 pont
5. Kiilsé kapcsolatok 10 pont
6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 5 pont
7. Fenntart6 altal meghatdrozott, az adott intézmény sajatos helyzetét 5 pont
tiikrozo értékelési szempont
8. Négy, személyre szabott teljesitménycél 40 pont
Osszesen 100 pont

8. A teljesitményértékelési elektronikus rendszer hasznalata és kezelése

A teljesitményeértékelési  elektronikus  rendszer  feladata az  egyes érintettek
teljesitményértékelési eljarasaval kapcsolatos adatok, szempontok és értékelések rogzitése,
valamint a teljesitményértékelés végleges eredményeinek €s az elért teljesitményszintnek a
rogzitése. A teljesitményértékelési elektronikus rendszerben rogziteni kell az intézmény adott
tanévre vonatkozé egyedi intézményi értékelési szempontjait, amelyek a teljesitményértékelési
id6északban nem valtoztathatok meg és a rendszerbdl nem toérolheték. Az informatikai
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rendszerben rogziteni kell tovabba az értékelt kollégdk személyre szabott éves
teljesitménycéljait, és azokat az féigazgatonak jova kell hagynia.

A véglegesitett pontszamot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel valo kozlését kévetoen
rogziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben. A véglegesitett értékelést és az
elért teljesitményszintet az értékelt személynek elektronikus dokumentumként, a
teljesitményértékelési elektronikus rendszerben kell kézbesiteni.

A teljesitményértékelés adatainak, értékelési szempontjainak, az egyéni teljesitménycéloknak,
valamint a teljesitményértékelés pontszamanak rogzitésére az eKRETA rendszere szolgal,
amelyben az intézménynek rogzitenie kell az alabbiakat:

e egyéni teljesitménycélok rogzitése, jovahagyasa,

e cgyedi intézményi értékelési szempontok rogzitése,
o vezetdi értékelések rogzitése, véglegesitése,

o kozremiikdodo személy értékelésének rogzitése.

A teljesitményértékelési elektronikus rendszer kezelésének adminisztratori jogosultsaga az
fGigazgatot illeti meg. A teljesitményértékelési elektronikus rendszerbe az értékelt személy
vonatkozasaban értékelést tolthetnek fel a kozremikodoként az foigazgatd altal megbizott
személyek, valamint sajat Onértékelése vonatkozdsdban az értékelt személy. A
teljesitményértékelés eredményét €s a teljesitményszint megallapitasat a teljesitményértékelési
elektronikus rendszer rogziti és archivalja.

9. Az illetményeltérités lehetoségei a teljesitményértékelési idoszak lezarasa utan

A munkaltato a vele jogviszonyban dllo értékelendo személyek teljesitményét a Rendelet szerint
ertékeli a Puétv. 98. § (3) bekezdésében meghatdrozott illetmény-megallapitdas végrehajtdsa
eérdekeében. Az foigazgato a teljesitményértékelést kovetden az elért teljesitményszintek szerint
besorolja az értékelt személyeket, €s dont az esetleges illetmény-eltéritésrol.

*

Jelen szabalyzatot az intézmény féigazgatdja a nevelGtestiilettel 2025. augusztus 29-én
ismertette, az értekezletrdl iktatott jegyzOkonyv késziilt. A dokumentumot az érintettek szamara
elérhetdvé tette az intézmény informatikai halézatan. £z a szabdlyzat mint munkaltatoi utasitas
a kihirdetését koveto napon, azaz 2025. szeptember 1-jén lép hatalyba.

Foldes, 2025. augusztus 29.

foigazgato
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A Foldesi Karacsony Sandor Altalinos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

2025/2026. évi

Esetleges Digitalis Munkarendje

Készitette: Balazsi Erzsébet

foigazgato

Jelen Intézkedési Terv a koznevelésért felelés miniszternek a jarvanyhelyzettel kapcsolatos

taniigyi dontései alapjan késziiltek.
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Alapvetés

A jarvany okozta rendkiviili helyzetben is tovabb kell miikodtetni az oktatasi rendszert, a
tanuloknak biztositani kell a tanulasi lehetOséget. Az iskoldknak és a pedagdgusoknak

alkalmazkodniuk kell a varatlanul kialakult szituacidhoz.

Az oktatasban a pedagdgus szerepe Osszetett. Egyfeldl a pedagdgus mint informécioforras, a
tudés atadoja és a kiilonféle kompetenciak fejlesztdje all a tanulok rendelkezésére, masfeldl a
tanul6 6nallo tanuldsat tamogatd motivalo, irdnyito, tutor szerepe is van. Egy olyan helyzetben,
amikor a pedagogusnak nincs lehetdsége kozvetlen személyes kapcsolatot fenntartani a
tanulokkal, az utdbbi szerepkore valik hangsilyosabbd: tdmogatnia kell a tanulok o6nallo

tanulasat, informécio-felkutatasat és -feldolgozasat.

A tanulashoz valé jog érvényesitése érdekében azt kérjiik a pedagdgusoktol, hogy a
lehetdségeikhez mérten az infokommunikdcios eszkdzok haszndlataval, tavolrdl, online
adjanak tajékoztatast a tanuloknak, tAmogassak dket a tanulasban, jel6ljék meg a feldolgozando

tananyagrészeket €s hatarozzak meg a szamonkérés vagy a beszdmolas modjat.

A pedagogusok dontd tobbsége rendszeres internethasznald, az online kommunikacios

lehetdségek koziil az elektronikus levelezést magabiztosan hasznalja.

Esetleges digitalis oktatasi tartalmak és online kapcsolattartas

A tanulok szamara fontos informacioforras a tankonyv. Kérjiik, hogy ha ez esetleg barmely
tanulonak hidnyzik, biztositsdk az érintettek szdmadra az iskolai konyvtarbol. A tankonyvek

jelent6s része PDF-valtozatban letdlthetd a www.tankonyvkatalogus.hu weboldalon.

Tavoktatast, egyiittmitkodést tamogatd eszkdzok

Az iskolak, a pedagdégusok és a tanulok szdmara tobb, az egylittmlikddést és a tdvoktatdst
tdmogatd eszkdz is hozzaférhetd. Kiemelten ajanljuk a legtobb intézményben mar hasznalt

Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszert (KRETA), mely az adminisztracios
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funkcidkon tal a hazi feladatok kiosztasat és ellendrzését, kérddivek készitését is tdmogatja
(akar a KRETA honlapjan, akar a mobilapplikacioban): online kommunikacios forumot biztosit
a pedagoégus-tanuld, pedagdgus-pedagogus és tanulo-tanuld — egyéni vagy csoportos —
kommunikaciéra (e-Ugyintézés Uzenetek funkcidja; az iizenetekhez csatolhatdk tananyagok,
multimédias anyagok), online tesztek, feladatsorok és dolgozatok készitésére ad lehetdséget az

e-Ugyintézés Kérddivek funkcidjaval,

A KRETA részletes tajékoztatojat mellékletben csatoljuk osszeéllitdsunkhoz.

Nagyon fontos, hogy intézményiink pedagogusai egységes platformot haszndljon
altalanossagban a kommunikacioéra és a kapcsolattartasra, amelyen kialakitjak az osztalyokat,
tanulocsoportokat és a megfeleld hozzaférési, jogosultsdgi szinteket. Természetesen,
korlatozott szdmban a digitalis munkarendben torténd oktatas soran tovabbi online platformok
is hasznalhatoak, ha ez mddszertanilag indokolt és nem jelent tobbletterhelést a gyermekek, a
csalddok szamara. Ugyanakkor kérjiik, a pedagogusok legyenek tekintettel arra, hogy adott
esetben a személyes kontaktus nélkiili oktatasban sem lehet tobb a tandrak ideje a normal
orakénal, valamint a kiadott otthoni feladatok elvégzésének iddigénye sem lehet tobb annal,
ami egyébként a hagyomanyos jelenléti oktatasban pedagogiailag hasznos és indokolt. Ez
egyuttal azt is jelenti, hogy hétvégén, késo este €s egy€b, a hagyomanyos oktatas szempontjabol

1s pithendiddként kezelt iddszakokban ne adjanak ki feladatokat a tanuloknak.

Az egymast kovetd napi 5-7 valds idejli jelenléttel jar6 online 6ra a tanulok szamara is igen
megterheld. Ezért célszerli az adott korosztaly érettségi és 6nallo tanulasi szintjéhez igazodva
az online ordkat és az 0nalldé vagy kiscsoportos formaban, folyamatos pedagogusi jelenlét
nélkiil végezhetd tevékenységeket (pl. projektmunkak elkészitése) vegyesen, a helyes

aranyokat megtartva alkalmazni.

A digitalis oktatas alapvetden a 21. szazadi kihivasokra reagald, a tanuldk aktiv bevonasara,
egyéni és csoportos készségeik fejlesztésére fokuszaldé modszertani megkozelités, amelyben
kiemelt hangstlyt kap az ismeretek, készségek ¢és attitidok egyensulya, a torvényszeriiségek,
mintazatok felismerése, a szabalyalkotas, a forrasok megtalalasanak ¢és mérlegeld

értelmezésének képessége, az egyiittmiikodési képesség és a kreativitas fejlesztése. A
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tantermen kiviili, digitalis munkarendben is van lehetdség a digitalis oktatds megvaldsitasara.
Ennek eszkozei lehetnek példaul valos jelenlétet igényld online ora soran a forraselemzésre és

feldolgozasra, feladatok 6nallé egyéni vagy kollektiv megoldéasara vonatkozé tevékenységek.

A mindségi on-line oktatas timogatasa a KRETA rendszerben
Osszefoglalo

A Koznevelési Regisztracios és Tanulméanyi Alaprendszer (a tovabbiakban: KRETA) hatékony
tamogatast biztosit az otthoni tanulashoz, a didkokkal és sziilokkel torténé kommunikacidhoz,
tovabba az on-line oktatasi folyamatokhoz. A KRETA rendszerben lehetség nyilik a didkok
otthoni tanulasi folyamatainak irdnyitdsdra, valamint a vilaghalon taldlhaté informacidok —

pedagdgusok altali — tudatos megosztasara.

A KRETA rendszer az intézmények szdméra — a hagyomaényos taniigyi és adminisztracios
funkcidkon tal — tobbiranyt kommunikacios csatornadkat (feljegyzések, elektronikus lizenetek,
falinjsdg bejegyzések, e-Ugyintézés iizenetek és fajlcsatolmanyok kiildése) biztosit, és tobb
olyan funkcioval is rendelkezik (pl. héazi feladatok, kérddivek), melyek eredményesen

tamogatjak az on-line tanulési folyamatokat.

Az alabbiakban egyrészt bemutatéasra keriilnek azok a KRETA rendszerben rendelkezésre allo
funkciok és lehetdségek, melyek az on-line oktatasi folyamatokat segitik, masrészt gyakorlati,
moddszertani Gtmutatét és Osszefoglalot tartalmaz arra vonatkozdan, hogy a koznevelési
intézmények bezardsa esetén a pedagogusok milyen modszerekkel és eszkozokkel
tamogathatjak a didkok otthoni tanulasat és felkésziilését, tovabba milyen forméban van

lehetdségiik a didkokkal és sziilékkel valo on-line kapcsolattartésra.

Hazi feladatok és otthoni munkak:
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A KRETA rendszerben a hazi feladatok funkcidval az otthoni tanulas tamogatasahoz feladatok,
tananyagok juttathatok el a tanuldkhoz ¢és sziileikhez. A feliileten lehetdség van a
foglalkozasokrol/tanorakrdl jegyzet készitésére, valamint weboldalak linkjeinek csatolasara,
melyekre rakattintva, a tanuld és/vagy a sziilé — a mobil applikacié vagy internetes feliilet

segitségével — meg tudja nézni az ismeret- és tananyagot.

A hazi feladatok funkcidoban a kapcsolattartas kétiranyu is lehet, mivel a pedagégusok sajat
maguknak beallithatjak, hogy didkok is tolthessenek fel a hazi feladathoz kiegészitéseket, és
hozzaszolasaikban akar kérdezhetnek is a tanartol a feladattal kapcsolatban. Ilyen értelemben,
a KRETA hazi feladatok funkcidja, egy on-line kommunikéciés forumot biztosit az otthoni

feladatok elvégzéséhez.

A hazi feladatok funkciot a KRETA elektronikus naploban, a tandrak adminisztralasa
integraltan tartalmazza, melyet a KRETA rendszert hasznalé pedagogusok egyszeriien tudnak

kezelni.

Elektronikus kommunikécios feliillet — e-Ugyintézés Uzenetek funkcio:

Az e-Ugyintézés Uzenetek funkcidja — a KRETA rendszerhez integraltan kapcsolodva —
alkalmas az intézményen beliili felhaszndlok szamara iizenetek egyéni és csoportos kiildésére,

tovabba kommunikécids csatornaként teljes korlien hasznalhato fajl tovabbitasara is.

Az iizenetkiildés soran a pedagbgusok — a KRETA rendszer adatai alapjan — rendkiviil
egyszertien valaszthatjak ki az tizenetek cimzettjeként, az altaluk tanitott osztalyok, csoportok

tanuloit, valamint a tanulok sziileit is.

Az lizenetkezelési rendszer nemcsak a pedagogus — tanuld/sziilo relacidban hasznalhatd, ezen
tulmenden lehetdség van arra is, hogy a tanarok egymasnak kiildjenek iizeneteket, illetve az
intézményvezetk ezen keresztiil is tdjékoztathatjdk a neveldtestiiletet vagy pl. az

osztalyfonokoket.
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Az tlizenetkiildési funkci6 kozvetlen kommunikacios csatornat biztosit a pedagoégusoknak €s az
altaluk tanitott tanuldknak, tovabba fajlok feltdlthetoségével lehetdséget ad pl. hazi feladatok

bekiildésére vagy tananyagok megosztasara is.

Az iizenetekhez a tanarok csatolhatnak pl.: tananyagokat (o6ravazlatok, leirdsok, ismertetok,
munkaflizet-feladatok, mobiltelefonnal beszkennelt 4abrak, képek, diagramok, stb.)
mobiltelefonnal vagy egyéb hangrogzité eszkozzel felvett hang- és (eldre rogzitett) videod

anyagokat, eldadasokat

a csatolmanyok alkalmasak pl. podcast-ek kiildésére és fogadasara (tanar — tanuld — gondviseld
korben, intézményvezetés — alkalmazottak korben, az lizenetkiildési matrixban beéllitottaknak

megfelelden)

On-line tesztek és feladatsorok készitése — e-Ugyintézés Kérdéivek funkcio:

Az e-Ugyintézés Kérdéivek funkcidja alkalmas barmilyen on-line szdmonkérés (esszé,
szoveges dolgozat, teszt, numerikus, skalas, szazalékos kiértékelésti hazi feladat, stb.)
pedagbdgus altal torténd elkészitésére, szerkesztésére, valamint ezek kikiildésére is. A

visszajelzések letolthetok Excel-fajlba, melyben a kiértékelés automatizalhato.

A kérddivek segitségével a pedagogusoknak lehetdségiik van arra, hogy a hazi feladatokban
szereplé otthoni feladatokat (pl. egy konyv elolvasdsa) egyszerlien visszaellendrizhessék,
tovabba készithetnek olyan projekt vagy tematikus feladatsorokat, amelyeket a didkok otthon —

akar az Internet segitségét felhaszndlva — valaszolhatnak meg.

A kérddivek egyarant tartalmazhatnak feleletvalasztos, illetve szabad szoveges mezoket is az

adott, otthoni feladat jellegének megfelelden.

A kérddiveket — hasonloan az iizenetek funkciohoz —a KRETA rendszerben szerepld adatok
felhasznalasaval nagyon egyszeriien tudjék eljuttatni az altaluk tanitott osztalyok, csoportok

tanul6ihoz.
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A funkcid ezen feliil hasznalhaté még - az intézményi alkalmazottak, dolgozok, tanulok, sziilok
egy-egy csoportjanal - helyzetfelmérésre, vélemények bekérésére, tajékoztatassal kapcsolatos

visszajelzések kiértékelésére, teljeskorti adatelemzésre is.

Ha nincs otthon szamitogép vagy internetkapcsolat

Azok a pedagogusok, akiknek nem all rendelkezésére otthon szamitogép vagy
internetkapcsolat, hasznéalhatjdk az iskolai infrastruktirat. A szamitogépteremben a tanulok
hasznalhatjak az informatikai eszk6zoket, tanulhatnak vagy elkészithetik anyagaikat. Ezen
esetben érdemes iddbeosztast késziteni, hogy egyszerre minél kevesebben tartdozkodjanak

egyazon térben.
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A FOLDESI KARACSONY SANDOR ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

INTEZKEDESI TERVE

A 2025/2026. TANEVBEN A KOZNEVELESI
INTEZMENYEKBEN A JARVANYUGYI KESZENLET
IDEJEN ALKALMAZANDO ELJARASRENDROL

Készitette: Balazsi Erzsébet

féigazgato
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Jelen Intézkedési Terv a koznevelésért felelés miniszternek a jarvanyhelyzettel kapcsolatos

2022. szeptemberi taniigyi dontése alapjan késziilt.

Jelen intézkedési terv Gjabb mddositasig vagy visszavonasig marad érvényben, a modositasara
a jarvanyligyi helyzet alakuldsatol fiiggden, a tapasztalatok figyelembevételével keriil sor. A
modositasrol az intézmények tajékoztatast kapnak.

A protokoll helyi viszonyokhoz igazod6 bevezetésérdl és alkalmazasardl az intézményvezetd

gondoskodik, a fenntarto feladata a megvalositast ellenérizni.

1. TAKARITAS, FERTOTLENITES

1.1 Minden kdznevelési intézményben iddszakonként alapos, mindenre kiterjedd fertétlenitd
takaritast kell elvégezni. Az intézmények vezetdi ellendrizzEek a takaritdsok végrehajtasat.

1.2 A fert6tlenitd nagytakaritas elvégzése soran figyelembe kell venni a Nemzeti
Népegészségiigyi Kozpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlasat, melyet az 1. szamt melléklet
tartalmaz.

1.3 A fertdtlenitd nagytakaritds és a rendszeres fertdtlenitd takaritas elvégzéséhez sziikséges

tisztitd- és fertOtlenitod szerek biztositasa a fenntartd feladata.

2. AZ INTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK

2.1 A nevelési-oktatasi intézményeket kizardlag egészséges, tiineteket nem mutatd gyermek,
tanulo latogathatja. Az oktatasban €s nevelésben, illetve az intézmények miikodtetésében csak
egeészséges €s tiinetmentes dolgozd vegyen részt. Kérjik, az intézmények tdjékoztassak a
szliléket arr6l, hogy amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktualis
eljarasrendje alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol. A sziild koteles az iskolat értesiteni,
ha a gyermeknél koronavirus-gyanu vagy igazolt fertdzés van.

2.2 A koznevelési intézmény hazirendjében hozhat az intézmény teriiletére érvényes, az
egészségvédelemre vonatkozo belsd szabalyokat.

2.3 Jarvanyhullam idején tantermi oktatds soran az osztalyok keveredését — amennyiben ez
lehetséges — el kell keriilni. A szaktantermek, nyelvi bontotermek kivételével az osztalyok a

tanitasi nap soran hasznaljak ugyanazt a tantermet.
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2.4 Minden koznevelési intézménynek azt javasoljuk, hogy a nagy lIétszamu gyermek, tanuld
vagy pedagogus egyidejii jelenlétével jard (pl.: osztalyozo értekezlet, tanévzard linnepség, bal,
bankett, kulturalis program) esemény megszervezése soran legyenek tekintettel az aldbbiakra:
- alapvet0 egészségvédelmi intézkedések, szabalyok betartasa

(kézfertotlenités, szelldztetés stb.),

- zarttéri helyett lehetdség szerint szabadtéri program szervezése.

3. EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET

KIALAKITASA

3.1 Az intézmények bejaratanal virusold hatast kézfertdtlenitdt kell biztositani, annak
hasznalatara fel kell hivni a figyelmet. Az intézménybe érkezéskor, étkezések eldtt és utan
minden belépd alaposan mosson kezet vagy fertdtlenitse a kezét (a gyerekek, tanulok esetében
inkabb javasolt a szappanos kézmosas).

3.2 A szocidlis helyiségekben biztositani kell a szappanos kézmosasi lehetéséget, melyet
lehetdség szerint virusold hatasu kézfertétlenitési lehetdséggel kell kiegésziteni.

3.3 Kéztorlésre papirtdrlok biztositasa sziikséges, textiltorolk6zé hasznalata kifejezetten
kertilendd.

3.4 Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartasara. Az egyes
tevékenységeket megeldzden és azokat kdvetden szappanos kézmosassal vagy

alkoholos kézfert6tlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

3.5 A személyi higiéné alapvetd szabalyair6l a gyermekek, tanulok kapjanak részletes, az adott
korosztalynak megfeleld szintli tajékoztatast. A gyermekeknek tanitsdk meg az ugynevezett
kohogesi etikettet: papir zsebkendd hasznélata kohogéskor, tiisszentéskor, majd a hasznalt
zsebkendd szemetes kukéba dobdsa és alapos kézmosas, esetleg kézfertStlenités.

3.6 A kohogéssel, tiisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre keriilt virus inaktivalasa érdekében
fokozottan tigyelni kell az intézmény tisztasagara, a napi tobbszori fertOtlenitd takaritas
(termekben, a folyosokon és a szocidlis helyiségekben) elvégzésére. A fertdtlenitd takaritas
soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett feliiletek (ilyenek a
padok, asztalok, székek, az ajtd-, ablakkilincsek, korlatok, villany- és egyéb kapcsolok,
informatikai eszk6zok

(billentylizet, monitor, egér, egérpad stb.), mosddok csaptelepei, WC lehuzok stb.) valamint a

padlo és a moshato falfeliiletek virusolo hatasu szerrel fertdtlenitésre keriiljenek.
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3.7 A takaritast, fertOtlenitést ugy kell megszervezni, hogy az a gyermekek, tanulok egészségét
ne veszélyeztesse. A takaritast végzé dolgozok részére a felhaszndlt szernek megfeleld
védOeszkdz biztositasa és azok viselése sziikséges.

forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasi természetes

szelloztetésre, mely vonatkozik minden zart térre, igy a folyosokra, valamint a szocialis
helyiségekre is. A helyiségek ablakat id6jaras és kornyezo forgalom fiiggvényében lehetdség
szerint nyitva kell tartani.

3.9 Mesterséges szelloztetés esetén amennyiben nyithatdak az ablakok, javasolt a minél
gyakoribb, nyitott ablakokon keresztiili természetes szelldztetés egyideji

alkalmazasa. Amennyiben az ablakok nem nyithatéak, ugy egyéb uton kell biztositani a
folyamatos friss levegdellatast, és keriilni kell a hasznalt levegd visszakeverését a rendszerbe.
A légtechnikai eszk6zok hasznalataval kapcsolatos

NNK ajanlast a 2. szami melléklet tartalmazza.

3.10 Az 6vodaban, iskoldban hasznalt jatékok, sporteszk6zok, jatszotéri eszkozok feliiletét

rendszeresen ferttleniteni kell.

4. ETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

4.1 Fokozottan kell ligyelni az étkezés helyszinének tisztasdgara, a rendszeres fertdtlenitésére.
A feliiletek tisztitadsakor ligyelni kell a kornyezet virusmentességének a megOrzésére, a
munkafolyamatok megfeleld szétvalasztasaval, valamint gyakoribb fertdtlenitéssel.

4.2 FEtkezés el6tt és utan kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos
kézmosasara vagy kézfertOtlenitésére.

4.3 Az étteremben az asztalokon elhelyezett, kozos hasznélatu eszkozok tisztantartisara,
fertdtlenitésére fokozottan kell figyelni.

4.4 Ajanlott a biztonsagos hokezeléssel (legalabb 2 percen 4t tartdé 72°C-os maghOmérsekletet,
vagy az étel minden pontjan legaldbb 75°C-ot biztosit) készithetd ételek étlapon tartésa.
Kiemelten fontos a zoldségek, gylimolesok alapos folyovizes lemosdsa. A nyers, kelléen nem
tisztithatd alapanyagot tartalmaz6 ételek feltalalasa keriilendo.

4.5 Rendkiviil fontos a gyermekek altal hasznalt edények, evéeszkdzok, poharak, talcak
megfeleld hatasfoku fertdtlenité mosogatésa, a tiszta evéeszk6zok, poharak, tanyérok, talcak
cseppfertdzéstdl védett tarolasa, onkiszolgald rendszerben torténd talalasnal az evOeszkozok,

tanyérok, poharak gyermekek altali tapogatdsanak elkeriilése, pl.: evéeszkdzok szalvétak
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egyéni csomagolasaval. A kenyérkosarak tisztitdsa, a benniik elhelyezett kenddk cseréje
minden hasznalatot kdvetden indokolt.

A textilidk gépi tuton torténd fertdtlenitd mosasa ajanlott.

4.6 Az étkeztetést végzo személyzet szamara virusolo hatasa, alkoholos kézfertotlenito szert
kell biztositani, €s annak rendszeres hasznalatara fokozott hangsulyt kell fektetni. Az étterem
iizemeltetdjének feleldssége, hogy a dolgozok egészségi allapotat fokozottan monitorozza €s

betegség gyanuja esetén intézkedjen.

6. ISKOLA EGESZSEGUGYI ELLATAS SZABALYAI

6.1 Az iskolai szlirdvizsgalatok €s az iskola-egészségiigyi ellatas soran az egyéb

egészségiigyi ellatasra vonatkozo szabalyokat sziikséges betartani. Ennek megfelelden,
amennyiben az egészségligyl ellatas korlatozasanak elrendelésére nem keriil sor, a
szlirdvizsgalatokat, és egyéb feladatokat maradéktalanul el kell végezni.

6.2 A jarvanyligyi késziiltség iddszakdban az iskola-egészségligyi ellatds védonoi
vonatkozasban az iskola-egészségiigyi ellatasrol szolo 26/1997. (1X.3.) NM rendelet

3. sz. melléklete, az egyeztetett munkaterv, az oktatasi intézményekre vonatkozo, valamint a
jarvanyligyi helyzetnek megfeleld eljarasrend alapjan torténik, mely feltételezi a pedagdgus, a
védond, az iskolaorvos €s a tanuld folyamatos egyiittmiikodését.

6.3 A személyes talalkozast igényld teenddk esetében — védondi szlirdvizsgalatok, tisztasagi
vizsgalatok, véddoltasok, védoéndi fogaddora — a feladatok elvégzése a jarvanyligyi
ovintézkedések (személyi higiéné, a hasznalt eszkdzok fertdtlenitése, szelldztetés, zstifoltsag
keriilése) figyelembe vételével torténik.

6.4 Az egészségligyi ellatas soran be kell tartani az infekcidkontroll szabalyokat (a
koronavirustol fiiggetlentil is), kiilonds tekintettel a koronavirus jarvannyal kapcsolatban az
NNK altal kiadott, a jarvanyligyi és infekciokontroll szabalyokat tartalmazé Eljarasrendben
részletezett utasitasokat. A szlirdvizsgalatok helyszinén

(iskolaorvosi rendeld/védéndi szoba/sziirdvizsgalati helyiség, védondi tanacsadd) biztositani
kell a szappanos kézmosas ¢és a kézfertStlenités lehetdségét, gondoskodni kell a
fert6tlenitdszeres takaritasrol és a gyakori szelldztetésrol.

6.5 Amennyiben az egészségiigyi ellatas soran a gyermeknél fertdzés tlinetei észlelhetdk, jelen
tajékoztato ,, TeendOk beteg személy esetén” pontja szerinti intézkedések megtétele sziikséges,
mely egyidejlileg kiegészitendo a vizsgalatok felfliggesztésével,

a helyiség ¢és az eszk6zok fertStlenitésével, és alapos szellztetéssel.
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7. TANULOI HIANYZASOK KEZELESE

7.1 Annak a tanuldnak az iskolai hidnyzasat, aki a virusfert6zés szempontjabdl veszélyeztetett
csoportba tartozik tartdos betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, 1égzdszervi
megbetegedések, rosszindulati daganatos megbetegedések, maj- €s vesebetegségek) vagy
példaul immunszupprimalt allapota miatt, errél orvosi igazolassal rendelkezik, €s azt bemutatja,
igazolt hidnyzasnak kell tekinteni. Ezen iddszakban az érintett tanuld az otthona elhagyasa
nélkiil, a pedagdgusokkal egyeztetett kapcsolattartasi és szamonkérési forma mellett részt vehet
az oktatasban.

7.2 Igazolt hidnyzéasnak tekintendd tovabba, ha a gyermek, a tanul6 hatosagi karanténba kertil

a részére eloirt karantén idoszakara.

8. TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

8.1 Amennyiben egy gyermeknél, pedagégusnal, vagy egyéb dolgozonal fert6zés tiinetei
észlelhet6k, haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni, egyuttal értesiteni kell az

iskolaegészségiigyi orvost, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teenddkrol.
Gyermek esetén a sziilé/gondviseld értesitésérdl is gondoskodni kell,

akinek a figyelmét fel kell hivni arra, hogy feltétleniil keressék meg telefonon a gyermek
haziorvosat/hazi gyermekorvosat. Azt kovetden az orvos utasitasainak alapjan jarjanak el.

8.2 A gyermek az iskolaba orvosi igazoléssal vagy a karanténra vonatkozd hatarozatban
rogzitett idépontot kdvetden térhet vissza, melyet az intézmények el kell fogadnia, azt sajat
hataskorben nem biralhatja feliil.

8.3 Amennyiben kronikus betegséggel €16 gyermek a koronavirus okozta jarvanyiigyi helyzet
miatt specialis eljarast, védelmet igényel, errdl a kezeldorvosnak kell dontenie, mely alapjan a

sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.

9. INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK

ESETEBEN

9.1 Amennyiben egy koznevelési intézményben egy tanuld esetében COVID-19 fertézés
igazolodik, az illetd a jarvanyiigyi dontésnek megfelelden 7 nap karanténba keriil. Ha a beteg
tiinetei megszlintek, és a tiinetek kezdete utan 7 nap eltelt, gydgyultnak nyilvanitando,

kozosségbe engedhetd. Amennyiben a COVID-19 fert6zott az elkiilonités 4. napjan mar

119



laztalan, léguti tiinetei megsziintek, akkor a tiinetek kezdetétdl szamitott 5. napon antigén
gyorstesztet végeztethet, és annak negativ eredménye esetén az elkiilonités feloldhat6é. Ha
tiinetmentes volt a fertdzott személy, az elkiilonitését a pozitiv PCR vagy antigén gyorsteszt
mintavételének napjatdl szamitott 7. napon lehet feloldani, de ha a tlinetmentes fertézott a
fertdzést igazolo vizsgalat idopontjatodl szamitott 5. napon antigén gyorstesztet végeztet, és
annak negativ az eredménye, akkor mar az 5. napon feloldhaté az elkiilonités. Az otthon
tartozkodo tanuldok részére az intézmény gondoskodik az elérehaladashoz sziikséges
informaciok (igy kiilonosen a feldolgozott tananyag, a hazi feladat) megkiildésérol.

Szamukra a jelenléti oktatasba otthonrdl torténd bekapcsolodas lehetdségét az adott intézmény
a helyben kialakult modon, a rendelkezésre 4ll6 technikai adottsdgoknak megfeleléen
biztosithatja.

9.2. Az ‘rintett osztalyban a jelenléti munkarend szerinti nevelés-oktatds valtozatlanul
folytatddik azzal, hogy az érintett tanuldval szoros kontaktusba keriilt, tiineteket nem

mutatd személyek személyesen vesznek részt az oktatasban, és 5 napig kotelesek a

szajat és az orrot eltakaré maszkot viselni.

9.3 Igazolt COVID-19 fert6zés esetén a teriileti népegészségiigyi hatésagot, azaz a

Varmegyei/Févarosi Kormanyhivatal népegészségiigyi feladatkorben eljard jarasi/keriileti
hivatalat tajékoztatni kell.

9.4 Amennyiben egy nevelési intézményben atmenetileg taniigyi intézkedés kertil elrendelésre,
a gyermekfelligyeletet az érintett intézményben meg kell szervezni a sziildk tdmogatasa
érdekében. A gyermekfeliigyelet sordn a gyermekétkeztetési feladat ellatojanak valtozatlanul
biztositania kell a gyermekétkeztetést.

10. KOMMUNIKACIO

10.1 Nyomatékosan kérjiikk az intézményeket, hogy hiteles forrasokbdl tdjékozddjanak, és
ennek fontossagara hivjak fel az iskola kozdsségéhez tartozok figyelmét. Az oktatassal
kapcsolatos hireket a www.kormany.hu és a www.oktatas.hu feliiletein kell kovetni.

10.2 Az intézmények kérdéseinek megvalaszolasara tematikus e-mail-cimet hoztunk Iétre
(vedekezesakoznevelesben@bm.gov.hu), amelyen a kérdéseket a koznevelési szakteriilet
munkatarsai valaszoljak meg.

10.3 Az 10j koronavirus vonatkozdsaban az NNK 4ltal kiadott és honlapjan kozzétett

tajékoztatok nyujtanak segitséget.
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